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Introducao

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliagdo atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Beneficios Il — Banorte, CNPB 2006005383, estruturado na
modalidade de Beneficio Definido, e administrado pelo(a) Fundagéo Itau Unibanco — Previdéncia
Complementar (Entidade), em atendimento a legislacao vigente.

A referida avaliacao atuarial levou em consideragao as informagdes de participantes e assistidos
fornecidas pela Entidade, assim como outras informacdes necessarias, conforme apresentado neste
parecer atuarial.

Para fins desta avaliagdo atuarial foi adotada como data do cadastro 30/09/2025 e como data da
avaliagao atuarial 31/12/2025.

E patrocinadora do Plano a empresa referida no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

17.192.451/0001-70 BANCO ITAUCARD S.A.

Informacées relevantes adicionais
O CNPJ do Plano de Beneficios Il — Banorte € 48.307.335/0001-83.
O Plano de Beneficios Il — Banorte administrado pela Entidade esta em extingdo desde 25/09/2006.

A avaliagéo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento aprovado pelo(a) Portaria n° 560,
de 07/06/2018, publicada no D.O.U. de 12/06/2018.

Qualidade da Base Cadastral

A WTW efetuou analise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais distor¢cdes, nao
assegurando que todas as distor¢des foram detectadas e sanadas.

Apés a andlise dos dados pela WTW e correcgoes feitas pela Entidade e/ou por sua(s) patrocinadora(s),
foi considerado que os dados estavam suficientemente completos, ndo havendo necessidade de
qualquer ajuste para realiza¢ao da avaliagédo atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacgdes prestadas € inteiramente das
patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo cabendo ao
atuario qualquer responsabilidade sobre as informagdes prestadas.
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Estatisticas

As estatisticas a seguir estao posicionadas na data-base do cadastro, 30/09/2025, e referem-se a
totalidade dos participantes e assistidos do Plano.

Participantes ativos

Nao ha participantes ativos.

Assistidos

Beneficio

Quantidade de Beneficios

Concedidos

Idade Média dos
Assistidos (anos)

Valor Médio do
Beneficio (R$)

Aposentadoria por Tempo de
Contribuigéo

Beneficio Proporcional
Diferido

Aposentadoria por Invalidez

Pensao por Morte

178

37
207

82

57

70
77

6.522

2.248
2.430

Observamos que, com relagao a pensao por morte, foi considerada a quantidade de beneficios
concedidos referente ao numero de grupos familiares.

(*) As informagdes foram suprimidas deste parecer por estarem associadas a um grupo pequeno de
participantes, com o objetivo de preservar a confidencialidade dos dados.

02/2026
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Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipéteses e métodos atuariais adotados nos célculos atuariais resultou de um processo de
interacédo entre a WTW e a Entidade conforme determinam as redag¢des da Resolugao CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Resolugao Previc n° 23, de 14/08/2023.

A Entidade solicitou junto a(s) patrocinadora(s) a manifestagdo fundamentada sobre as hipoteses
econdmicas e financeiras que guardam relagdo com suas respectivas atividades.

Para a apuragéo das provisdes matematicas e dos custos foram utilizadas as seguintes hipoteses e
métodos atuariais:

2025 2024

Indexador do Plano (Reajuste INPC (IBGE) INPC (IBGE)
dos Beneficios)

Taxa Real Anual de Juros (%) 4,67 4,67
Projecao de Crescimento Real N/A(*) 0
de Salario (%)

Fator de Determinagéo Valor N/A(*) 98
Real ao Longo do Tempo

Salarios (%)

Fator de Determinagao Valor 98 98
Real ao Longo do Tempo Ben

Entidade (%)

Hipétese sobre Rotatividade N/A(*) Nula

(Percentual)

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de
Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Hipétese de Entrada em
Aposentadoria

AT-2000 suavizada em 10%,
segregada por sexo constituida
com base na AT-2000 Basic

AT-2000 suavizada em 10%,
segregada por sexo constituida
com base na AT-2000 Basic

N/A(*)
N/A(*)

AT-2000 suavizada em 10%,
segregada por sexo constituida com
base na AT-2000 Basic

AT-2000 suavizada em 10%,
segregada por sexo constituida com
base na AT-2000 Basic

Light Fraca

100% na primeira elegibilidade a
aposentadoria normal

(*) Estas hipéteses passam a ser nao aplicaveis (N/A) em 2025 por nao ter mais participantes ativos.

Para o calculo das provisdes matematicas de beneficios concedidos dos aposentados foi considerado o
beneficiario vitalicio mais jovem informado pela Entidade.

WTW Confidential
wtwco.com

wtw

Corporativo | Interno



Fundagao Itau Unibanco — Previdéncia Complementar 7

Para os pensionistas ¢é utilizada a composicao familiar informada pela Entidade correspondente ao
beneficiario vitalicio mais jovem, o beneficiario temporario mais jovem e o nimero total de beneficiarios
elegiveis a pensao.

Foi realizado em 26/08/2025 estudo técnico de adequagéo das hipéteses atuariais para atender os
dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redagdes da Resolugado CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Resolugdo Previc n°® 23, de 14/08/2023.

A seguir descrevemos algumas razées para a seleg¢édo das principais hipéteses.
Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios definidos,
conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Portaria Previc n° 835, de 01/12/2020,
a Resolugédo Previc n° 23, de 14/08/2023, e a Portaria Previc n° 343, de 13/04/2025, deve ser justificada
pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos técnicos que demonstrem a
convergéncia entre a hipétese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno anual projetada para as
aplicacdes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham
seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

A WTW foi contratada para realizagédo do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis, os
fluxos de beneficios e contribui¢des do plano de 31/12/2024, elaborados com base nas hipéteses
constantes no Parecer Atuarial de 2024 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no
regulamento vigente em 31/12/2024.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confian¢a de 100%, suporte para a ado¢éo
da taxa real anual de juros de 4,67% para o Plano de Beneficios Il — Banorte. Essa taxa esta dentro do
intervalo indicado pela Portaria Previc n°® 343/2025 para esse plano (limite inferior: 3,65% a.a. e limite
superior: 5,61% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Beneficios Il — Banorte optaram por utilizar
a taxa real anual de juros de 4,67% na avaliagdo atuarial de 2025.

Esse estudo deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade e
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

Fator de determinagéao do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em termos reais,
durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas proje¢cdes de longo prazo, havera uma perda do
poder aquisitivo dos salarios e beneficios.

Esse fator é calculado em funcdo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do numero de reajustes
que ocorrerao durante o periodo de 12 meses.
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A projecéao de inflagao definida pelo Comité de Investimentos local da WTW em 2025 para a inflagéo
oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e é de 3,50% a.a., indicando a
adogao da hipotese do fator de determinacéo do valor real ao longo do tempo de 98%.

O Comité de Investimentos local da WTW utiliza o IPCA por ser o indice oficial do pais, mais
amplamente discutido e projetado.

Essa hipétese é revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de longo prazo do Comité de
Investimentos local da WTW.

Hipoéteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas sao instrumentos que permitem medir as probabilidades de
ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populagdo em fungéo da idade e
do sexo.

Essas tdbuas séo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliagdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas. Atualmente nao
existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de pens&o no
Brasil.

As hipoteses biométricas e demogréficas utilizadas nesta avaliagdo sao as indicadas no estudo de
aderéncia de hipoteses atuariais realizado em 26/08/2025 pela WTW.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

O Plano de Beneficios Il — Banorte ndo possui mais ativos, portanto, ndo gera custos. Os regimes e
métodos listados no CNPB do plano sao os adotados enquanto existiam ativos no plano. Atualmente as
provisbes matematicas sdo apuradas pelo regime de capitalizagdo, com base no valor presente dos
beneficios.
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Patrimoénio Social

Com base no balancete/relatério do(a) Plano de Beneficios Il — Banorte de 31/12/2025, o Patriménio
Social é de R$ 204.666.716,91, antes do reconhecimento do equilibrio técnico positivo na conta
“Operacdes Contratadas” do Ativo do Plano.

A Entidade informou que em 31/12/2025 todos os seus titulos estdo enquadrados na categoria "Titulos
para Negociagao".

A WTW nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patriménio Social do
Plano de Beneficios ora avaliado, tendo se baseado na informacgéao fornecida pela Entidade.

Os instrumentos de dividas de patrocinador relativos aos financiamentos de servico passado e de déficit
equacionado séo registrados contabilmente no grupo “Operag¢des Contratadas” no “Realizavel
Previdencial” no Ativo.

Dado que o Instrumento de Divida celebrado em 01/09/2006 possui clausula de ganhos e perdas
atuariais, o valor de R$ 82.954.224,68, registrado na conta supracitada do Balancete informado pela
entidade reflete o valor anterior a reavaliagéo atuarial das provisées matematicas do plano em
31/12/2025.

O valor da conta “Operagdes Contratadas” devera ser reduzido do ganho apurado em 31/12/2025, no
valor de R$ 1.880.042,23, com fundamento na clausula de revisdo que prevé a utilizagdo dos ganhos e
perdas atuariais.

Assim, o valor a ser registrado contabilmente em “Operacbes Contratadas” devera ser de
R$81.074.182,45, e o Patriménio Social de R$ 202.786.674,68, em 31/12/2025.
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Patrimdnio de Cobertura do Plano,
Provisdoes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipoteses e os métodos anteriormente mencionados,
certificamos que a composicao do Patriménio de Cobertura do Plano, das Provisbes Matematicas e dos
Fundos, em 31/12/2025, é a seguinte:

Posicéo Financeira em 31/12/2025

2.03 Patrimonio Social 202.786.674,68
2.03.01 Patrimonio de Cobertura do Plano 202.555.682,00
2.03.01.01 Provisoes Matematicas 202.555.682,00
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 202.555.682,00
2.03.01.01.01.01 Contribuicao Definida 0,00
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos — Constituido 0,00
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao 202.555.682,00
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 121.537.803,00
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos 81.017.879,00
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 0,00
2.03.01.01.02.01 Contribuicao Definida 0,00
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 0,00
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes 0,00
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 0,00
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 0,00
2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo 0,00
Programado

2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores 0,00
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes 0,00
2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao 0,00
Programado

2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 0,00
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Patrocinadores 0,00
2.03.01.01.02.03.03 (<) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes 0,00
2.03.01.01.03 (-) Provisdes Matematicas a Constituir 0,00
2.03.01.01.03.01 (-) Servigo Passado 0,00
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Posicao Financeira em 31/12/2025 R$
2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador(es) 0,00
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.02 (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar 0,00
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador(es) 0,00
2.03.01.01.03.02.01.01 Deficit Equacionado 0,00
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos 0,00
2.03.01.01.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuicoes Extraordinarias 0,00
2.03.01.01.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) 0,00
2.03.01.01.03.03.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.03.03 (-) Assistidos 0,00
2.03.01.02 Equilibrio Técnico 0,00
2.03.01.02.01 Resultados Realizados 0,00
2.03.01.02.01.01 Superavit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Reviséao de Plano 0,00
2.03.01.02.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar 0,00
2.03.02 Fundos 230.992,68
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 0,00
2.03.02.01.01 Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 0,00
2.03.02.01.02 Reviséao de Plano 0,00
2.03.02.01.02.01 Fundo Previdencial - Revisdo de Plano 0,00
2.03.02.01.03 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 0,00
2.03.02.01.03.01 Fundo Previdencial - Outros Previstos em NTA 0,00
2.03.02.02 Fundos Administrativos 223.597,56
2.03.02.02.01 Plano de Gestdo Administrativa 0,00
2.03.02.02.02 Participagdo no Fundo Administrativo PGA 223.597,56
2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 7.395,12
Operagdes Contratadas em 31/12/2025 (R$)
1.02.01.01.04.02 Servigo Passado Contratado 0,00
1.02.01.01.04.03 Déficit Técnico Contratado 81.074.182,45
1.02.01.01.04.03.02 Operagbes Contratadas - Deficit Técnico Contratado 81.074.182,45
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Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duracéo do passivo é de 7,1901 anos (86 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliagao atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Resolugéo Previc n° 23, de
14/08/2023, apds preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano,
liquidos de contribuigdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da Previc.

Ajuste de Precificacao

O valor do Ajuste de Precificagdo corresponde a diferenga entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagéo atuarial (4,67% a.a.), e o valor
contabil desses titulos.

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificagéo, positivo
ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do deficit. E no
caso de distribuicao de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo, sera deduzido do
valor a ser distribuido.

Como o plano nao possui titulos publicos federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento, ndo ha Ajuste de Precificacao.

Regras de constituicao e reversao dos fundos previdenciais

O Plano de Beneficios Il — Banorte ndo possui fundos previdenciais em 31/12/2025.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 15,07%. Esse percentual
liquido da inflagdo anual de 3,90% (variacao do INPC/IBGE no ano de 2025) resulta em uma
rentabilidade de 10,75%, que é superior a hipétese da taxa real anual de juros de 4,67% a.a. utilizada na
avaliacao atuarial de 2024.

Variagao das Provisoes Matematicas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2025 comparado com o
passivo atuarial encerrado em 31/12/2024 evoluido, pelo método de recorréncia, para 31/12/2025.

Valores em R$ \ Reavaliado Evoluido Variacdo em %
Passivo Atuarial 202.555.682,00 197.278.666,00 2,67%
Beneficios Concedidos 202.555.682,00 196.951.555,00 2,85%
Beneficios a Conceder - 327.111,00 -
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Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 202.555.682,00 com o
do exercicio anterior evoluido para 31/12/2025, a variagdo encontrada € de 2,67%.

Nao houve mudancas de hip6teses atuariais e os 2 participantes ativos em 2024 passaram a receber
beneficio em 2025.

Tendo em vista a natureza do plano de beneficios, a manutengéo das hipéteses atuariais, o ajuste na
base de dados e a movimentagao da massa de participantes, consideramos aceitaveis as variagoes
ocorridas.

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipéteses, conforme
legislagao vigente, e podem ser mitigados através da adequagao das hipéteses aos resultados desses
estudos. As hipéteses que causam maior impacto sao: taxa real anual de juros e tabua de mortalidade
geral.

Solugodes para Insuficiéncia de Cobertura

Nao ha insuficiéncia de cobertura em 31/12/2025.

Variagao do resultado

Em 31/12/2024 o plano apresentou um deficit técnico de R$ 17.149.400,92. Em 31/12/2025 apresentou
um superavit técnico de R$ 1.880.042,23. Ambos incorporados ao montante registrado em Operacgdes
Contratadas nos encerramentos dos exercicios, em fungéo do disposto no Instrumento Contratual de
Confissédo de Divida, resultando em posi¢cao de equilibrio técnico nulo apds as respectivas
incorporagoes.

Natureza do resultado

O resultado positivo apurado no exercicio de 2025, antes da redugao da divida, se deve principalmente
pela rentabilidade do plano ter sido superior a meta atuarial. O respectivo valor foi utilizado para redugéo
do saldo do contrato de divida. Apds essa destinagéo, o Plano apresenta em 31/12/2025 situagao de
equilibrio técnico nulo.

Solugodes para equacionamento do deficit

De acordo com o previsto na Resolugdo CNPC n° 30/2018, na ocorréncia de insuficiéncia de cobertura
da provisdo matematica de beneficios concedidos, as patrocinadoras deverao firmar um contrato de
divida com garantias de valor correspondente a insuficiéncia.
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Para o equacionamento do deficit as patrocinadoras deverao efetuar contribuigdes extraordinarias
definidas no plano de custeio. Essas contribuicées colaborardo para o equacionamento do deficit.

Em 01/09/2006 foi celebrado o Instrumento Particular de Consolidagao e Parcelamento de Divida e
Outras Avengas entre a Banorte Fundagcdo Manoel Baptista da Silva de Seguridade Social atual
Fundacgao Itat Unibanco — Previdéncia Complementar, e as patrocinadoras. A partir de 26/06/2013 apds
o 7° Aditivo ao respectivo Instrumento a patrocinadora Banco Itaucard S.A. foi configurada como a
devedora e fiadora da divida contratada.

De acordo com o paragrafo sexto da clausula primeira do Instrumento Particular de Consolidacéo e
Parcelamento de Divida e Outras Avencas, o resultado da avaliagao atuarial do Plano de Beneficios Il -
Banorte relativo a cada exercicio anual é repactuado considerando os ganhos e perdas observados.

Em 31/12/2023, considerando que o plano Banorte esta em extingdo desde 25/09/2006 e de acordo com
o previsto no §1° do art. 34 da Resolugdo CNPC n° 30/2018, a Entidade decidiu por equacionar por um
prazo estendido, acumulado, o0 montante do Instrumento Particular de Consolidagéo e Parcelamento de
Divida e Outras Avencas.

Assim, de acordo com a legislagao, os planos de equacionamento devem prever amortizagdo que
contemple fluxo de contribui¢cdes extraordinarias constante ou decrescente, comprovado por meio de
demonstragao do fluxo projetado no momento da implementacéo do plano de equacionamento, sendo
que os respectivos ativos devem ser compativeis com as necessidades de liquidez do plano de
beneficios. Adicionalmente, de acordo com a legislagéo a extensao do prazo deve ser comprovada e
demonstrada mediante estudo de liquidez e solvéncia.

A entidade definiu pela utilizagdo da Tabela Price no célculo das prestag¢des (contribuicdes
extraordinarias) com pagamentos anuais e sucessivos. As prestagdes devem ser atualizadas
anualmente pela variagao do INPC.

Conforme determina o art. 73 da Resolugao Previc n°® 23, de 14/08/2023, o prazo de amortizagao de
déficit deve ser atestado por meio de fluxo atuarial que considere anualmente as receitas, despesas e
patrimbnio de cobertura, este segregado em integralizado e a integralizar, pelo periodo correspondente
ao pagamento de todas as parcelas, devendo ficar evidenciado que a amortizagao esta ajustada as
necessidades de recursos do plano de beneficios.

O prazo de equacionamento do déficit de acordo com o 20° Aditivo ao Instrumento Particular de
Consolidagao e Parcelamento de Divida e Outras Avencas é de 60 parcelas semestrais e sucessivas
contadas a partir de 31/12/2024, com parcelas iniciadas a partir de 01/01/2025, passando a 58 parcelas
semestrais em 31/12/2025 (29 anos).

Em 31/12/2025 foi analisada e verificada a necessidade de ajuste do prazo de equacionamento da divida
de forma a evidenciar a solvéncia do plano. Considerando o prazo remanescente de 29 anos em
31/12/2025, o plano apresenta uma insolvéncia projetada entre os anos de 2039 a 2051.
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Sendo assim, para solucionar essa questao, o prazo de 29 anos foi ajustado para 25 anos em
31/12/2025. O fluxo da divida bem como a contribuicdo extraordinaria para amortizagao da divida
constantes neste parecer refletem esse prazo ajustado para 25 anos.

A taxa de juros adotada no calculo corresponde a 4,67% a.a., taxa de juros da avaliagédo atuarial de
31/12/2025.

A prestagdo anual constante para amortizagdo do montante do Contrato de Divida, calculada pela
Tabela Price, é de R$ 5.315.408,90, sendo a prestagdo semestral no valor de R$ 2.657.704,45. A
prestagdo devera ser atualizada pela variagdo do INPC, até a data do efetivo pagamento.
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Plano de Custeio

Patrocinadoras

O Plano de Beneficios Il - Banorte registra, em 31/12/2025, um saldo devedor do contrato de divida com
a patrocinadora no montante de R$ 81.074.182,45, o qual se origina do déficit apurado em 31/05/2006
quando da implantagao do Plano de Beneficios Il com a migragao de participantes do Plano de
Beneficios |, e vem sendo amortizado pela patrocinadora de acordo com os termos contratuais. A
contribuicdo devera ser ajustada para refletir o ajuste devido ao equilibrio técnico ajustado positivo
apurado em 31/12/2025.

Além das contribuigbes para amortizagdo do saldo devedor da divida, a contribuicdo anual de R$
1.162.714,70 para cobertura das despesas administrativas que sera custeada pelos recursos dos
Patrocinadores, conforme deliberagdo do Conselho Deliberativo da Fundagéo.

A prestagao referente ao Instrumento Particular de Reconhecimento e Confissdo de Divida apds sua
celebragéo, perfaz o valor fixo semestral de R$ 2.657.704,45. O prazo reduzido para amortizagéo desse
déficit € de 25 anos (50 parcelas semestrais) em 31/12/2025.

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribui¢des a serem realizadas para o plano de beneficios
por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de participagao.

Data inicio vigéncia do plano de custeio Patrocinador Participante | Assistidos

01/04/2026

Valor do Custeio Normal (R$) - - -

Taxa do Custeio Normal - - -

Origem do Custeio Extraordinario "Equacionamento de - -
Déficit"
Valor do Custeio Extraordinario (R$) 5.315.408,90 0,00 0,00

Taxa do Custeio Extraordinario - - -
Tipo Utilizagdo Fundos o - -

Valor Utilizagdo Fundos (R$) - - -
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Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagdo atuarial anual regular do Plano
de Beneficios Il — Banorte da Entidade, informamos que o plano esta financeiramente equilibrado, uma
vez que foram estabelecidas contribuicdes extraordinarias para os patrocinadores, nos termos da
Resolugao CNPC n° 30/2018, para o equacionamento do deficit.

As provisbes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas sobre
eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuarial, ndo sédo
avaliadas. Outras regras sao calculadas por aproximagao na avaliagao atuarial para apuragéo dos
compromissos do plano. A WTW adota aproximagdes em seus calculos que, de acordo com sua
avaliagao, nao resultam em diferenga expressiva em relagao aos resultados que seriam obtidos usando
calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacgéo
elaborados conforme a legislagdo vigente a época dos estudos e tais estudos sdo considerados validos
para a avaliagdo atuarial tratada neste parecer.

Futuras avaliagdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econdmicas ou demograficas; alteracdo nas premissas econdémicas ou demograficas;
mudanga nas regras do plano e/ou na legislagéo; e eventos significativos ocorridos na(s)
patrocinadora(s), tais como reestruturagdes, aquisigdes e alienagdes. Os resultados apresentados neste
parecer estao diretamente vinculados a preciséo e integridade dos dados e informagdes de
responsabilidade da entidade e sua(s) patrocinadora(s).

Este parecer atuarial foi elaborado com o propésito de apresentar os resultados da avaliagao atuarial do
Plano em 31/12/2025 a Entidade, ao(s) patrocinador(es) do Plano, seus participantes e assistidos. Este
documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro destinatario sera
considerado como tendo concordado que a WTW tem responsabilidade apenas com o contratante dessa
avaliacao atuarial em relagéo a todas as questdes relativas a este documento, e se basear neste
documento nao resultara na criagdo de qualquer direito ou responsabilidade pela WTW.

Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2026.

Carla Maria S. Assungéo Lobianco
MIBA n°® 842

Valéria Amadeu Monteiro
MIBA n° 845
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Apéndice

Patrimonio de Cobertura R$ em 31/12/Ano Receitas R$ no Ano

Contribuigao -
Custo Normal Amortizante Beneficio Beneficios

(Participantes e Deficit Programado Nao
Programados

Patrocinadores) (Patrocinadores)

Despesas - Pagamento de Beneficios R$ no Ano

A Integralizar
(Divida Total
Patrocinadora)

Integralizado

2025 121.481.499,55 81.074.182,45  202.555.682,00 -

2026 109.080.361,88 79.296.708,28  188.377.070,16 5.315.408,90 5.315.408,90 14.606.137,27 8.492.472,39 23.098.609,66
2027 97.138.855,45 77.436.226,06  174.575.081,51 5.315.408,90 5.315.408,90 13.902.350,77 8.181.196,23 22.083.547,00
2028 85.716.319,18 75.488.859,32  161.205.178,50 5.315.408,90 5.315.408,90 13.175.935,14 7.855.539,25 21.031.474,39
2029 74.868.835,56 73.450.550,56  148.319.386,12 5.315.408,90 5.315.408,90 12.430.857,80 7.517.424,04 19.948.281,84
2030 64.648.313,89 71.317.052,78  135.965.366,67 5.315.408,90 5.315.408,90 11.671.705,98 7.168.900,64 18.840.606,62
2031 55.101.464,80 69.083.920,65  124.185.385,45 5.315.408,90 5.315.408,90 10.903.730,22 6.812.167,41 17.715.897,63
2032 46.268.775,47 66.746.501,25  113.015.276,72 5.315.408,90 5.315.408,90 10.132.792,50 6.449.575,44 16.582.367,94
2033 38.183.498,66 64.299.924,37  102.483.423,03 5.315.408,90 5.315.408,90 9.365.175,12 6.083.759,37 15.448.934,49
2034 30.871.024,06 61.739.092,34 92.610.116,40 5.315.408,90 5.315.408,90 8.607.324,65 5.717.473,79 14.324.798,44
2035 24.348.527,08 59.058.669,46 83.407.196,54 5.315.408,90 5.315.408,90 7.865.625,98 5.353.519,28 13.219.145,26
2036 18.625.021,18 56.253.070,83 74.878.092,02 5.315.408,90 5.315.408,90 7.146.223,22 4.994.511,23 12.140.734,46
2037 13.701.669,88 53.316.450,75 67.018.120,62 5.315.408,90 5.315.408,90 6.454.890,27 4.642.757,94 11.097.648,20
2038 9.572.179,12 50.242.690,50 59.814.869,62 5.315.408,90 5.315.408,90 5.796.877,46 4.300.349,52 10.097.226,99
2039 6.223.384,75 47.025.385,66 53.248.770,41 5.315.408,90 5.315.408,90 5.176.703,27 3.969.193,65 9.145.896,93
2040 3.636.194,37 43.657.832,67 47.294.027,05 5.315.408,90 5.315.408,90 4.597.945,80 3.650.904,49 8.248.850,29
2041 1.786.698,35 40.133.014,97 41.919.713,31 5.315.408,90 5.315.408,90 4.063.100,54 3.346.822,55 7.409.923,09
2042 647.483,97 36.443.588,27 37.091.072,24 5.315.408,90 5.315.408,90 3.573.570,44 3.057.876,95 6.631.447,38
2043 188.856,60 32.581.865,35 32.770.721,95 5.315.408,90 5.315.408,90 3.129.723,08 2.784.679,00 5.914.402,08
2044 379.940,47 28.539.799,97 28.919.740,44 5.315.408,90 5.315.408,90 2.730.910,06 2.527.676,18 5.258.586,24
2045 1.189.894,61 24.308.970,14 25.498.864,75 5.315.408,90 5.315.408,90 2.375.528,16 2.287.028,71 4.662.556,87
2046 2.588.987,44 19.880.560,55 22.469.547,99 5.315.408,90 5.315.408,90 2.061.177,77 2.062.644,72 4.123.822,49
2047 4.549.465,29 15.245.344,23 19.794.809,52 5.315.408,90 5.315.408,90 1.784.886,44 1.854.207,08 3.639.093,53
2048 7.046.171,35 10.393.663,31 17.439.834,66 5.315.408,90 5.315.408,90 1.543.332,83 1.661.233,02 3.204.565,85
2049 10.056.906,54 5.315.408,90 15.372.315,43 5.315.408,90 5.315.408,90 1.333.040,71 1.483.160,50 2.816.201,21
2050 13.562.589,91 (0,00) 13.562.589,91 5.315.408,90 5.315.408,90 1.150.535,56 1.319.404,01 2.469.939,57

Notas:

1. Patriménio de Cobertura - Integralizado: Corresponde ao valor de patriménio de cobertura contabilizado no balancete de 31/12/2025, excluindo as Operacdes Contratadas contabilizadas no Ativo do Plano.
2. Patriménio de Cobertura - A integralizar: Corresponde ao valor da divida do plano contabilizada no ativo do plano em Operagées Contratadas.

3. Nao considera hipétese de inflagdo.
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