Informacdes Gerais

Matricula da EFPC:

Nimero de CNPB do Plano de Beneficios:
CNPJ do Plano de Beneficios:
Tipo de Avaliagao Atuarial:
Fato Relevante:

Justificativa:

Data da Avaliacao:

Data do Cadastro:

Data do Fato Relevante:
Nome do Atuério:

Nimero de CPF do Atuério:

Duration do passivo do plano de beneficios:

Observacdo sobre a Duration do passivo:

Protocolo de envio de Nota Técnica Atuarial:

Beneficios (CADPREVIC)

00611

1997004038

48.306.967/0001-22

1-Encerramento do Exercicio

0-néo aplicavel

31/12/2024

30/09/2024

Jorge Joao Sobrinho

010.979.327-70

65

Duration calculada
considerando o fluxo de
beneficios da avaliacéo atuarial
de 31/12/2024 no sistema
Venturo, divulgado na pagina
da Previc, conforme a
legislacéo em vigor

1014333

Nome Beneficio

Identificador do Beneficio

Método de Financiamento

APOSENTADORIA NORMAL 7126 Capitalizac&o Individual

INCAPACIDADE 7138 Reparticao de Capitais de Cobertura
MORTE 7139 Reparticdo de Capitais de Cobertura
BENEFICIO MINIMO POR APOSENTADORIA 7141 Reparticao de Capitais de Cobertura
BENEFICIO MINIMO POR INCAPACIDADE 7142 Reparticdo de Capitais de Cobertura
BENEFICIO MINIMO POR MORTE 7143 Reparticao de Capitais de Cobertura
BENEFICIO MINIMO 13749 Reparticdo de Capitais de Cobertura
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Grupos de Custeio

Tipo de grupo de custeio:

Identificac@o do grupo de custeio:
Numero do grupo de custeio:

Nome do grupo de custeio:

Quantidade de participantes ativos:

Valor da folha de saléario:

Quantidade de meses de contribui¢do:
Quantidade de meses para aposentadoria:
Valor do patriménio de cobertura:

Valor da Insuficiéncia de cobertura:

Patrocinadores ou Instituidores

Tipo de patrocinador ou instituidor:

CNPJ do patrocinador ou instituidor:
Patrocinador 1
Patrocinador 2
Patrocinador 3
Patrocinador 4
Patrocinador 5
Patrocinador 6
Patrocinador 7
Patrocinador 8
Patrocinador 9
Patrocinador 10
Patrocinador 11
Patrocinador 12
Patrocinador 13
Patrocinador 14
Patrocinador 15
Patrocinador 16
Patrocinador 17
Patrocinador 18
Patrocinador 19
Patrocinador 20
Patrocinador 21
Patrocinador 22
Patrocinador 23
Patrocinador 24
Patrocinador 25
Patrocinador 26
Patrocinador 27
Patrocinador 28
Patrocinador 29
Patrocinador 30
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1° Grupo de Custeio

0-grupo de custeio existente

1294

1

Futuro Inteligente

5573

R$

593.595.236,91

229

42

R$

2.759.066.282,49

R$

1-Grupo de custeio
patrocinado

01.425.787/0001-04

02.180.133/0001-12

02.206.577/0001-80

03.012.230/0001-69

03.991.201/0001-96

04.238.150/0001-99

04.463.083/0001-06

04.969.463/0001-17

05.076.239/0001-69

17.192.451/0001-70

17.298.092/0001-30

31.781.135/0001-65

33.098.658/0001-37

33.885.724/0001-19

40.430.971/0001-96

42.786.803/0001-63

43.644.285/0001-06

52.041.183/0001-97

52.815.131/0001-20

58.851.775/0001-50

59.573.030/0001-30

60.701.190/0001-04

60.872.504/0001-23

61.155.248/0001-16

61.194.353/0001-64

61.532.644/0001-15

61.544.698/0001-09

61.557.039/0001-07

65.654.303/0001-73

73.809.352/0001-66




Patrocinador 31
Patrocinador 32
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76.629.252/0001-46

92.661.388/0001-90




Hipoteses Atuariais

1° Grupo de Custeio
Futuro Inteligente

Tipo de Hip6tese:

1 - Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Identificador da hipétese:

12

Valor da hipétese:

COTAS DO PATRIMONIO

Explicagéo sobre a hipdtese adotada:

INPC/IBGE
Quantidade esperada no exercicio
encerrado: 5,06
Quantidade ocorrida no exercicio
encerrado: 8,24
Quantidade esperada para o exercicio
seguinte: 5,13

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Os beneficios do plano sao reajustados pela variagcao da cota, de
acordo com o perfil de investimento escolhido pelo participante. O
valor preenchido na quantidade esperada corresponde ao retorno real
esperado para o préximo ano de acordo com a meta atuarial. Cabe
esclarecer que o indexador do Plano é o INPC do IBGE.

Observagéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

A hipétese adotada tem como base a previsdo de reajuste de
beneficio vigente no Regulamento do Plano.

Opinido do atuério sobre a hipoétese:

N&o ha divergéncias a serem relatadas, visto que o indexador do
Plano segue a rentabilidade da cota.

Tipo de Hipotese:

2 - Taxa Real Anual de Juros

Identificador da hipotese:

Valor da hipétese: 3,16
Explicacéo sobre a hipétese adotada:

Quantidade esperada no exercicio

encerrado: 3,16
Quantidade ocorrida no exercicio

encerrado: 3,31
Quantidade esperada para o exercicio

seguinte: 3,16

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

A divergéncia é natural e esperada, dado que o retorno dos
investimentos abrange somente o Gltimo exercicio (tem perspectiva
de curto prazo e traduz rentabilidade passada) e o valor esperado
para a taxa de juros utilizada no célculo atuarial € linear e tem a
perspectiva futura de longo prazo. Para o lapso de tempo analisado, o
retorno real foi superior ao previsto na politica de investimentos.

Observagédo da entidade sobre divergéncia
verificada:
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A alteragdo da taxa real de juros esta baseada no Estudo técnico
para adequacéao e aderéncia da taxa real de juros a ser utilizada na
avaliagdo atuarial de 31/12/2024 e esta em consonancia com o
cenério econémico atual do Brasil.




Opinido do atuério sobre a hipoétese:

Foi elaborado estudo técnico de forma a identificar a taxa de retorno
da carteira atual do Plano a partir da projecéo dos ativos liquidos de
despesas administrativas e do fluxo de caixa de seu passivo atuarial
(pagamento de beneficios liquidos de contribuicdo).

Tipo de Hipotese:

3 - Projecédo de Crescimento Real de Saléario

Identificador da hipétese:

Valor da hipétese: 3,00
Explicagdo sobre a hipétese adotada:

Quantidade esperada no exercicio

encerrado: 3,00
Quantidade ocorrida no exercicio

encerrado: 1,65
Quantidade esperada para o exercicio

seguinte: 3,00

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Observamos que o crescimento salarial médio, em termos reais, ficou
abaixo da hip6tese adotada.

Observacéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

Em obediéncia a legislacdo em vigor, a hip6tese adotada foi definida
pelo grupo de Patrocinadoras do Plano e confirmada em estudo de
aderéncia das hipéteses.

Opinido do atuério sobre a hipoétese:

E possivel observar que a premissa adotada néo reflete
perfeitamente as variagcfes salariais observadas no periodo em
questdo. No entanto, considerando tratar-se de um plano fechado a
novas adesdes, que a hipétese utilizada deve ter seus efeitos
analisados

Tipo de Hipotese:

4 - Projecdo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Identificador da hipotese:

Valor da hipétese:

Explicacéo sobre a hipétese adotada:

Quantidade esperada no exercicio
encerrado:

Quantidade ocorrida no exercicio
encerrado:

Quantidade esperada para o exercicio
seguinte:

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Observacéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

Opinido do atuério sobre a hipétese:

Tipo de Hipotese:

5 - Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Identificador da hipétese:
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Valor da hipétese: 3,16
Explicagdo sobre a hipétese adotada:

Quantidade esperada no exercicio

encerrado: 3,16
Quantidade ocorrida no exercicio

encerrado: 8,24
Quantidade esperada para o exercicio

seguinte: 3,16




Comentario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Os beneficios do plano séo reajustados pela variacdo da cota, de
acordo com o perfil de investimento escolhido pelo participante. O
valor preenchido na quantidade esperada corresponde ao retorno real
esperado para o proximo ano de acordo com a meta atuarial. Cabe
esclarecer que o indexador do Plano é o INPC do IBGE.

Observagéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

A hipotese adotada tem como base a previsao de reajuste de
beneficio vigente no Regulamento do Plano.

Opinido do atuério sobre a hipoétese:

Nao ha divergéncias a serem relatadas, visto que o crescimento real
dos beneficios do Plano segue a rentabilidade da cota.

Tipo de Hipotese:

6 - Fator de Determinacgéo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Identificador da hipétese:

Valor da hipotese: 1,00
Explicagéo sobre a hipotese adotada:

Quantidade esperada no exercicio

encerrado: 1,00
Quantidade ocorrida no exercicio

encerrado: 0,98
Quantidade esperada para o exercicio

seguinte: 1,00

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Verificamos que a inflagdo acumulada de 4,77% a.a. (variagéo do
INPC do IBGE) ficou acima da inflagéo prevista no calculo do fator.

Observagéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

A adocéo de um fator de 100% reflete a opgéao por se utilizar valores
no "pico", independente de eventuais alteracdes da inflacdo, ndo
deduzindo as perdas inflacionarias no calculo das reservas.

Opinido do atuério sobre a hipétese:

A hipotese em questdo é utilizada para refletir a perda média do
poder aquisitivo verificada entre 2 periodos de reajustes
consecutivos, decorrente do efeito inflacionario. A premissa adotada
pela Entidade resulta na tese de que nao ha efeito da inflagéo na
apuracao do valor real. Esta premissa é conservadora em relagédo
aos compromissos do Plano e, por este motivo, entendemos que néo
h& necessidade de adequacéo.

Tipo de Hipotese:

7 - Fator de Determinacéo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Identificador da hipétese:

Valor da hipotese: 1,00
Explicagdo sobre a hipdtese adotada:

Quantidade esperada no exercicio

encerrado: 1,00
Quantidade ocorrida no exercicio

encerrado: 1,00
Quantidade esperada para o exercicio

seguinte: 1,00

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Os beneficios do plano sao reajustados pela variagao da cota, de
acordo com o perfil de investimento escolhido pelo participante.
Sendo assim, ndo ha perda inflacionaria.

Observacéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

Como mencionado, a premissa neste caso nao € aplicavel.

Opinido do atuério sobre a hipoétese:

Como mencionado, a premissa neste caso ndo € aplicavel.
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Tipo de Hipotese:

8 - Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Identificador da hipétese:

Valor da hipotese:

Explicagdo sobre a hipétese adotada:

Quantidade esperada no exercicio
encerrado:

Quantidade ocorrida no exercicio
encerrado:

Quantidade esperada para o exercicio
seguinte:

Comentério sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Observacgéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

Opinido do atuério sobre a hipétese:

Tipo de Hip6tese:

9 - Hipotese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Identificador da hipétese:

Valor da hipétese:

Explicagdo sobre a hipétese adotada:

Quantidade esperada no exercicio
encerrado:

Quantidade ocorrida no exercicio
encerrado:

Quantidade esperada para o exercicio
seguinte:

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Observagéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

Opinido do atuério sobre a hipoétese:

Tipo de Hipotese:

10 - Hipdtese sobre Rotatividade (Percentual)

Identificador da hipotese:

Valor da hipétese:

[tati 2017-2021 desagravada em 10%

Explicacéo sobre a hipétese adotada:

Quantidade esperada no exercicio

encerrado: 5,43
Quantidade ocorrida no exercicio

encerrado: 5,52
Quantidade esperada para o exercicio

seguinte: 4,13

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Analisando os dados fornecidos pela Entidade, comparamos o
numero de desligamentos observados (5,52% da quantidade de
participantes ativos e autopatrocinados) com o nimero de
desligamentos estimados (5,43% da quantidade de participantes
ativos) para o exercicio de 2024. Verificamos que no periodo
analisado a tabua utilizada apresentou indices ligeiramente inferiores
ao observado.

Observagédo da entidade sobre divergéncia
verificada:
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A hipotese adotada foi definida pelo grupo de Patrocinadoras do
Plano e confirmada em estudo de Aderéncia das Hipéteses Atuariais.




Opinido do atuério sobre a hipoétese:

A hipétese de tabua de rotatividade é Itat 2017-2021 desagravada
em 10%, sendo definida pela Fundagéo Itatl Unibanco e baseada em
estudo de aderéncia de hipoteses elaborados pela Mercer.

Tipo de Hipotese:

11 - TAabua de Mortalidade Geral

Identificador da hipétese:

1184

Tabua Geracional:

2 -Nao

Caracteristica Complementar da Tabua:

0- Nao se aplica

Segregacio: 4 - Feminina e Masculina
Ponderag&o: 0- Nao se aplica
Suavizagéo: 30,00%
Agravamento: 0,00%
Desagravamento: 0,00%
Valor da hipétese: AT 2000
Explicagéo sobre a hipotese adotada:

Quantidade esperada no exercicio

encerrado: 4,00
Quantidade ocorrida no exercicio

encerrado: 7,00
Quantidade esperada para o exercicio

seguinte: 4,00

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Analisando os dados fornecidos pela Entidade, identificamos o
numero de falecimentos de participantes relativo ao exercicio
encerrado e 0 comparamos com as ocorréncias esperadas,
calculadas no exercicio anterior, considerando a tabua vigente.
Observamos que no periodo analisado, a Tabua AT-2000 segregada
por sexo e suavizada em 30% projeta nimero de eventos inferior ao
numero de ocorréncias observadas em 2024.

verificada:

Observagédo da entidade sobre divergéncia

A tabua de mortalidade utilizada para avaliacéo atuarial do Plano esta
baseada no estudo de aderéncia de hipéteses, sendo a AT-2000
suavizada em 30% segregada por sexo. Esta tabua esta de acordo
com a Resolugdo PREVIC n°23/2023 que determina que as tdbuas
de mortalidade geral adotadas pelas Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar apresentem provisdes matematicas
superiores as resultantes da aplicacéo da tabua AT-2000 Bésica.

Opinido do atuério sobre a hipoétese:

A utilizacd@o da tabua de mortalidade AT-2000 suavizada em 30%,
segregada por sexo, foi recomendada com base no estudo de
aderéncia de hipéteses. Esta tdbua atende as exigéncias legais
aplicaveis. Desta forma, a hip6tese foi mantida no exercicio de 2024,
qual seja, a tabua AT-2000 suavizada em 30%, segregada por sexo,
tendo em vista uma melhor adequacdo ao comportamento da massa
de participantes do Plano.

Ressaltamos a importancia do continuo acompanhamento da
aderéncia dessa hipo6tese através do monitoramento das ocorréncias
observadas.

Tipo de Hipotese:

12 - Tdbua de Mortalidade de Invalidos

Identificador da hipétese:

1003

Téabua Geracional:
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2-Nao




Caracteristica Complementar da Tabua:

0 - Nao se aplica

Segregac&o: 4 - Feminina e Masculina
Ponderagao: 0 - Nao se aplica
Suavizagéo: 0,00%
Agravamento: 0,00%
Desagravamento: 0,00%
Valor da hipétese: AT 2000
Explicagéo sobre a hipotese adotada:

Quantidade esperada no exercicio

encerrado: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio

encerrado: 0,00
Quantidade esperada para o exercicio

seguinte: 0,00

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

No periodo analisado ndo ha aposentados por invalidez expostos ao
risco, ndo sendo possivel obter qualquer conclusédo sobre a aderéncia
desta tabua.

Observagéo da entidade sobre divergéncia [N&o aplicavel.
verificada:
Opinido do atuério sobre a hip6tese: N&o aplicavel.

Tipo de Hipotese:

13 - TAbua de Entrada em Invalidez

Identificador da hipétese: 1119
Tabua Geracional: 2-Nao
Caracteristica Complementar da Tabua: 2 _Fraca
Segregagé&o: 0 - Nao se aplica
Ponderac&o: 0 - Nao se aplica
Suavizagéo: 50,00%
Agravamento: 0,00%
Desagravamento: 0,00%
Valor da hipétese: LIGHT
Explicagdo sobre a hipdtese adotada:

Quantidade esperada no exercicio

encerrado: 3,51
Quantidade ocorrida no exercicio

encerrado: 7,00
Quantidade esperada para o exercicio

seguinte: 4,00

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Analisando os dados fornecidos pela Entidade, comparamos o
numero de entradas em invalidez observadas com o nimero de
entradas em invalidez estimadas para o exercicio de 2024,
verificamos que no periodo analisado a tabua utilizada apresentou
indices inferiores ao observado.

Observacéo da entidade sobre divergéncia
verificada:
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A tdbua de entrada em invalidez foi mantida com a Light-Fraca
suavizada em 50%, de acordo com o estudo de aderéncia de
hipéteses.




Opinido do atuario sobre a hipétese:

A utilizacdo da tabua de entrada em invalidez Light-Fraca suavizada
em 50% foi recomendada com base no estudo de aderéncia de
hipoteses. Esta tabua atende as exigéncias legais aplicaveis. Desta
forma, a hipétese foi mantida, tendo em vista uma melhor adequagéo
ao comportamento da massa de participantes do Plano.
Recomendamos a continuidade do monitoramento das ocorréncias
desta hip6tese, com o objetivo de acumular novas observacdes para
confirmar sua adequacao a populagdo analisada.

Tipo de Hipotese:

15 - Hip6tese sobre Composicédo de Familia de Pensionistas

Identificador da hipétese:

Valor da hipétese:

Explicagcéo sobre a hipdétese adotada:

Quantidade esperada no exercicio
encerrado:

Quantidade ocorrida no exercicio
encerrado:

Quantidade esperada para o exercicio
seguinte:

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Observacgéao da entidade sobre divergéncia
verificada:

Opinido do atuario sobre a hipdtese:

Tipo de Hipotese:

41 - TAbua de Morbidez

Identificador da hipétese:

Téabua Geracional:

Caracteristica Complementar da Tabua:

Segregacao:

Ponderagéo:

Suavizagao:

Agravamento:

Desagravamento:

Valor da hipotese:

Explicagdo sobre a hipdtese adotada:

Quantidade esperada no exercicio
encerrado:

Quantidade ocorrida no exercicio
encerrado:

Quantidade esperada para o exercicio
seguinte:

Comentéario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Observagéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

Opinido do atuério sobre a hipétese:

Tipo de Hip6tese:

61 - Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Identificador da hipotese:

Corporativo | Interno




Valor da hipotese:

Explicagdo sobre a hipétese adotada:

Quantidade esperada no exercicio
encerrado:

Quantidade ocorrida no exercicio
encerrado:

Quantidade esperada para o exercicio
seguinte:

Comentério sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido:

Observacgéo da entidade sobre divergéncia
verificada:

Opinido do atuério sobre a hipétese:
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Provisdes Matematicas e Beneficios
Importante:

1) Deixar em branco os campos que néo serdo usados
2) Se for colar informag8es de uma célula para outra

copie e cole apenas como valor. Nunca recorte!

1° Grupo de Custeio

Futuro Inteligente

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Identificador do beneficio: 7126
Método de financiamento: Capitalizag&o Individual
Quantidade de beneficios concedidos: 1.860
Valor médio do beneficio: R$ 3.324,64
Idade média dos assistidos: 61
Valor do custo anual: R$ 49.710.683,00
Taxa percentual do custo anual: 9,63%
Provis6es Matematicas R$ 2.758.861.374,46
Beneficios Concedidos R$ 663.899.576,89
Contribuicao Definida R$ 662.569.980,89
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 662.569.980,89
Beneficio Definido R$ 1.329.596,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 1.329.596,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 2.094.961.797,57
Contribuicdo Definida R$ 2.094.961.797,57
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 1.138.382.836,91
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 956.578.960,66
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00
Beneficio: INCAPACIDADE
Identificador do beneficio: 7138
Método de financiamento: Reparticdo de Capitais de Cobertura
Quantidade de beneficios concedidos: 40
Valor médio do beneficio: R$ 1.812,14
Idade média dos assistidos: 58
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provisdes Matematicas R$ 0,00
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Beneficios Concedidos R$ 0,00

Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P
(=) Valor Atual das Contribuigcdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP
(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00

Beneficio:

MORTE

Identificador do beneficio:

7139

Método de financiamento:

Reparti¢cdo de Capitais de Cobertura

Quantidade de beneficios concedidos: 118
Valor médio do beneficio: R$ 1.430,48
Idade média dos assistidos: 67
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P
(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
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() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP

(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$

0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

R$

0,00

Beneficio:

BENEFICIO MINIMO POR
APOSENTADORIA

Identificador do beneficio:

7141

Método de financiamento:

Reparticdo de Capitais de Cobertura

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
(—) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores P
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Beneficio:

BENEFICIO MINIMO POR
INCAPACIDADE

Identificador do beneficio:

7142

Método de financiamento:

Reparti¢éo de Capitais de Cobertura

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:
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ProvisGes Matematicas

R$ 0,00

Beneficios Concedidos R$ 0,00

Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
(—) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores P
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Beneficio:

BENEFICIO MINIMO POR MORTE

Identificador do beneficio:

7143

Método de financiamento:

Reparticdo de Capitais de Cobertura

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

Provisées Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
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Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

(=) Valor Atual das Contribui¢cbes Futuras Patrocinadores NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$

0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

R$

0,00

Beneficio:

BENEFICIO MINIMO

Identificador do beneficio:

13749

Método de financiamento:

Reparticdo de Capitais de Cobertura

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

ProvisGes Matematicas

R$

0,00

Beneficios Concedidos

R$

0,00

Contribuicdo Definida

R$

0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder

R$

0,00

Contribuicdo Definida

R$

0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

(—) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores P

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$

0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

R$

0,00

Beneficio:

Identificador do beneficio:

Método de financiamento:

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

Provis6es Matematicas

R$

0,00
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Beneficios Concedidos

R$

0,00

Contribuicéo Definida

R$

0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder

R$

0,00

Contribuicédo Definida

R$

0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P

(=) Valor Atual das Contribuigcdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP

(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$

0,00

Beneficio Definido Repartigdo Simples

R$

0,00

Beneficio:

Identificador do beneficio:

Método de financiamento:

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

ProvisGes Matematicas

R$

0,00

Beneficios Concedidos

R$

0,00

Contribuicdo Definida

R$

0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder

R$

0,00

Contribuicéo Definida

R$

0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
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() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP

(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio:
Identificador do beneficio:
Método de financiamento:
Quantidade de beneficios concedidos:
Valor médio do beneficio:
Idade média dos assistidos:
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provis6es Mateméticas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
(—) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores P
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio:
Identificador do beneficio:
Método de financiamento:
Quantidade de beneficios concedidos:
Valor médio do beneficio:
Idade média dos assistidos:
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
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Contribuicdo Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuicdo Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

(—) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores P

(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio:

Identificador do beneficio:

Método de financiamento:

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigéo Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuic&o Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P

(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP
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() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio:
Identificador do beneficio:
Método de financiamento:
Quantidade de beneficios concedidos:
Valor médio do beneficio:
Idade média dos assistidos:
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00
Beneficio:
Identificador do beneficio:
Método de financiamento:
Quantidade de beneficios concedidos:
Valor médio do beneficio:
Idade média dos assistidos:
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provisées Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
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Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuicdo Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P

(-) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP

(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00
Beneficio:

Identificador do beneficio:

Método de financiamento:

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuicdo Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP
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Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio:
Identificador do beneficio:
Método de financiamento:
Quantidade de beneficios concedidos:
Valor médio do beneficio:
Idade média dos assistidos:
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores P
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio:
Identificador do beneficio:
Método de financiamento:
Quantidade de beneficios concedidos:
Valor médio do beneficio:
Idade média dos assistidos:
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos
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Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuicdo Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

(—) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores P

(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio:

Identificador do beneficio:

Método de financiamento:

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigéo Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuigéo Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P

(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP

(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
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Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio:
Identificador do beneficio:
Método de financiamento:
Quantidade de beneficios concedidos:
Valor médio do beneficio:
Idade média dos assistidos:
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P
Beneficio Definido Capitalizagdo ndao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00
Beneficio:
Identificador do beneficio:
Método de financiamento:
Quantidade de beneficios concedidos:
Valor médio do beneficio:
Idade média dos assistidos:
Valor do custo anual:
Taxa percentual do custo anual:
Provisées Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido R$ 0,00
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Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder

R$

0,00

Contribuicdo Definida

R$

0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P

(—) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP

(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$

0,00

Beneficio Definido Repartigdo Simples

R$

0,00

Beneficio:

Identificador do beneficio:

Método de financiamento:

Quantidade de beneficios concedidos:

Valor médio do beneficio:

Idade média dos assistidos:

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

ProvisGes Matematicas

R$

0,00

Beneficios Concedidos

R$

0,00

Contribuicdo Definida

R$

0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

Beneficios a Conceder

R$

0,00

Contribuicdo Definida

R$

0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

Saldo de Contas — parcela Participantes

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros P

(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes P

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado

R$

0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$

0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

R$

0,00
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Preenchimento Consolidado dos Beneficios Avaliados
pelo Método Agregado

Importante:

1) Deixar em branco os campos que ndo serao usados

2) Se for colar informag¢8es de uma célula para outra

copie e cole apenas como valor. Nunca recorte!

1° Grupo de Custeio

Futuro Inteligente

Valor do custo anual:

Taxa percentual do custo anual:

Valo Atual das Contribui¢cées Futuras R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores P
() Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes P
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores NP

(—) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes NP
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Provis6es Matematicas Totais

1° Grupo de Custeio

Futuro Inteligente

Consolidado do Grupo de Custeio

Valor do custo anual:

49.710.683,00

Taxa percentual do custo anual:

9,630%

Provis6es Matematicas R$ 2.758.861.374,46
Beneficios Concedidos R$ 663.899.576,89
Contribuicdo Definida R$ 662.569.980,89
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 662.569.980,89
Beneficio Definido R$ 1.329.596,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 1.329.596,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 2.094.961.797,57
Contribuigéo Definida R$ 2.094.961.797,57
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 1.138.382.836,91

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 956.578.960,66
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros P R$ 0,00

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores P R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuigcdes Futuras Participantes P R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros NP R$ 0,00

() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores NP R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes NP R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00
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Provis6es matematicas a constituir e contratos do grupo de custeio

1° Grupo de Custeio

Futuro Inteligente

Origem das provisGes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagdo das provis6es matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:

Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisGes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagdo das provis6es matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:

Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisGes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizac&o das provis6es mateméticas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:

Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisGes mateméticas a constituir e contratos:

Contabilizagdo das provis6es matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:

Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisGes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagdo das provisdes matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:
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Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisdes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagdo das provis6es matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:

Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisGes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagdo das provis6es matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:

Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisGes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagdo das provis6es matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:

Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisGes mateméticas a constituir e contratos:

Contabilizagdo das provis6es matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:

Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisGes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagdo das provisdes matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:

Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - participante:

Prazo remanescente - participante:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - assistido:
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Prazo remanescente - assistido:
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Fonte dos Recursos

1° Grupo de Custeio

Futuro Inteligente

Data de inicio da vigéncia:

01/04/2025

Patrocinador

Custeio normal

Valor das contribuig6es normais:

R$

29.826.410,00

Percentual de contribui¢cdo normal:

5,78%

Custeio extraordinario - 1°

Origem do custo extraordinario:

Valor das contribui¢ges extraordinérias:

Percentual de contribuicdo extraordinaria:

Custeio extraordinario - 2°

Origem do custo extraordinario:

Valor das contribui¢ges extraordinérias:

Percentual de contribuicdo extraordinaria:

Utilizacdo de fundos

Origem dos recursos do fundo previdencial:

Valor utilizado dos fundos:

Participante

Custeio normal

Valor das contribuig6es normais:

R$

19.884.273,00

Percentual de contribuicdo normal:

3,85%

Custeio extraordinario - 1°

Origem do custo extraordinario:

Valor das contribui¢ges extraordinérias:

Percentual de contribuicdo extraordinaria:

Custeio extraordinario - 2°

Origem do custo extraordinario:

Valor das contribui¢ges extraordinérias:

Percentual de contribuicdo extraordinaria:

Utilizacdo de fundos

Origem dos recursos do fundo previdencial:

Valor utilizado dos fundos:

Assistido

Custeio normal

Valor das contribuigcdes normais:

Percentual de contribuicdo normal:

Custeio extraordinario - 1°

Origem do custo extraordinario:

Valor das contribui¢g6es extraordinérias:
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Percentual de contribuicdo extraordinéria:

Custeio extraordinario - 2°

Origem do custo extraordinario:

Valor das contribui¢gées extraordinérias:

Percentual de contribuicdo extraordinéria:

Utilizacdo de fundos

Origem dos recursos do fundo previdencial:

Valor utilizado dos fundos:
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Fundos Previdenciais - Fundos Atuariais

1° Grupo de Custeio
Futuro Inteligente

Fundos atuariais

Nome da fonte: CONTRIB. DE PATROC

SUPORTE AOS BENEFICIOS DE RISCO

Finalidade do fundo atuarial: E BENEEICIO MINIMO

Valor recebido no exercicio: R$ 716.102,05
Valor utilizado no exercicio: R$ 1.067.383,05
Saldo do fundo atuarial: R$ 4.343.472,00

Fundos atuariais

Nome da fonte: REVERSAO DE SALDO

- . CONFORME DEFINIGAO
Finalidade do fundo atuarial: REGULAMENTAR
Valor recebido no exercicio: R$ 5.671.284,46
Valor utilizado no exercicio: R$ 178.884,44
Saldo do fundo atuarial: R$ 5.492.400,02

Fundos atuariais

Nome da fonte:

Finalidade do fundo atuarial:

Valor recebido no exercicio:

Valor utilizado no exercicio:

Saldo do fundo atuarial:

Fundos atuariais

Nome da fonte:

Finalidade do fundo atuarial:

Valor recebido no exercicio:

Valor utilizado no exercicio:

Saldo do fundo atuarial:

Fundos atuariais

Nome da fonte:

Finalidade do fundo atuarial:

Valor recebido no exercicio:

Valor utilizado no exercicio:

Saldo do fundo atuarial:

Fundos atuariais

Nome da fonte:

Finalidade do fundo atuarial:

Valor recebido no exercicio:

Valor utilizado no exercicio:
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Saldo do fundo atuarial:
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Fundos Previdenciais - Fundos de Destinacéo e Utilizacdo de Reserva Especial do Grupo de Custeio

Fundos de destinacéo e utilizacdo de reserva especial do grupo de custeio

1° Grupo de Custeio

Futuro Inteligente

Valor do fundo de destinagcdo dos participantes:

Valor do fundo de destinag&o dos assistidos:

Valor do fundo de destinacdo do patrocinador:

R$

3.904.385,34

Valor do saldo do fundo de destinagéo:

R$

3.904.385,34

Fundos de destinacéo e utilizacdo de reserva especial do grupo de custeio

Valor do fundo de destinag&o dos participantes:

Valor do fundo de destinag&o dos assistidos:

Valor do fundo de destinac&o do patrocinador:

Valor do saldo do fundo de destinagéo:

R$

Fundos de destinacéao e utilizagdo de reserva especial do grupo de custeio

Valor do fundo de destinag&o dos participantes:

Valor do fundo de destinag&o dos assistidos:

Valor do fundo de destinag&o do patrocinador:

Valor do saldo do fundo de destinagéo:

R$

Fundos de destinacéao e utilizagdo de reserva especial do grupo de custeio

Valor do fundo de destinagao dos participantes:

Valor do fundo de destinag&o dos assistidos:

Valor do fundo de destinag¢ao do patrocinador:

Valor do saldo do fundo de destinagéo:

R$

Fundos de destinacéao e utilizagao de reserva especial do grupo de custeio

Valor do fundo de destinagao dos participantes:

Valor do fundo de destinag&o dos assistidos:

Valor do fundo de destinag¢ao do patrocinador:

Valor do saldo do fundo de destinagéo:

R$

Fundos de destinacéao e utilizacao de reserva especial do grupo de custeio

Valor do fundo de destinac&o dos participantes:

Valor do fundo de destinagéo dos assistidos:

Valor do fundo de destinac&o do patrocinador:

Valor do saldo do fundo de destinacéo:

R$
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Parecer atuarial do grupo de custeio

1° Grupo de Custeio

Futuro Inteligente

Evolugéo dos custos:

Os beneficios financiados pelo método de Reparticdo de
Capitais de Cobertura tiveram seus custos estimados para 2025
em:

Descri¢cdoQusto em % da Folha de Salario de
ParticipacdoQusto em R$ de 31/12/2024

Beneficio Minimo0]0306%157.973
Incapacidade,0456%2B35.321

Pensé&o por Morte0754%888.945

Nao sera cobrada contribuigdo Coletiva das Patrocinadoras.
Todos os valores seréo custeados pelo Fundo para Suporte aos
Beneficios de Risco e Beneficio Minimo.

A previsao fornecida pela Fundagao Itai Unibanco —
Previdéncia Complementar para as despesas administrativas
previdenciais para o exercicio de 2025 é de R$ 7.981 mil, a ser
custeada em R$ 7.150 mil por meio de contribuicdes das
Patrocinadoras e pela reversao de recursos do Fundo
Administrativo, em R$ 386 mil pelas contribuicées de
Participantes Autopatrocinados e em R$ 444 mil pela
rentabilidade do Plano.

Nao houve alteragao significativa nos custos projetados para o
exercicio de 2025, quando comparados aos projetados para o
exercicio de 2024.

Variagéo da provisdo matematica:

Nao houve variacao significativa na provisdo matematica
reavaliada, utilizando as mesmas hipéteses da avaliagcao
atuarial de 2023, quando comparada com a provisao
matematica evoluida, considerando a movimentacao ja
esperada (juros, inflagcdo, contribuicdes recebidas e beneficios
pagos).

A reducéo de participantes ativos influenciou na variagédo do
valor presente dos beneficios de risco e Beneficio Minimo na
avaliagcdo atuarial de 2024, conforme ja mencionado neste
parecer, sendo verificado, em 31/12/2024, o
redimensionamento das provisdes de Beneficio Definido no
valor de R$ 267.789,09.

A rentabilidade Patrimonial do Plano, auferida no exercicio de
2024 foi de 8,24%, conforme informado pela Fundagéo Itad
Unibanco, sendo que a meta atuarial do periodo ficou em
8,08%.

Principais riscos:

Os principais riscos atuariais do plano estéo concentrados na
mortalidade e na entrada em invalidez, por se tratar de um
plano estruturado na modalidade de contribui¢&o variavel, no
qual os beneficios afetados pelas hipéteses adotadas sdo a
renda mensal vitalicia, a projecéo de contribuicéo de
patrocinadora nos casos de morte ou invalidez e o beneficio
minimo.

Solucdo para insuficiéncia de cobertura:

Nao Aplicavel.
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Resultado do Plano

Resultado do Exercicio: R$ 14.716,15
Déficit Técnico: R$ =
Superdvit Técnico: R$ 204.908,03
Valor da reserva de contingéncia: R$ 204.908,03
Valor da reserva especial: R$ =
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Parecer atuarial do plano

Qualidade da base cadastral:

Os dados individuais foram fornecidos pela Fundagéo Itat Unibanco — Previdéncia
Complementar & Mercer que, apods a realizacao de testes apropriados e devidos acertos
efetuados em conjunto com a Entidade, considerou-os adequados para fins desta avaliacao
atuarial.

A andlise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagdo atuarial objetiva,
Unica e exclusivamente, a identificacdo e correcdo de eventuais distor¢cdes na base de dados,
ndo se inferindo dessa andlise a garantia de que a totalidade das distor¢des foram detectadas
e sanadas, permanecendo com a Fundacgao Itau Unibanco — Previdéncia Complementar, em
qualguer hipdétese, a responsabilidade plena por eventuais imprecises existentes na base
cadastral.

Variagéo do resultado:

O Superavit Técnico Acumulado do Plano Futuro Inteligente sofreu um aumento entre os
encerramentos dos exercicios de 2023 e 2024, passando de R$ 190.191,88 para R$
204.908,03, em funcéo, principalmente, do aumento na provisdo matematica.

Natureza do resultado:

O superavit apresentado em 31/12/2024 foi apurado a partir da manutengéo daquele
contabilizado no encerramento do exercicio de 2023, originado, principalmente, em funcéo de
ganhos/perdas atuariais e da rentabilidade histérica do Plano (origem conjuntural).

A Reserva de Contingéncia foi constituida conforme legislacéo em vigor, considerando a
seguinte formula: [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x Provisdo Matematica, limitado
ao maximo de 25% da Provisdo Matematica. Esclarecemos que a duragdo do passivo
considerada nesta formula foi de 5,4113 anos e foi apurada na avaliagéo atuarial de
31/12/2024.

Solugéo para equacionamento de
déficit:

Nao Aplicavel.

Adequacédo do método de
financiamento:

O método atuarial adotado foi a Capitalizacéo Individual para a avaliagdo de todos os
beneficios do Plano, exceto o beneficio minimo e a projecéo de saldo de conta nos casos de
invalidez e morte, que foram avaliados pelo método Reparticdo de Capitais de Cobertura.
Informamos que ndo ocorreram alteragcdes nos métodos atuariais utilizados na presente
avaliacdo, com relagdo a avaliagéo atuarial realizada no exercicio anterior.

* k k %

Diante de todo o exposto até o momento, atestamos que, em nossa opinido, as hipoteses
atuariais e financeiras, regimes financeiros e métodos atuariais utilizados nesta avaliagéo
atuarial:

1.880 apropriados e adequados aos propésitos a que se destinam;

2.Bstdo em linha com os principios e praticas atuariais geralmente aceitos;

3.Bstdo em conformidade com as caracteristicas da massa de participantes avaliada e com o
regulamento do Plano Futuro Inteligente em vigor em 31/12/2024; e

4.Btendem a Resolucao CNPC n° 30/2018, e demais legislacdes correlatas mencionadas
neste capitulo, que estabelecem parametros técnico-atuariais para estruturacédo de plano de
beneficios de EFPCs.

Todas as hipoteses atuariais e econdmicas, além dos regimes financeiros e métodos atuariais
utilizados na avaliacédo atuarial do Plano Futuro Inteligente foram discutidos e aprovados pela
Fundagao Itall Unibanco, que tem pleno conhecimento de seus objetivos e impactos.
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Outro fato relevante:

As informacdes que constam no capitulo das "Hipoteses" correspondem ao plano como um
todo, ou seja, considerando os dois grupos de custeio. Sendo assim, as informagdes
preenchidas no grupo de custeio 1 foram replicadas para o grupo de custeio 2 quando
aplicaveis.

Adicionalmente, a Entidade informou a ocorréncia de Retirada Vazia da Patrocinadora ITAUSA
EMPREENDIMENTOS do Plano, sendo que consideramos no seu processamento a
inexisténcia de qualquer fato que venha a comprometer a solvéncia e equilibrio financeiro e
atuarial do Plano.

Relatérios complementares apresentados pelo atuario (ndo enviados a Previc):
- Parecer Atuarial do exercicio arquivado na Fundacéo Itat Unibanco.
- Estudo técnico para adequacéo e aderéncia das hipoteses atuariais e da taxa real de juros.

Ficou demonstrado que, considerando-se a carteira atual do Plano Futuro Inteligente e as
limitacdes legais vigentes, a taxa real anual de juros de 3,16% ao ano é adequada para a
avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2024, e respeita o estabelecido pela
Resolucao CNPC n° 30/2018 e pela Resolugéo Previc n° 23/2023, que estabelecem
parametros técnico-atuariais para estruturagao de plano de aposentadoria administrado por
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC.

A reducdo de participantes ativos influenciou na variacéo do valor presente dos beneficios de
risco e Beneficio Minimo na avaliagdo atuarial de 2024, conforme ja mencionado neste
parecer, sendo verificado, em 31/12/2024, o redimensionamento das provisdes de Beneficio
Definido no valor de R$ 267.789,09.

Certificamos que o Plano Futuro Inteligente da Fundagéo Itat Unibanco — Previdéncia
Complementar esta superavitario em 31/12/2024. O valor do excesso do Patriménio do Plano
sobre o valor das Provisdes Matematicas foi utilizado para constituicdo da Reserva de
Contingéncia, conforme limite estabelecido na legislacéo vigente.

Regra de reverséo e constituigao:

Ao final do presente exercicio foram alocados ao Fundo Previdencial, em subconta
denominada Fundo para Suporte aos Beneficios de Risco e Beneficio Minimo, conforme Nota
Técnica Atuarial, recursos equivalentes ao valor presente dos beneficios a serem pagos em
caso de incapacidade, morte ou beneficio minimo. Tais valores serdo utilizados para
pagamento dos referidos beneficios. O montante desse fundo equivale, em posicao de
31/12/2024, a R$ 4.343.472,00.

Conforme a Nota Técnica Atuarial do Plano, anualmente é realizada a reavaliagao atuarial do
Fundo para Suporte aos Beneficios de Risco e Beneficio Minimo, que em caso de excesso
quando comparado ao saldo atualizado até a data da reavaliagéo, a diferenca é revertida para
o Fundo de Revisao de Plano. Em caso contrario, havera uma reverséo de valores do Fundo
de Revisédo de Plano para este fundo.
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