Plano de Beneficios Franprev
Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar
Taina Moutinho de Oliveira

MIBA n° 2.213
Matricula da EFPC 00611
CNPB 1983000418
CNPJ 48306673000109
Tipo de Avaliacéo 1 - Encerramento de Exercicio
ID Fato Relevante 0 - Nao Aplicavel
Justificativa
Data da Avaliacéao 20231231
Data do Cadastro 20230930
Data do Fato Relevante
CPF do Atuario 10552631795
Duration (em meses) 129

A duracéo do passivo € de 10,7501 anos (129 meses) e foi apurada
com base nos resultados desta avaliacao atuarial adotando a
metodologia definida pela Previc na Resolucéo Previc n° 23, de
Observacgéao sobre a Duration 14/08/2023, apos preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de
pagamentos de beneficios do plano, liquidos de contribuicbes
incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da

Previc.

Protocolo de Envio NTA 0001014335

Grupos de Custeio
Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 815
N° do Grupo de Custeio 1
Nome do Grupo de Custeio Franprev
Quantidade de Participantes Ativos 180
Valor da Folha de Saléarios 30.600.710,00
Quant. de Meses de Contribuicao 384
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 72
Valor do Patriménio de Cobertura 358.382.789,79
Valor da Insuficiéncia de Cobertura 0,00

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 17192451000170

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 65654303000173

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 60701190000104

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 40430971000196
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Plano de Beneficios Franprev
Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar
Taina Moutinho de Oliveira

MIBA n° 2.213
ID Tipo Hipotese 1 - Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios).
ID Hipbtese Basica Item 1-1-INPC (IBGE)
Tabua Geracional 2 - Nao
Caracteristica Complementar da Tabua 0 - N&o se aplica
Segregacao 0 - N&o se aplica.
Ponderacao 0 - N&o se aplica.
Suavizacgéao 0,00
Agravamento 0,00
Desagravamento 0,00
Valor da Hip6tese Béasica INPC (IBGE)
Explicacdo da Hipotese INPC (IBGE)
Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 5,39
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 3,71
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 3,81

Apesar da divergéncia entre o esperado e o ocorrido no exercicio

Comentario sobre a divergéncia encerrado, o resultado financeiro do plano ja reflete os reajustes dos

beneficios concedidos do plano em 2023.

Justificativa da Entidade indice utilizado para o reajuste dos beneficios de acordo com o
regulamento do plano.

O indexador do plano (reajuste dos beneficios) ndo é utilizado nas
projecdes de beneficio uma vez que os célculos atuariais sao feitos
com taxas reais, sem considerar a inflacdo. O indexador do plano é
utilizado apenas quando aplica-se o conceito de “pico” reajustando os
beneficios da data do ultimo reajuste de beneficios até a data da
avaliagao atuarial. A “Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte”
considera a estimativa do Focus — Relatério de Mercado de
16/02/2024 (https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus) (Proje¢cdes da
mediana do indexador do plano para o ano de 2024). Consideramos a
projecdo do IPCA (IBGE) como melhor estimativa uma vez que o
Banco Central nao disponibiliza projecao futura para o INPC
(Indexador do Plano).

Opinido do Atuario
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Plano de Beneficios Franprev
Fundacao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar
Taina Moutinho de Oliveira

MIBA n° 2.213
ID Tipo Hipotese 2 - Taxa Real Anual de Juros.
ID Hipotese Basica Iltem 0 - Nao Aplicavel
Tabua Geracional 2 - Nao
Caracteristica Complementar da Tabua 0 - N&o se aplica
Segregacao 0 - N&o se aplica.
Ponderacao 0 - N&o se aplica.
Suavizacgéao 0,00
Agravamento 0,00
Desagravamento 0,00
Valor da Hip6tese Béasica 4,93
Explicacdo da Hipotese 4,93
Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 4,93
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 10,24
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 4,93

O retorno dos investimentos de 2023 informado pela Entidade equivale
a 14,33%. Esse percentual liquido da inflagdo anual de 3,71%
(variacédo do INPC (IBGE) no ano de 2023) resulta em uma
rentabilidade de 10,24%, que é superior a hipotese da taxa real anual

Comentario sobre a divergéncia de juros de 4,93% a.a. utilizada na avaliacdo atuarial de 2022. Por ser
a taxa real anual de juros uma premissa de longo prazo, a divergéncia
observada néo justifica qualquer inferéncia sobre o ocorrido,
entretanto, o monitoramento dessa hipotese esta sendo feito
anualmente na forma estabelecida na legislacdo vigente.

A taxa de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos
dos beneficios definidos € determinada com base em estudos técnicos
gue comprovem a aderéncia das hipoteses de rentabilidade dos
investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas de
contribuicdes e de pagamento de beneficios. Com base no estudo
realizado pela WTW, a Fundacéo Itau Unibanco — Previdéncia
Complementar e as patrocinadoras do Plano de Beneficios Franprev
optaram por utilizar a taxa real anual de juros de 4,93% a.a. na
avaliacao atuarial de 2023. O estudo foi aprovado pela Diretoria
Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Fundacéo Itat Unibanco -
Previdéncia Complementar e acompanhado por meio de parecer pelo
Conselho Fiscal.

Justificativa da Entidade

A WTW foi contratada para realizacdo do estudo e utilizou, conforme
disposto nas normas aplicaveis, os fluxos de beneficios e
contribuicdes do plano de 31/12/2022, elaborados com base nas
hipGteses constantes no Parecer Atuarial de 2022 e segundo as regras
do plano de beneficios estabelecidas no regulamento vigente em
31/12/2022. Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel
de confianca de 100%, suporte para a ado¢cao da taxa real anual de
juros de 4,93% para o Plano de Beneficios Franprev. Essa taxa esta
dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n° 363/2023 para
esse plano (limite inferior: 3,26% a.a. e limite superior: 5,06%).

Opinido do Atuario
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Plano de Beneficios Franprev
Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar
Taina Moutinho de Oliveira

MIBA n° 2.213
ID Tipo Hipotese 3 - Projecéo de Crescimento Real de Salario.
ID Hipotese Basica Iltem 0 - Nao Aplicavel
Tabua Geracional 2 - Nao
Caracteristica Complementar da Tabua 0 - N&o se aplica
Segregacao 0 - N&o se aplica.
Ponderacao 0 - N&o se aplica.
Suavizacgéao 0,00
Agravamento 0,00
Desagravamento 0,00
Valor da Hip6tese Béasica 1,00
Explicacdo da Hipotese 1,00
Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 1,00
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 0,03
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 1,00

Verifica-se um crescimento salarial médio real de 0,03%, quando se
compara os salarios dos participantes ativos informados pela
Fundacéo Ital Unibanco na avaliacdo atuarial de 2023 com os salarios
dos mesmos participantes posicionados no exercicio anterior. Varios

Comentario sobre a divergéncia sao os fatores que colaboram para variagdes salariais de uma massa
de empregados de uma empresa, assim sendo divergéncias ocorridas
entre o esperado e o realizado devem ser monitoradas até que a
hipétese seja devidamente ajustada baseada nos estudos de
aderéncia.

A taxa de crescimento salarial é utilizada para projecédo dos salarios
para a data de ocorréncia dos eventos avaliados (morte, invalidez ou
aposentadoria). As patrocinadoras consideram que a taxa de projecao
do crescimento real dos salarios de 1,00% a.a. reflete suas
expectativas com relacdo a evolucao futura média dos salarios ao
longo da carreira do empregado, de acordo com a politica de Recursos
Humanos, conforme carta encaminhada pelas patrocinadoras a
Entidade.

A taxa de projecdo do crescimento real de salario deve ser baseada
na politica de Recursos Humanos de longo prazo das patrocinadoras
do plano de modo a refletir o aumento real médio de salario que as
Opinido do Atuario empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua
carreira. Os resultados do estudo de aderéncia da projecao de
crescimento real de salario elaborado pela WTW indicou a taxa de

Justificativa da Entidade

1,00% a.a..
ID Tipo Hipotese 5 - Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano.
ID Hipdtese Basica Item 0 - Nao Aplicavel
Tabua Geracional 2 - Nao
Caracteristica Complementar da Tabua 0 - Nao se aplica
Segregacao 0 - Nao se aplica.
Ponderacao 0 - N&o se aplica.
Suavizacgéao 0,00
Agravamento 0,00
Desagravamento 0,00
Valor da Hip6tese Basica 0,00
Explicacdo da Hipotese 0
Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 0,00
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 0,00
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 0,00
N&o houve divergéncia entre o real e o esperado no periodo, uma vez
Comentario sobre a divergéncia gue o reajuste aplicado sobre o beneficio corresponde ao indice de
inflagao INPC conforme previsto no regulamento do plano.
Justificativa da Entidade N&o h& previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no
regulamento.
o - N&o ha previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no
Opiniao do Atuario
regulamento.
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Plano de Beneficios Franprev
Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar
Taina Moutinho de Oliveira

MIBA n° 2.213
ID Tipo Hipotese 6 - Fator de Determinacao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios.
ID Hipbtese Basica Item 0 - Nao Aplicavel
Tabua Geracional 2 - Nao
Caracteristica Complementar da Tabua 0 - N&o se aplica
Segregacao 0 - N&o se aplica.
Ponderacao 0 - N&o se aplica.
Suavizagéao 0,00
Agravamento 0,00
Desagravamento 0,00
Valor da Hipo6tese Basica 98,00
Explicacdo da Hipotese 98
Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 98,00
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 97,00
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 98,00

A quantidade ocorrida no exercicio encerrado de 97% foi apurada
considerando o IPCA acumulado em 2023 de 4,62% e 1 reajuste no
ano. No entanto essa hipotese é definida considerando o longo prazo e
revista anualmente independentemente da realizac&o de estudos de
aderéncia de acordo com as projecoes de inflacdo de longo prazo.
Sendo assim, ndo ha o que se falar sobre divergéncias.

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade A adocéao do fator de 98% reflete uma expectativa de inflagdo de longo
prazo de 3,50% a.a.
Esse fator € calculado em funcéo do nivel de inflagdo estimado no
longo prazo e do numero de reajustes de salarios que ocorrerao
durante o periodo de 12 meses. A projecéo de inflacdo definida pelo
Comité de Investimentos local da WTW em setembro de 2023 para a
Opinido do Atuario inflacao oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo
de 10 anos e é de 3,50% a.a., indicando a adocé&o da hipétese do fator
de determinacgé&o do valor real ao longo do tempo de 98%. O Comité
de Investimentos local da WTW utiliza o IPCA por ser o indice oficial
do pais, mais amplamente discutido e projetado.
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Plano de Beneficios Franprev
Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar
Taina Moutinho de Oliveira

MIBA n° 2.213
ID Tipo Hipotese 7 - Fator de Determinacao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade.
ID HipoOtese Basica Iltem 0 - Nao Aplicavel
Tabua Geracional 2 - Nao
Caracteristica Complementar da Tabua 0 - N&o se aplica
Segregacao 0 - Nao se aplica.
Ponderacao 0 - N&o se aplica.
Suavizagéao 0,00
Agravamento 0,00
Desagravamento 0,00
Valor da Hipotese Basica 98,00
Explicacdo da Hipotese 98
Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 98,00
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 97,00
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 98,00

A guantidade ocorrida no exercicio encerrado de 97% foi apurada
considerando o IPCA acumulado em 2023 de 4,62% e 1 reajuste no
ano. No entanto essa hipotese é definida considerando o longo prazo e
revista anualmente independentemente da realizac&o de estudos de
aderéncia de acordo com as projecdes de inflagdo de longo prazo.
Sendo assim, ndo ha o que se falar sobre divergéncias.

Comentario sobre a divergéncia

A adocéao do fator de 98% reflete uma expectativa de inflagcao de longo

Justificativa da Entidade prazo de 3,50% a.a.

Esse fator € calculado em funcéo do nivel de inflagcdo estimado no
longo prazo e do numero de reajustes de salarios que ocorrerao
durante o periodo de 12 meses. A projecéo de inflacdo definida pelo
Comité de Investimentos local da WTW em setembro de 2023 para a

Opinido do Atuario inflacao oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo
de 10 anos e é de 3,50% a.a., indicando a adocé&o da hipétese do fator
de determinacéo do valor real ao longo do tempo de 98%. O Comité
de Investimentos local da WTW utiliza o IPCA por ser o indice oficial
do pais, mais amplamente discutido e projetado.
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Plano de Beneficios Franprev

Taina Moutinho de Oliveira
MIBA n° 2.213

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Basica Iltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacao

Ponderacao

Suavizacgéao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Béasica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar

Hipotese Atuarial

10 - Hipotese sobre Rotatividade (Percentual).

0 - Nao Aplicavel

2 - Nao

0 - N&o se aplica

0 - N&o se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

Experiéncia Itau 2017 — 2021 aplicado o fator de saida do plano de
65%

Experiéncia Itau 2017 — 2021 aplicado o fator de saida do plano de
65%

3,25

17,00

2,41

A rotatividade esperada diverge do ocorrido. O estudo de aderéncia
realizado em outubro/2022 apontou para a adog¢éo desta premissa,
observando o comportamento da massa de participantes dos planos
da entidade que adotam essa hipotese. O fator de saida do plano é
aplicado as probabilidades da tdbua de rotatividade para refletir a
permanéncia dos participantes no plano (autopatrocinados), esse fator
foi apurado para cada plano de beneficios da entidade.

Hipotese adotada com base no estudo de aderéncia realizado em
outubro/2022.

As tabuas biométricas e demograficas sédo instrumentos que permitem
medir as probabilidades de ocorréncia de eventos, como morte,
invalidez e rotatividade de uma populacéo em fungcéao da idade ou
tempo de servico e do sexo. A tdbua foi alterada de acordo com os
resultados dos estudos de aderéncia realizados em outubro/2022 pela
WTW. Recomendamos o0 acompanhamento das ocorréncias, dentro
do prazo estabelecido pela legislacdo, de forma que se verifique no
futuro a necessidade de alteracédo da tabua, baseada nos resultados
dos estudos de aderéncia.

Pagina 7 de 17




Plano de Beneficios Franprev

Taina Moutinho de Oliveira
MIBA n° 2.213

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Basica Iltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacao

Ponderacao

Suavizacgéao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Béasica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar

Hipotese Atuarial

11 - Tabua de Mortalidade Geral.

11-1184-AT 2000

2 - Nao

1 - Basic

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

10,00

0,00

0,00

AT-2000 Basic suavizada em 10%, segregada por sexo
AT-2000 Basic suavizada em 10%, segregada por sexo
9,38

11,00

10,03

A mortalidade geral esperada diverge da ocorrida. O estudo de
aderéncia realizado em outubro/2022 apontou para a adocao desta
premissa, observando o comportamento da massa de participantes do
plano.

A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente
aceitas no Brasil para a avaliacdo dos compromissos com beneficios
de longo prazo, baseada nos estudos de aderéncia realizados em
outubro/2022.

As tabuas biomeétricas e demograficas sédo instrumentos que permitem
medir as probabilidades de ocorréncia de eventos, como morte,
invalidez e rotatividade de uma populacdo em funcao da idade e do
sexo. A tabua foi selecionada observando os resultados dos estudos
de aderéncia realizados em outubro/2022 pela WTW que encontra-se
vigente conforme legislacdo. Recomendamos o acompanhamento das
ocorréncias dentro do prazo estabelecido pela legislacdo, de forma
gue se verifique a necessidade de alteracdo da tAbua em questédo no
futuro.
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Plano de Beneficios Franprev

Taina Moutinho de Oliveira
MIBA n° 2.213

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Basica Iltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacao

Ponderacao

Suavizacgéao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Béasica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar

Hipotese Atuarial

12 - Tabua de Mortalidade de Invalidos.

12-1003-AT 2000

2 - Nao

1 - Basic

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

10,00

0,00

0,00

AT-2000 Basic suavizada em 10%, segregada por sexo
AT-2000 Basic suavizada em 10%, segregada por sexo
0,07

0,00

0,07

N&o foi observado divergéncia siginificante entre o esperado e 0
ocorrido. O estudo de aderéncia realizado em outubro/2022 apontou
para a adocg&o desta premissa, observando o comportamento da
massa de participantes do plano.

A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente
aceitas no Brasil para a avaliacdo dos compromissos com beneficios
de longo prazo, baseada nos estudos de aderéncia realizados em
outubro/2022.

As tdbuas biométricas e demograficas sao instrumentos que permitem
medir as probabilidades de ocorréncia de eventos, como morte,
invalidez e rotatividade de uma populacao em funcao da idade e do
sexo. A tdbua foi selecionada observando os resultados dos estudos
de aderéncia realizados em outubro/2022 pela WTW que encontrase
vigente conforme legislacdo. Recomendamos o acompanhamento das
ocorréncias dentro do prazo estabelecido pela legislacdo, de forma
gue se verifique a necessidade de alteracdo da tAbua em questéo no
futuro.
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Plano de Beneficios Franprev

Taina Moutinho de Oliveira
MIBA n° 2.213

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Basica Iltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacao

Ponderacao

Suavizacgéao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Béasica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar

Hipotese Atuarial

13 - Tdbua de Entrada em Invalidez.
13-1119-LIGHT
2 - Nao

2 - Fraca

1 - Unissex.

0 - Nao se aplica.
0

0,00

0,00

Light Fraca

Light Fraca

0,56

0,00

0,50

N&o ha divergéncia significativa entre o esperado e o ocorrido. O
estudo de aderéncia realizado em outubro/2022 apontou para a
adocao desta premissa, observando o comportamento da massa de
participantes do plano.

A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente
aceitas no Brasil para a avaliacdo dos compromissos com beneficios
de longo prazo, baseada nos estudos de aderéncia realizados em
outubro/2022.

As tdbuas biométricas e demograficas sao instrumentos que permitem
medir as probabilidades de ocorréncia de eventos, como morte,
invalidez e desligamento de uma populacdo em funcéo da idade e do
sexo. A tabua foi selecionada observando os resultados dos estudos
de aderéncia realizados em outubro/2022 pela WTW que encontra-se
vigente conforme legislacdo. Recomendamos o acompanhamento das
ocorréncias dentro do prazo estabelecido pela legislacao, de forma
gue se verifique a necessidade de alteracédo da tabua em questédo no
futuro.
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Plano de Beneficios Franprev
Fundacéao Itau Unibanco - Previdéncia Complementar
Taina Moutinho de Oliveira

MIBA n° 2.213
Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese 15 - Hipo6tese sobre Composicao de Familia de Pensionistas.
ID Hipotese Basica Iltem 0 - Nao Aplicavel
Tabua Geracional 2 - Nao
Caracteristica Complementar da Tabua 0 - N&o se aplica
Segregacao 0 - N&o se aplica.
Ponderacao 0 - N&o se aplica.
Suavizacgéao 0,00
Agravamento 0,00
Desagravamento 0,00
Valor da Hip6tese Béasica 75% casados, sendo a mulher 2 anos mais jovem que o0 homem
Explicacdo da Hipotese 75% casados, sendo a mulher 2 anos mais jovem que o0 homem
Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 75,00
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 27,00
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 75,00

A guantidade esperada para 2023 era de 75%. Verificou-se que 27%
dos assistidos eram casados na data da aposentadoria, divergindo

Comentario sobre a divergéncia assim da ocorrida. O estudo de aderéncia realizado em outubro/2022
apontou para a adogéo desta premissa, observando o comportamento
da massa de participantes do plano.

A hipotese adotada esta de acordo com a expectativa da entidade,

Justificativa da Entidade baseada nos estudos de aderéncia realizados em outubro/2022.

Essa hipbtese é adotada apenas para os participantes ativos. Para 0s
aposentados foi considerada a informacao do conjuge real e para os
pensionistas foi considerada a composicao familiar real, ambas
informadas pela Fundacéo Itatd Unibanco. Para os participantes ativos

Opinido do Atuario foi considerada a hipétese de que 75% dos participantes estariam
casados na data da aposentadoria, sendo o conjuge feminino 2 anos
mais jovem e o masculino 2 anos mais velho. A hipétese foi
selecionada observando os resultados dos estudos de aderéncia
realizados em outubro/2022 pela WTW.

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese 61 - Hipotese de Entrada em Aposentadoria.

ID HipoOtese Basica Iltem 0 - Nao Aplicavel

Tabua Geracional 2 - Nao

Caracteristica Complementar da Tabua 0 - N&o se aplica

Segregacao 0 - Nao se aplica.

Ponderacgéo 0 - Nao se aplica.

Suavizagéao 0,00

Agravamento 0,00

Desagravamento 0,00

Valor da Hipotese Basica 30% aos 55 anos; 5% entre 56 e 59 anos e 100% a partir dos 60 anos.
Explicacdo da Hipotese 30% aos 55 anos; 5% entre 56 e 59 anos e 100% a partir dos 60 anos.
Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 14,58

Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 13,00

Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 16,97

A hipétese de entrada em aposentadoria esperada diverge do
ocorrido. O estudo de aderéncia realizado em outubro/2022 apontou
para a adocéo desta premissa, observando o comportamento da
massa de participantes do plano.

Hipotese selecionada com base no estudo de aderéncia de hipoteses
realizado em outubro/2022.

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Essa hipbtese é adotada conforme o regulamento do plano, sendo
considerado que 30% dos participantes ativos irdo se aposentar aos
55 anos, 5% entre as idades de 56 a 59 anos e 100% a partir de 60
anos, conforme estudo de aderéncia realizado em outubro/2022.

Opinido do Atuario
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Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Aposentadoria Normal 2126
Qtd. de Beneficios Concedidos 192,00
Valor Médio de Beneficio 4.127,00
Idade Média 74,00
Custo do Ano (R9) 0,00
Custo do Ano (% 0,00

Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Contribuicédo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00

Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 118.452.223,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Ndo Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicédo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 75.839.249,57

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Aposentadoria Antecipada 2127
Qtd. de Beneficios Concedidos 128,00
Valor Médio de Beneficio 5.174,00
Idade Média 62,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicéo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00

Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 132.169.754,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00
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Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Aposentadoria por Invalidez 2422
Qtd. de Beneficios Concedidos 6,00
Valor Médio de Beneficio 3.163,00
Idade Média 68,00
Custo do Ano (R9) 0,00
Custo do Ano (% 0,00

Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Contribuicédo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Ndo Programados 3.168.602,00

Beneficios a Conceder
Contribuicédo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 2.062.456,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Auxilio Doenca 2423
Qtd. de Beneficios Concedidos 0
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 0
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicéo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00
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Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Pensédo por Morte 2424
Qtd. de Beneficios Concedidos 79,00
Valor Médio de Beneficio 2.528,00
Idade Média 75,00
Custo do Ano (R9) 0,00
Custo do Ano (% 0,00

Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Contribuicédo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Ndo Programados 28.560.761,00

Beneficios a Conceder
Contribuicédo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 531.082,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios Estruturados no Método de Financiamento Agregado

Custo do Ano (R9) 838.862,46
Custo do Ano (%) 3,62
Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcdo Programado

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 3.391.533,15

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 24.892,76
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 131.100,64

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 962,24

Provisdes Matematicas a Constituir (PMaC) e Contratos

Origem das PMaC e Contratos 0 - Nao Aplicavel
Contabilizacdo das PMaC e Contratos 0 - Nao Aplicavel
Valor das PMaC e Contratos - Patrocinador 0,00

Prazo Remanescente - Patrocinador (meses) 0

Valor das PMaC e Contratos - Participante 0,00

Prazo Remanescente - Participante (meses) 0

Valor das PMaC e Contratos - Assistidos 0,00

Prazo Remanescente - Assistidos (meses) 0
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Fonte de Recursos

Data de Inicio de Vigéncia 20240401
Patrocinador

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 831.910,56
Taxa do Custeio Normal 3,59

Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00

Utilizac&o de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel

Valor da Utilizacdo dos Fundos 0,00
Participante

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 6.951,90
Taxa do Custeio Normal 0,03
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizacdo de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel

Valor da UtiIizaiéo dos Fundos 0|00

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizacdo de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel
Valor da Utilizacdo dos Fundos 0,00

Fundos Atuariais

Fonte de Recursos

Finalidade

Valores Recebidos no Exercicio 0,00
Valores Utilizados no Exercicio 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 0,00

Fundos de Destinacao

Participantes 0,00
Assistidos 0,00
Patrocinador 0,00
Saldo do Fundo de Destinacao 0,00
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Parecer Atuarial do Grupo de Custeio

Evolucado dos Custos

A Entidade decidiu por manter de abril/2023 a mar¢o/2024 as contribuicdes de 3,62% da folha de salarios de participacao para custeio dos beneficios definidos do
plano, sendo 3,59% para as patrocinadoras e 0,03% para os participantes (conforme previsto no Regulamento do plano). O custo normal do plano apurado de acordo
com o meétodo atuarial agregado, adotado na avaliacédo atuarial de 2023, foi de 2,42% da folha de salarios de participacdo. Nestas contribuicdes das patrocinadoras néao
esta considerado o percentual necessario para a cobertura das despesas administrativas, pois estas despesas foram custeadas pelos recursos da receita de
investimentos, conforme deliberacéo do Conselho Deliberativo da Fundacédo. Os participantes autopatrocinados deverdo efetuar a contribuicdo equivalente a
contribuicao total do plano, incluindo a contribuicdo das patrocinadoras, totalizando em 3,62% dos seus salarios de participacéo.

Variagcdo das Provisdes Matematicas

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 357.235.638,78 com o do exercicio anterior evoluido para 31/12/2023, a variagao
encontrada é de 0,61%. A Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder reduziu enquanto a Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos aumentou, quando
comparadas com as provisées matematicas evoluidas, indicando a movimentacao de participantes. Tendo em vista a natureza do plano de beneficios, a manutencéo
das hipoteses atuariais, e a movimentacao da massa de participantes, consideramos aceitaveis as variacées ocorridas.

Principais Riscos Atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipoteses, conforme legislacéo vigente, e podem ser mitigados atraves da
adequacao das hipéteses aos resultados desses estudos. As hipoteses que causam maior impacto sdo: taxa real anual de juros, tabua de mortalidade geral,
crescimento real de salarios, rotatividade e composicao familiar real dos aposentados diferente da hipotese estabelecida.

Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura

N&o ha insuficiéncia de cobertura em 31/12/2023.

Resultado do Plano

Resultado do Exercicio 11.693.620,58
Deficit Técnico 0,00
Superavit Técnico 1.147.160,01
Reserva de Contingéncia 1.147.160,01
Reserva Especial 0,00

Parecer do Plano

Qualidade da Base Cadastral

Apoés a analise dos dados pela WTW e correcdes feitas pela Entidade e/ou por sua(s) patrocinadora(s), foi considerado que os dados estavam suficientemente
completos, ndo havendo necessidade de qualquer ajuste para realizacdo da avaliacao atuarial. A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacgdes
prestadas € inteiramente das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo cabendo ao atuario qualquer responsabilidade
sobre as informacg0des prestadas.

Variacdo do Resultado

O resultado do plano passou do deficit técnico de R$ 10.546.460,57 em 31/12/2022 para superavit técnico de R$ 1.147.160,01 em 31/12/2023.

Natureza do Resultado

A mudanca de resultado e o surgimento do superavit do Plano de Beneficios foi proveniente principalmente pela rentabilidade acima do esperado.

Solucgobes para Equacionamento de Deficit

N&o ha deficit a ser equacionado em 31/12/2023.

Adequacao dos Métodos de Financiamento

Os métodos de financiamento sdo adequados a natureza do plano e atendem ao limite minimo estabelecido na Resolu¢do CNPC n° 30, de 10/10/2018.
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Outros Fatos Relevantes

1) A tabua de rotatividade adotada é a Experiéncia Itau 2017 — 2021 com fator de continuidade de 65%, de acordo com o estudo realizado em 2022 pela WTW,
observando a massa de participantes dos planos de beneficios oferecidos pelas patrocinadoras. 2) As probabilidades de opcéo pelos institutos na data de desligamento
séo: 20% para o beneficio proporcional diferido, 45% para resgate, 0% para portabilidade e 35% para autopatrocinio. 3) O numero de pensionistas representa 0 nimero
de grupos familiares. A idade média dos pensionistas reflete a idade média do dependente principal. 4) O nimero de participantes ativos inclui 43 autopatrocinados e 64
participantes aguardando o beneficio proporcional diferido. 5) A quantidade de beneficios concedidos do beneficio de Aposentadoria Normal inclui 33 participantes
recebendo renda mensal de Beneficio Proporcional Diferido, cuja idade média e valor médio dos beneficios estéo refletidos nas respectivas estatisticas. As Provisées
Matematicas de Beneficios Concedidos do beneficio de Aposentadoria Normal incluem as provisées matematicas destes participantes. 6) As Provisbes Matematicas de
Beneficios a Conceder do beneficio Aposentadoria Normal incluem as provisées matematicas de Beneficio Proporcional Diferido. 7) As Provisdes Mateméticas de
Beneficios a Conceder do beneficio de invalidez incluem as provisdes matematicas de Beneficio de Resgate. 8) Ajuste de Precificacdo: Conforme disposto na
Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacdo, positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de
eguacionamento do déficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificacdo, quando negativo, serd deduzido do valor a ser distribuido. O valor
do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até
0 vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacao atuarial (4,93% a.a.), e o valor contabil desses titulos. O Ajuste de
Precificacdo informado pela Entidade é de R$ 10.331.371,00. Uma vez que o Ajuste de Precificacdo € positivo, este ndo € aplicavel na situacédo de destinacao de
superavit, conforme dispositivos da Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018. 9) Ressalvas adicionais estéo listadas no Parecer Atuarial de encerramento do exercicio de

2023.

Regras de Constituicdo e Reversao dos Fundos Previdenciais

O Plano de Beneficios Franprev ndo possui fundos previdenciais em 31/12/2023.
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