Fundacao Itai Unibanco realizara
nova distribuicao do

do Fundo Previdencial do plano Itaubanco CD

Participantes e
assistidos terao
direito a uma parte do
excedente financeiro
do Fundo Previdencial
do plano. Veja o que
isso significa, como

se chegou aos
calculos e como sera
feito o crédito.



https://www.fundacaoitauunibanco.com.br/fale-conosco
https://www.fundacaoitauunibanco.com.br

Entenda como
chegamos até aquii...

m 2010, o Plano Itaubanco CD foi constituido

mediante cisao parcial do Plano de Aposentadoria

Complementar (PAC), considerando-se como

base os recursos dos participantes ativos,
autopatrocinados e optantes de beneficio proporcional
diferido que decidiram fazer a migragao.

Desenvolvido no modelo de contribuicdo definida, o plano
ofereceu algumas novidades como a possibilidade de
contribuicdao dos participantes e perfis de investimento.
Além disso, um Fundo Previdencial foi constituido.

A rentabilidade acima do esperado, a saida de
participantes da patrocinadora antes da elegibilidade

ao beneficio pleno e o fato da entidade ter vencido

uma a¢ao de imunidade tributaria contribuiram para

que, em 2016, houvesse um aumento do valor no Fundo
Previdencial. A partir disso, realizou-se a primeira
distribuicdo do excedente financeiro para os participantes
e patrocinadora.

No decorrer desses anos, um novo excedente se formou
e 0 Conselho Deliberativo solicitou a Diretoria Executiva
que promovesse estudos para avaliar de que forma essa
nova quantia poderia ser destinada. Com isso, um grupo
de trabalho com representantes dos participantes, dos
assistidos e da patrocinadora foi estruturado com o

apoio de membros da gestao da Fundagdo. [8F{=5t]iele o)

das avalia¢des realizadas, que ja foram apreciadas com o

comité do plano e aprovadas com o Conselho Deliberativo,
€ apresentado a seguir.

Masoqueéo FUNAO Previdencial do

'taubanco CD-

E o Fundo com os recursos destinados ao custeio dos aportes futuros, Basicos e Adicionais. Esse Fundo foi constituido
a partir da migracdo do PAC para o plano Itaubanco CD. Dele saem, para os participantes ativos, dois tipos de aportes: o
Basico e o Adicional, feitos 13 vezes por ano. Os aportes sdo realizados enquanto houver vinculo do participante coma
patrocinadora.

O Aporte Basico pode ser de 5% ou 10%, conforme o salario de participagdo. O Adicional é feito a partir do més em que
o participante ativo completa 50 anos de idade. Para quem aderiu ao plano com 50 anos ou mais, 0 aporte passou a ser
realizado a partir da adesao. O valor do Aporte Adicional corresponde a 50% do Aporte Basico. O Fundo Previdencial
possui também uma reserva de contingéncia de 30% sobre o valor do compromisso futuro em relacdo aos aportes.

Entre 2016 e 2021, dois

Como OCO [ re U .esse . fatores foram relevantes
excedente financeiro: e

A rentabilidade dos investimentos; e

As saidas dos participantes ativos da patrocinadora antes da elegibilidade
ao beneficio, de forma que nao foi necessario que o Fundo Previdencial
realizasse os aportes basicos e adicionais relativos a esses participantes.




Quais foramos Dd5505 do
processo de distribu |gao?

m Apreciagdo das avaliagdes e propostas negociadas no ambito do grupo de trabalho;

m Aprovacao da distribuicao do excedente do Fundo Previdencial pelo Comité do Plano —
Iltaubanco CD, que aconteceu em reuniao realizada no dia 22 de novembro;

m Aprovagao da distribui¢cdo do excedente do Fundo Previdencial pelo Conselho
Deliberativo, que aconteceu em reuniao realizada no dia 26 de novembro. n

Quais 0s principais PO NTOS quea
dlStI’IbUI(;aO envolve?

1) A proposta de alteragao do regulamento do plano Itaubanco CD, designando eventuais
excedentes futuros ao Fundo Administrativo e Contingencial, beneficiando, ainda que de
forma indireta, os participantes. Com isso, essa sera a ultima distribuicao realizada pelo

plano. Entenda melhor no box ao lado.
Il) Refor¢o do fundo administrativo e contingencial.

I11) O percentual (%) de distribuicdo do excedente financeiro apurado na base de junho/21
e atualizado para outubro/21 na proporcao de 60% participantes e 40% patrocinadora,
aplicando-se o percentual de 5,6% sobre o saldo individual em conta de outubro/2021 e
alocado no fechamento de novembro/2021.

IV) A distribuicdo do excedente financeiro do Fundo Previdencial significa um aporte ao saldo
individual dos participantes.

Por que sera a

ultima distribui¢aor

Fundo Previdencial




oualo Valor doexcedente -

Desse total, foram destinados R$ 195,7 milhdes para reforco de um Fundo Administrativo e

Com base em outubro
de 2021, o valor excedente

totalizou:
R$ 1.001.983.239,23

Contingencial. Portanto:

RS 1.001.983.239,23 (Excedente Fundo Previdencial)
RS 195.700.000,00 (Refor¢o Fundo Adm. Contingencial)
R$806.283.239,23 (Base Distribuicéo)

Para a patrocinadora:
R$ 322.513.295,69

O saldo restante, de R$ 806.283.239,23, foi
distribuido entre a patrocinadora e os participantes

(ativos, autopatrocinados, optantes pelo BPD e em ‘
fase de opcao) e assistidos da seguinte forma:

A 40

Para os participantes
e assistidos:
R$ 483.769.943,40

|
% ‘ 60%

Como se chegou

a essa distribuicao?

A distribuicdo do saldo final -60%
para os participantes e assistidos

e 40% para a patrocinadora-é
resultado de tratativas e negociacées
entre a Patrocinadora e os
representantes dos participantes e
assistidos no Conselho Deliberativo,
no Conselho Fiscal e no Comité do
plano Itaubanco CD.



Comoserda AIVISAO doexcedente ENTIe OS Pa rtiCl pantes?

Esse total sera distribuido entre 0s 20.811 participantes do plano, sendo 4.264 ativos, O valor do excedente foi apurado considerando-se o saldo
2.742 autopatrocinados, 3.719 optantes pelo BPD e em fase de op¢do e 10.086 assistidos. individual base de distribuicdo (conforme ja detalhado)

, . 1 2021 e al fech
Ele representard um acréscimo de 5,6% sobre o saldo de em 31 de outubro de 2021 e alocado no fechamento do

31de outubro. considerando: saldo de novembro de 2021. Por exemplo: se um aposentado
, :

tiver um saldo base de distribuicao de

0 saldo de conta formado pelas contribuicdes da oq RS 100.000,00 em outubro de 2021, ele recebera R$5.600,00
Para os ativos Patrocinadora, aportes do Fundo Previdencial e o O nf) fecrjamento d‘e sal.do d~e novembro de 2021. Estando
excedente financeiro de 2016. [am disponivel para visualizacdo em dezembro de 2021.

A alocagdo ocorrerd no saldo de novembro/2021 e os

participantes e assistidos poderao visualizar em dezembro/21,

0 saldo de conta formado pelas contribuicées da com a rubrica “Excedente Fundo Previdencial 2021”.

Para os
autopatrocinados, Patrocinadora, aportes do Fundo Previdencial, as
optantes pelo BPD contribuicdes normais do autopatrocinados e excedente h _
e em fase de opgao financeiro de 2016. Acompanhena §

proxima pagina o passo a passo
_ paravisualizagao na
Sera permitido aos assistidos que ja Areados Pa rt|C|pa ntes,

i O saldo de conta (que considera o ((() realizaram saque Unico, efetuar um em nosso site.
Paraosassistidos oy cedente financeiro alocado em 2016). novo saque de até 25% sobre o valor

do excedente de 2021, no mesmo
/ percentual do primeiro realizado.




Se vocé é um participante ativo, aut
optante pelo BPD ou em fase de op¢

Entre no Acesso dos Participantes > Minha conta > Ver extrato. §

Se vocé é participante assistido

I I Duvidas
| |

« ¢ > »


https://www.fundacaoitauunibanco.com.br/
https://www.fundacaoitauunibanco.com.br/acesso-participante/

	Button 222: 
	Página 1: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 

	Button 223: 
	Página 1: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 

	Button 224: 
	Página 1: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 

	Button 225: 
	Página 1: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 

	Button 230: 
	Button 231: 
	Button 232: 
	Button 233: 
	Button 234: 
	Button 235: 
	Button 236: 
	Button 237: 
	Button 238: 
	Button 239: 
	Button 240: 
	Button 241: 
	Button 242: 
	Button 243: 
	Button 244: 
	Button 245: 


