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A protecao da
previdéncia complementar

A previdéncia complementar vem se tornando um diferencial cada vez
mais importante na vida dos brasileiros. Isso se da principalmente com
o aumento da longevidade e a queda dos indices de natalidade. No
site do Instituto Brasileiro de Geografia e estatistica - IBGE, é possivel
consultar dados relacionados a sobrevida e outras informagdes ligadas
a esse contexto (clique aqui para acessar).

Esse cendrio indica uma forte pressao sobre a Previdéncia Social - com
menos brasileiros contribuindo para o INSS e mais brasileiros recebendo
beneficios do instituto. Por isso, os especialistas sdo unanimes em
apontar a valorizacao da previdéncia complementar como um item
essencial para o planejamento de um futuro mais tranquilo.

Vocé, participante ou assistido da Fundacao Itat Unibanco, ja conta com
um beneficio diferenciado a sua disposicdo. Este material vai ajuda-lo a
entender os principais aspectos do funcionamento de seu plano para
vocé aproveitar suas vantagens da melhor forma possivel.

Boa leitura!
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https://www.ibge.gov.br/

B As contribuicoes

para o plano

Contribuicao dos participantes

As contribuicdes dos participantes ativos e autopatrocinados séo
as seguintes:

« Contribuicao Basica

Percentual entre 1% e 9%, em nUmeros inteiros, determinado
pelo participante* sobre o Salério de Participacdao. Ocorre
mensalmente 12 vezes por ano, podendo ser também realizada
uma 132 Contribuicao Basica em dezembro, com o mesmo
percentual em vigor.

« Contribuicao Adicional

Para iniciar a Contribuicdo Adicional, o participante deve estar
contribuindo com o percentual maximo da Contribuicio Basica. E
feita mensalmente 12 vezes por ano, com percentual definido pelo
participante*, em nimeros inteiros, sobre o Saldrio de Participacdo
e sem contrapartida da patrocinadora.

« Contribuicao Esporadica

Opcional, realizada em momento e valor a escolha do participante.
O limite minimo é de 1 UPR** vigente no més do aporte, sendo o
limite maximo estabelecido pela legislacdo.

« Contribuicao Administrativa

Feita também pelos participantes vinculados, é estabelecida
no Plano de Custeio e aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo.

* E possivel alterar o percentual escolhido mensalmente. O participante pode

suspender e retomar essa contribuicéo a qualquer tempo.

** UPR = Unidade Previdencidria Redecard - valor divulgado no site da

4 entidade, atualizada com a mesma periodicidade e indice dos reajustes salariais
[r— gerais da patrocinadora principal.
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Contribuicao da patrocinadora

« Contribuicao Normal

Mensal, equivale a 100% da Contribuicdo Basica feita pelo
participante ativo. Ocorre 12 vezes por ano, inclusive sobre a 132
contribuicdo, em dezembro, caso o participante ativo opte por
realizé-la.

« Contribuicao Eventual
Pode ser feita a qualquer tempo, com critérios uniformes, para
todos os participantes ativos.

Atualmente, a patrocinadora contribui com o custeio das
despesas administrativas dos participantes ativos vinculados a
patrocinadora.



lO\

Em caso de

desligamento

Se o participante se desligar da patrocinadora, é possivel escolher

um dos quatro institutos a seguir:

Resgate

Desde que o participante ndo esteja em gozo de beneficio do
plano, poderd resgatar 100% do Saldo da Conta de Participante,
atualizado pelo retorno dos investimentos entre a data de cdlculo

e o efetivo pagamento. Caso o participante na data de término de

vinculo empregaticio tenha mais de 3 (trés) anos de vinculagdo ao

plano, havera acréscimo de um percentual fixo do Saldo da Conta

de Patrocinadora, em seu nome, conforme a seguinte tabela:

/ Tempo de vinculagdo
ao plano (em anos completos)

% da Conta de Patrocinadora

3 30%
4 40%
5 50%
6 60%
7 70%
8 80%
9 90%
10

100% /

Aos participantes que optaram pelo plano de Previdéncia
Redecard CD foi assegurado o tempo de vinculagdo ao plano
Redecard BD e ao plano Redecard Suplementar para efeito de
resgate do Saldo parcial ou total da Conta de Patrocinadora,

conforme tabela acima.
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O Resgate sera efetuado sob a forma de pagamento Unico

ou, a critério do participante, em até doze parcelas mensais e
consecutivas, valorizadas com base no retorno dos investimentos.
O Resgate implica o fim de todo e qualquer direito do participante
em relacdo ao plano. Vale lembrar que hd incidéncia de Imposto
de Renda, caracterizada como resgate de saldo, de acordo com o
regime tributdrio escolhido pelo participante.

Portabilidade

Desde que tenha, no minimo 3 (trés) anos de vinculagdo ao plano e
ndo esteja em gozo de um beneficio do plano, o participante ativo,
autopatrocinado ou vinculado podera optar por portar, para outra
entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora,
o Saldo de Conta Total, rentabilizado pelo retorno de investimentos,
apurado tomando por base a data de cessa¢do das contribuicdes.

A efetivacdo da portabilidade esta condicionada as regras
estabelecidas no Regulamento do plano mencionado no Termo de
Portabilidade e a legislacéo vigente.

Autopatrocinio

Desde que nao esteja elegivel ao recebimento de beneficio, o
participante pode escolher o Autopatrocinio e passar a contribuir
para o plano até atingir sua elegibilidade. Neste caso, ele devera
assumir as Contribuicoes do Participante e as contribuicdes antes
feitas pela patrocinadora, bem como a taxa de administracao
determinada no Plano de Custeio. A escolha do Autopatrocinio ndo
impede a opcao posterior pelo Beneficio Proporcional Diferido,
Portabilidade ou Resgate.
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Em caso de

desligamento

Beneficio Proporcional Diferido (BPD)

Desde que ndo seja elegivel a um beneficio de Aposentadoria do
plano e tenha completado 3 (trés) anos de vinculagdo ao plano,
o participante podera escolher o Beneficio Proporcional Diferido
(BPD). A opcéo pelo BPD implicara a cessacdo das contribuicoes,
conforme previsto no Plano de Custeio.

O beneficio decorrente do BPD sera devido a partir da data em
que o participante completar 50 anos de idade e concedido sob
a forma de renda mensal, calculada sobre o valor correspondente
a 100% do Saldo de Conta Total na data de requerimento do
beneficio. A escolha do BPD nao impede opc¢éo posterior pela
Portabilidade ou Resgate.

Importante

« A Fundacdo encaminhara ao participante, no prazo de 30 dias
contados da data da cessacdo do contrato de trabalho ou do
mandato junto ao patrocinador, extrato contendo as informacoes,
inclusive valores, a respeito de seu direito junto ao plano.

« O participante tera o prazo de 60 dias, contados da data do
recebimento do extrato, para optar por um dos institutos. O
participante que néo fizer sua definicdo dentro desse prazo

tera presumida sua escolha pelo BPD, desde que preencha as
condic¢des necessdarias.

- O participante deve formalizar sua decisao, mediante
preenchimento do termo de opg¢ao protocolado junto a Fundacao.
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Na hora da

aposentadoria

Que beneficios o plano oferece aos participantes?

* Aposentadoria Normal

* Aposentadoria Antecipada
* Beneficio por Invalidez Total
* Beneficio por Morte*

Como solicitar um desses beneficios?

E preciso, em primeiro lugar, cumprir todos os requisitos de
elegibilidade - ou seja, assegurar que vocé tem direito ao
beneficio (veja, a seguir, as exigéncias de cada um). Em caso
positivo, é necessario encaminhar um requerimento por escrito
para a Fundacao, solicitando o inicio de seu processo.

* Pago aos beneficiarios, dependentes ou herdeiros legais,
conforme explicado adiante em “Quem sao seus beneficiarios no plano?”.



Quais os requisitos de elegibilidade?

B Paraa Aposentadoria Normal, é preciso:

® ter, no minimo, 60 anos de idade e
® ter cessado o vinculo empregaticio.

B ParaaAposentadoria Antecipada, é preciso:

® ter, no minimo, 50 anos de idade,
® ter 3 anos ininterruptos de vinculag¢do ao plano e
® ter cessado o vinculo empregaticio.

B Para o Beneficio por Invalidez Total, é preciso:

® ser participante ativo, autopatrocinado ou BPD em gozo de
beneficio de Aposentadoria por Invalidez da Previdéncia Social.



Na hora da

aposentadoria

Como sao feitos os calculos?

Para a Aposentadoria Normal

100% do Saldo de Conta Total na data de requerimento do
beneficio, transformado em renda mensal

Para a Aposentadoria Antecipada

100% do Saldo de Conta Total na data de requerimento do
beneficio, transformado em renda mensal

Para o Beneficio por Invalidez Total
100% do Saldo de Conta Total na data de requerimento do

beneficio, transformado em renda mensal ou em pagamento Unico.

Com o pagamento Unico do Beneficio por Invalidez Total,
encerram-se todas as obrigacdes da entidade em relacéo ao
participante e seus beneficiarios.



Como sao pagos os beneficios?

Quando solicita sua aposentadoria junto a Fundacdo, vocé tem
direito a optar pelo recebimento em:

- renda certa mensal, pelo periodo de, no minimo 5 anos e,
no maximo, 25 anos, em numero constante de cotas ou

- renda mensal decorrente da incidéncia de um percentual
variando de 0,1% até 2,0% sobre o Saldo de Conta Total
remanescente em cada més

+ pagamento Unico de até 25% do Saldo de Conta Total na
data de solicitacdo do beneficio ou a qualquer momento*;

As rendas mensais serao recalculadas todos os meses,
respectivamente, pela variacdo da cota ou pela evolucédo do
Saldo de Conta Total remanescente.

* A opcao de pagamento Unico (saque de até 25%) podera

ser feita a qualquer momento, a partir da solicitagao do
beneficio, sendo o valor restante pago na forma escolhida pelo
participante.

A renda certa mensal ou renda mensal decorrente da
incidéncia de um percentual poderao ser alteradas
mensalmente.

Quando o maior valor do beneficio que seria pago ao
participante, calculado considerando-se o periodo de 5 anos
ou o percentual de 2,0% sobre o total de cotas existentes na
Conta Total, for inferior a 2 UPR na época do recebimento, sera
feito o pagamento Unico equivalente ao Saldo de Conta Total.



Na hora da

aposentadoria

Quem sao seus beneficiarios no plano?

O participante pode escolher qualquer pessoa fisica como
beneficiario. Isso deve ser feito por meio de formulario -
disponivel na drea restrita do site da Fundacao (login com
CPF e senha) > Sobre a Entidade > Formularios > Cadastro de
Beneficiario Indicado - que devera ser preenchido, assinado
(com firma reconhecida por autenticidade) e enviado a
Fundacdo. O mesmo vale em caso de alteracdo que pode ser
realizada a qualquer momento. Se ndo houver beneficirio
indicado, terdo direito ao beneficio os seus dependentes que
na data do falecimento estiverem nas seguintes condi¢oes:

1. O conjuge ou companheiro (a);
2. Os filhos menores de 21 anos (inclusive enteados),

sendo estendida a condicdo até os 24 anos para os que
frequentam curso superior;

3. Os filhos invalidos de qualquer idade.
Na auséncia de beneficiarios ou dependentes, o beneficio sera

destinado aos herdeiros legais do participante, por meio de
apresentacao de alvard judicial ou escritura publica.

Lembre-se, é muito importante a indicacdo do beneficiario, assim
sera garantida a sua escolha da pessoa que continuara a receber
os recursos do plano.



Quais sao os direitos dos beneficiarios em caso de
falecimento do participante?

Os beneficiarios do participante ativo, autopatrocinado ou BPD
que vier a falecer tém direito ao Beneficio por Morte no valor
de 100% do Saldo de Conta Total na data de requerimento do
beneficio, sob a forma de pagamento tnico. O montante sera
dividido conforme proporcao estabelecida pelo participante
para cada beneficidrio inscrito. Ndo havendo definicdo de
percentual, o valor serd rateado em partes iguais entre todos.

No caso de falecimento de participante assistido, o Beneficio
por Morte equivalerd ao beneficio que vinha sendo pago ao
assistido, pelo mesmo periodo ou percentual escolhido. Podera
ser feito também pagamento Unico do Saldo de Conta Total, na
data do falecimento, por opcdo dos beneficiarios.

« No pagamento do Beneficio por Morte, havera incidéncia de
Imposto de Renda de acordo com o regime tributario escolhido
pelo participante.

® Dica

E fundamental que seus beneficiarios também conhecam os direitos e

deveres que tém em relacdo ao plano. Cabera a eles entrar em contato
com a Fundacéo Itau Unibanco para verificar seus direitos.




= A tributacao do

seu beneficio

Quando entrou no plano, vocé escolheu o regime de incidéncia de
Imposto de Renda sobre seu beneficio na hora da aposentadoria. As
duas opc¢des sao:

Regime Progressivo

Os beneficios sao tributados conforme as normas estabelecidas
pela Receita Federal. A aliquota serd aplicada de acordo com

a tabela vigente do Imposto de Renda, relativa ao Regime
Progressivo*. Vale destacar que:

1. Os rendimentos pagos aos assistidos com idade igual

ou superior a 65 anos tém parcela isenta do seu beneficio,
segundo valor divulgado anualmente pela Receita Federal,
levando em consideracdo a soma total de rendas recebidas
por més, independentemente da fonte pagadora.

2. Os rendimentos pagos aos assistidos portadores de
moléstia grave podem ser isentos de Imposto de Renda.
Se for esse seu caso, verifique as condicdes para obter essa
isencdo junto a Receita Federal.

3. No caso de assistidos residentes no exterior, ha
incidéncia de Imposto de Renda na fonte sobre o
montante recebido.

* As tabelas de cada ano-calendario estao disponiveis
no site www.receita.fazenda.gov.br.



Regime Regressivo

Os beneficios sdo tributados com base na tabela abaixo (desde
01/01/2005), criada pelo governo para estimular as aplicagdes de
longo prazo. A aliquota do Imposto de Renda comeca mais alta
(35% para investimentos mantidos por dois anos ou menos) e
vai caindo a medida que os recursos permanecem investidos, até
atingir a aliquota de 10%, valida para recursos mantidos por mais
de dez anos. Ao optar pelo Regime Regressivo, o Imposto de
Renda serd retido na fonte de forma definitiva, exclusiva e sem
dedugdes sobre o valor total.

K Tempo de permanéncia de
cada contribuigdo no plano* Aliquota do IR
Igual a 2 anos ou menos 35%
Superior a 2 anos e inferior ou igual a 4 anos 30%
Superior a 4 anos e inferior ou igual a 6 anos 25%
Superior a 6 anos e inferior ou igual a 8 anos 20%
Superior a 8 anos e inferior ou igual a 10 anos 15%
Superior a 10 anos 10% j

* A aliquota cai em funcao do tempo de cada contribuicdo ao plano.



a Cuide bem de

suas financas

Tanto na fase ativa quanto na aposentadoria, um bom controle
financeiro é fundamental para uma vida equilibrada, na qual é
possivel construir diferentes tipos de reservas - para necessidades
imediatas, para emergéncias e para o longo prazo. Cuidando bem
das financas, pode-se usufruir com tranquilidade do presente e do
futuro. Confira algumas dicas:

* Mantenha o equilibrio entre o consumo e a poupanca para
comprar o que deseja e precisa sem gastar exageradamente.

* Uma boa planilha de orcamento doméstico permite que vocé
acompanhe suas receitas e despesas e entenda melhor como e
onde estd usando seu dinheiro.

« Eindispensavel ter sempre uma reserva investida para cobrir
imprevistos.

e Se precisar de recursos extras, lembre-se que o melhor
crédito é o que traz novas . Cuidado com as compras por
impulso. Antes de adquirir um produto ou servico, avalie se de
fato vocé precisa dele e eleja prioridades.

* Se for comprar a crédito, ndo pense nas prestacdes
isoladamente. Juntas, elas ndo podem . Informacao e
autocontrole sao fundamentais para quem se endividou e quer
retomar as rédeas do orcamento.



* Dedique tempo ao seu dinheiro. Sua satde financeira

merece atengdo.

* Para saber mais sobre como monitorar bem suas financas,
consulte o site da Fundacéo Itau Unibanco > Educacdo
Financeira e Previdenciaria. La vocé encontra textos, artigos,
planilha de orcamento doméstico e videos explicativos.



Fundacao Itat Unibanco

Canais de atendimento

Pessoalmente Por telefone ou fax
Em Séao Paulo (SP) Séao Paulo (SP)
De 22 a 62 feira — das 10h as 17h* De 22 a 62 feira — das 8h as 19h*
Rua Carnaubeiras, 168 — 3° andar | Jabaquara Fone 114002 1299 | Fax 11 5015 8443
CEP 04343-080 Demais localidades:
Fone 0800 770 2299
Em Belo Horizonte (MG)
De 22 a 62 feira - das 10h as 17h* Pela internet
Rua Albita, 131 - 4° andar | Cruzeiro . .
CEP 30310-160 www.fundacaoitauunibanco.com.br

Canal “Fale Conosco”
Em Curitiba (PR)
De 22 a 62 feira - das 10h as 17h*
Rua Marechal Deodoro, 869 - 17° andar | Centro
CEP 80060-010

Em Goiania (GO)

De 22 a 62 feira — das 10h as 17h*

Av. Republica do Libano, 1551 - Sala 602
Ed. Vanda Pinheiro | Setor Oeste

CEP 74125-125

Em Recife (PE)

De 22 a 62 feira — das 10h as 17h
Av. Rui Barbosa, 251 - 4° andar
Ed. Parque Amorim | Gragas
CEP 52011-040

* horario de Brasilia



