POLITICA DE INVESTIMENTOS - Informacées aos Participantes

1. Entidade Fechada de Previdéncia Complementar: ITAUBANK SOC. PREV. PRIVADA

2. Exercicio: 2012

3. Ata do Conselho Deliberativo / Data Assembléia: 30/11/2011

4. Plano de Beneficio: Plano de Gestdo Administrativa - PGA

5. indice de Referéncia do Plano de Beneficio: Taxa dos Certificados de Depésito Interbancérios - CDI

6. AETQ - Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado: Gabriel Amado Moura

6.1. Renda Fixa: Gabriel Amado Moura

6.2. Renda Variavel: Gabriel Amado Moura

6.3. Investimentos Estruturados: Gabriel Amado Moura

6.4.Investimentos no Exterior: Gabriel Amado Moura

7. Mecanismo de Informagdo da Politica aos Participantes: ( X ) Meio Eletrénico () Impresso
QUADRO RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS DA EFPC, SEGUNDO REGULAMENTO ANEXO A RESOLUCAO CMN n° 3.792/2009
- 8. Margem de Alocacéo . .
Alocacao dos Recursos 3
c Lim. Inf (%) Lim Sup (%) 9. Diversificacéo
Renda Fixa 37 100
Renda Variavel 0 50 . ~
: Limites da Resolugdo CMN n° 3.792/2009
Investimentos Estruturados 0 10
Investimentos no Exterior 0 3

12. Objetivos da gestao

A gestéo dos recursos destinados ao programa administrativo (PGA) deve ser coerente com a sua natureza e os seus objetivos, combinando seguranca,
liquidez e risco de acordo com os montantes envolvidos e as projecfes de despesas da entidade.

13. Critérios de Contratacdo — Administracao de carteiras de renda fixa e renda variavel

A entidade realiza as seguintes andlises:

Analise Qualitativa - consiste na utilizagdo de rigorosos critérios para a selecdo de administradores externos objetivando um relacionamento consistente e
transparente, em busca de melhores resultados.

Andlise Quantitativa - consiste em analises estatisticas dos fundos com objetivo de avaliacdo dos produtos administrados pelas Instituicdes.




14. Observancia de Principios de Responsabilidade Socioambiental.

Diante do quadro de degradacdo ambiental do planeta, consideramos fundamental avaliar os impactos sobre 0 meio ambiente, ndo sé para o éxito do
crescimento empresarial, mas como variavel decisiva para o desenvolvimento econémico sustentavel e a prevencéo dos riscos a salide humana.

15. Responséavel, Local e Data

Sao Paulo, 19 de dezembro de 2011

Local e Data

Gabriel Amado Moura — Diretor

Responsavel (nome e cargo)




