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Redação Atual Redação Proposta Justificativa 
2.25 “Vínculo Empregatício”: 
significará o vínculo formal do 
Participante com a Patrocinadora, 
como empregado ou dirigente desta. 

2.25 “Vínculo Empregatício”: 
significará o vínculo formal do 
Participante com a Patrocinadora, 
como empregado ou diretor desta. 

Ajuste na redação, para constar de 
forma expressa o cargo de diretor. 

 


