REGULAMENTO SUPLEMENTAR ITAULAM

FUNDAGAO ITAU | 02 de maio de

UNIBANCO —
Plano Suplementar

ltaulam

Quadro Comparativo das alteracOes propostas para O
Regulamento do Plano Suplementar Itaulam, administrado
pela Fundacdo Itau Unibanco, aprovado na Reunido do
Conselho Deliberativo.



REGULAMENTO SUPLEMENTAR ITAULAM

Redacédo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Artigo 2° - Sdo integrantes do plano:
| - participante: é aquele empregado,
diretor ou conselheiro do patrocinador;

Artigo 2° - Sdo integrantes do plano:
| - participante: é aquele empregado ou
diretor do patrocinador;

Ajuste na redacdo, conforme solicitacdo da
patrocinadora

(...)

83° Os Participantes previstos no caput,
I, que passarem a ter como unico vinculo
com a Patrocinadora o cargo eletivo de
Conselheiro ou que ocuparem apenas esse
cargo na data de aprovacdo deste
regulamento pelo ¢6rgdo regulador e
fiscalizador, deixardo de ser participantes
ativos e faréo jus aos Institutos previstos no
CAPITULO IX

DA CESSACAO DO VINCULO COM
O PATROCINADOR ou ao beneficio, se
elegiveis.

Inclusdo da redacédo, conforme solicitacéo da
patrocinadora

Artigo 19Neste regulamento as expressdes
a seguir relacionadas terdo o seguinte
significado:

(..

IX — salario de participagdo: significara o
Gltimo salario base mais gratificacdes por
funcdo, pagos por patrocinador ao
participante.

a) para os casos de conselheiros e diretores
de patrocinador significa também os
honorarios e pré-labores recebidos.

Artigo 19- Neste regulamento as
expressdes a seguir relacionadas terdo o
seguinte significado:

(.)

IX — salario de participacdo: significara o
Gltimo salario base mais gratificacdes por

funcdo, pagos por patrocinador ao
participante.

a) para o0s casos de diretores de
patrocinador  significa também  0s

honorarios e pro-labores recebidos.

Ajuste na redacdo, conforme solicitagdo da
patrocinadora




REGULAMENTO SUPLEMENTAR ITAULAM

Redacédo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

b) para o0s participantes  ativos,
conselheiros e diretores de patrocinador,
que tenham emprego em dois ou mais
patrocinadores, o salario de participacao
serd a soma dos salarios recebidos de cada
um deles.

b) para os participantes ativos e diretores
de patrocinador, que tenham emprego em
dois ou mais patrocinadores, o salario de
participacdo sera a soma dos salarios
recebidos de cada um deles.

Artigo 58 - Ressalvado o disposto em
contrario neste regulamento, todos os
custos e despesas decorrentes da
administragdo do plano, incluindo as
despesas da Fundacdo, os honorarios para
seus conselheiros e outras despesas
administrativas, serdo de responsabilidade

Artigo 58 - Ressalvado o disposto em
contrario neste regulamento, todos o0s
custos e despesas decorrentes da
administragdo do plano, incluindo as
despesas da Fundacdo e outras despesas
administrativas, serdo de responsabilidade
da Fundacdo, observada a legislacdo

Ajuste na redacdo, conforme solicitacdo da
patrocinadora

da Fundacdo, observada a legislagdo | vigente.

vigente.

GLOSSARIO GLOSSARIO Ajuste na redagdo, conforme solicitagdo da
patrocinadora

ENTIDADE FECHADA DE | ENTIDADE FECHADA DE

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Fundacdo, sem fins lucrativos, acessivel
exclusivamente aos funcionérios, diretores
e conselheiros de patrocinadores, que tem
por objetivo principal administrar planos
de beneficios de natureza previdenciaria.

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Fundacdo, sem fins lucrativos, acessivel
exclusivamente aos  funcionarios e
diretores de patrocinadores, que tem por
objetivo principal administrar planos de
beneficios de natureza previdenciaria.




