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Conforme ocorre todos os anos, em marco, o Comité do Plano Prebeg apreciou e o Conselho Deliberativo da
entidade aprovou o plano de custeio para vigéncia de abril/19 a mar¢o/20.

A boa noticia é que, mais uma vez, houve a reducao na tabela de contribuicdo sobre o valor do Salario de

Participagao.

A redugdo passou de 90% para 99%, ou seja, sua contribuicdo sera de apenas_ 1% do valor da contribuicao,
conforme calculo previsto em tabela no regulamento do plano.

Entenda, no exemplo abaixo, as vantagens dessa nova reducao:

PLANO PREBEG

Exemplo Demonstrativo da Contribuicdo para calculo de Autopatrocinado

Contribui¢do 100%

Contribui¢do com
Reducao - 90%

Contribui¢do com
Reducdo - 99%**

Valor do salario de Aliquota
30*
participacdo - Base Deducdo . . .
I Cota Participante + Cota | Cota Participante + Cota | Cota Participante + Cota
de Contribuicdo %* ! ! '
Patrocinadora Patrocinadora Patrocinadora
Plano Prebeg
(Vigéncia até marco/18) | (abril/18 até margo/19) (a partir de abril/19)
RS 3.000,00 7,30 RS 77,57 RS 282,86 R$ 28,29 RS 2,83

*De acordo com tabela de contribuicao vigente.

**No exemplo acima, ocorreu reducdo de R$ 280,03 entre o periodo de marco/18 a abril/19.

Essa revisdo, realizada com base na avaliacao atuarial demonstra, por meio de seus resultados, a eficiéncia na
gestao do plano Prebeg pela Fundacao Itau Unibanco.






