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Acompanhe os esforcos e iniciativas da Fundacao para lidar
com os desafios trazidos pela pandemia. Veja também nossas
matérias especiais sobre saude, nutricao, comportamento e
economia para enfrentar esse cenario atipico.

»pags.2a9
omo manter ou EntregadolRedo
e momento. Relatério Anual.

» pag.12 » pag.14
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Fundacao
responde,
com e

30s desafios

Situacbes como a pandemia de

coronavirus (covid-19) sédo um

verdadeiro teste para medir a
capacidade de resposta de empresas,
organizacdes e entidades. Essas
respostas sao bem amplas e dizem
respeito a uma série de processos

e atividades que precisam ser
avaliados e implementados

para que seu pleno funcionamento
seja garantido.

Pois a Fundacao vem enfrentando
esse teste com grande capacidade,
em funcdo da solidez e adequacdo
de seus processos de governancga,
da transparéncia e credibilidade

de sua comunicacao e, sobretudo,
do comprometimento de seus
conselheiros, representantes de
planos, diretores e de toda a equipe.

Ndao tem sido nada simples, mas a

entidade vem respondendo de modo

eficiente e agil as demandas geradas

por esse contexto. Acompanhe.

Governancga

A Fundagao manteve suas atividades e compromissos legais
com os participantes, assistidos, patrocinadoras e 6rgaos de
acompanhamento e fiscalizacdo, sem nenhum atraso e com
seguranca. Paraisso, promoveu uma rapida adaptac¢ao de
seu modelo de trabalho, com utilizacdo de “home office” e
disponibilizagdo de acesso remoto a todos os colaboradores.

O Conselho Deliberativo, apds realizar sua reuniao ordindria no
dia 19 de marco, voltou a se reunir remotamente no dia 31de
mar¢o, para avaliar e tomar decisdes sobre as a¢des necessarias
para o enfrentamento da pandemia. A Diretoria também tem se
reunido assiduamente, por videoconferéncia, para acompanhar
as questdes estratégicas e operacionais. Paralelamente, foi criada
uma “Comissao de Crise”, formada por representantes de todas
as areas da entidade, que se reune diariamente para monitorar as
atividades e medidas tomadas.
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3 mgestao Investimentos Comunicagao
gestiom 2
As Politicas de Investimentos de todos os planos foram aprovadas pelo A comunicacado foi intensificada para covid0 m 4
Conselho Deliberativo em dezembro de 2019, com validade paraum orientar e tranquilizar os participantes e seuplano m 10
periodo de cinco anos e revisao anual ou sempre que preciso, por conta assistidos sobre a continuidade ou altera¢do estratégia @ 11
de altera¢des macroeconémicas ou no apetite de risco, seguindo as de processos da Fundagao, com total educaciofinanceira m 12
. . o exigéncias legais para o setor. Esse acompanhamento, que ja € continuo, transparéncia e clareza. acontece m 14
AJ ustes e atua i Zagoes foi incrementado em funcdo da pandemia e até o momento ndo foi As informacdes sio divulgadas através de fundagso emnimeros ® 16
para os participantes e assistidos, foram identificada necessidade de altera¢do nas Politicas aprovadas. e-mail ou mensagem de texto (SMS), além
]
desenvolvidas solucBes com reforco O mesmo vale para os perfis de investimento que devem manter seu dos retornos as duvidas e questionamentos
dos canais digitais (como e-mail, site e f@ calendario usual para troca de opg¢ao (nos meses de julho e janeiro). recebidos via Fale Conosco e Central de
)
aplicativo) que permitem consultas, apos Vale destacar que os gestores continuarao operando ativamente na Atendimento. Os comunicados sao também
a suspenso do atendimento presencial avaliacao dos mercados e de oportunidades que possam otimizar a compartilhados no site, onde foi ’6
. - alocacdo dos recursos, tendo sempre a perspectiva de longo prazo que criada uma nova drea com conteudos
Foi suspensa a entrega fisica de - A . . . .
deve ser caracteristica dos planos de previdéncia complementar. especiais relacionados a pandemia,

documentos ou requerimentos, com
possibilidade de envio por e-mail.

economia e investimentos.

Passaram também a ser disponibilizados

’6 online, na drea restrita do site da
Fundacdo, os boletos para a contribuicdo
dos participantes autopatrocinados,

simplificando seu acesso e pagamento. DO tamanho q U e VOCé q U |Ser

Vocépode ~scolherotamanhe da pagina para visualizar o informativo, buscando maior conforto para sua leitura.;=)

N

O mesmo
vale parao
conteldo de
todo ositeda

‘ Vocétem3 ™ Fundacdo.

"
2 i [eservas . -
ECE% 51;[;1 3 = = financeiras? L 4 _ Basta clicar

financeiras? S | R -5 aqui.

P i B i RS, FaS Nl &

I Rt et
ol ik e e b e — e
PR e e e Dy
T TR Y B
i al E el e &

No site, € s6 clicar aqui para diminuir ou aumentar. il Se fizer o download do PDF, basta clicar aqui

para diminuir ou aumentar.
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O que voce deve

covid-109

e

s quarentenas estdo aos poucos
sendo flexibilizadas em alguns
municipios, porém os cuidados
com o coronavirus (covid-19)
devem continuar. Os dados da pandemia ainda
estao sendo processados e analisados, mas
estima-se que uma pessoa infectada possa
transmitir a doenca para cerca de seis outras.
O numero, em si, ndo mereceria tamanha
preocupacao (esse poder de contagio é pouco
maior do que o da gripe comum e bem menor do
que o do sarampo que é de 1 para cerca de 16),
mas o que agrava o caso da covid-19 é que boa
parte dos infectados nao apresenta sintomas ou
tem apenas manifestacdes leves.
Além disso, estudos demonstraram que o
coronavirus resiste por muito tempo no ar
e em diferentes superficies. Por isso, seu
comportamento vem sendo comparado a um
iceberg: na ponta, estdao os casos mais graves,
mas milhdes de pessoas podem estar infectadas
e transmitindo a doenca sem saber.

. "
LR

@ Quais os sintomas da

covid-19?

U

& Vocé

gestio m 2

covid-19 m 4
seuplano m 10
estratégia @ 11
educagdofinanceira m 12
acontece @ 14

fundacdoemnimeros ® 16

O coronavirus causa infeccdes respiratorias e seu
periodo de incubac¢do pode ser de até 14 dias.

Os sintomas mais frequentes sao:

i Febre |
@ Dor de garganta |
> I
g Faltadear |

Outras manifestacdes podem ser:

i cansaco |
i coriza |
i Dor de cabecaendusea |
il Vomito e diarreia |

Esses sintomas e manifestacdes podem
acontecer em conjunto, isoladamente, de
forma mais aguda ou leve ou nem mesmo
ocorrer, em alguns casos.
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gestio @ 2
covid-19 m 4
) Evite lugares publicos seuplano m 10
F uma 3: Czr;(a)glomeragéo estratégia m 11
doencafatal? E COMO se proteger? -
. . acontece ® 14
A maioria das pessoas se recupera sem Se estiver doente, ndo fundacdoemnimeros ® 16
necessidade de tratamentos especiais. tenha contato fisico
Os indices de mortalidade ainda sao com outras pessoas, > O uso de dgua e sabio,
incertos e variam muito conforme a principalmente idosos / por pelo menos 20
faixa etaria da populag¢do, as medidas e doentes cronicos, Lave com frequéncia segundos, consegue
adotadas pelos governos para contencédo e fique em casa até as m3os até a altura ggf:;?; : rc:tF;i‘;Lz de
do contdgio, a quantidade de casos melhorar. ,
efetivamente reportados as autoridades g(g) Zs :Zggggom ?az;::luesn(tq: i:r:) ;re
e acapacidade do sistema de saude para barreira.

receber e tratar os casos mais graves.

> Caso nao seja possivel
lavar as maos,
higienize-as com alcool
em gel 70%.

Quem corre
mals risco?

Pessoas acima dos 60 anos e portadores Use mascaras caseiras 2 Evite tocar olhos,
i . o - nariz e boca com as
de doencas cardiovasculares, ou artesanais feitas de Durma bem e tenha m3os nio lavadas.
respiratdrias, hipertensao ou diabetes. tecido em situ agaes uma aIimentagéo
O isolamento social, nesses casos, deve de saidade sua saudavel.
N . yA > Mantenha os
ser observado com atencao, conforme residéncia.

entacso d roridad (veja matéria na pagina7) ’6 ambientes limpos e

orientacdo das autoridades. bem ventilados.

» Nao compartilhe
objetos de uso pessoal
como talheres,

Como se dNa’ a
transmissao?’

» Toque ou aperto de méo Ao tOSSiF ou Esqueca, por 2?)?)'2:5’ pratose
» Goticulas de saliva espirrar. cubra enguanto, os abracos,

> Espirro P! b beuoge apertos

» Tosse LELEASL LA de mao. N

» Catarro como brago < a0 > Mantenha uma distancia

com as maos. minima de cerca de 2 metros

de qualquer pessoa tossindo
ou espirrando.

» Contato com superficies ou
objetos contaminados como
celulares, mesas, macanetas,
brinquedos e teclados de
computador

Fontes: . Organizagdo Mundial da Saude, Ministério da Salde, Secretaria de Salde do Estado de S3o Paulo, Revista Saude
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Para aproveitar bem o seu tempo sempre

fundagdoemnimeros @ 16

v

Cuidado com o celular

Um celular pode conter mais

fungos e bactérias do que a sola

o Mais de 2.500 museus e galerias do mundo permitem visitas gratuitas O Instituto de Longevidade Mongeral Aegon disponibiliza
de um sapato... Sua higienizacao, - . . o : : : P .
L onling, com links pelo Google Arts and Culture, incluindo, por exemplo, gratuitamente mais de 300 cursos online de qualificagdo. Os temas sao

portanto, & fundamental —e o Metropolitan, de Nova York, a Galeria Uffizi, de Florenca, e a National relacionados com satide fisica e mental, gestao financeira, informatica,

nao apenas por causa do Gallery, de Londres. inglés e comunicagao oral, entre outros.

coronavirus. O ideal é utilizar . ) . . .
: ’6 Clique aqui para saber mais. r@ Clique aqui para acessar.

alcool isopropilico, que nao oxida -

as pecas, em pouca quantidade

sobre um pano, fazendo a limpeza

com o aparelho desligado.

v

Sem fake news
_ . . . Diversas institui¢des, no Brasil e no mundo, estdo A Amazon possui uma grande lista de e-books que podem ser baixados
Evite a propagacdo de informacdes . . . . . , A ..
oferecendo cursos online gratuitos nas mais diversas areas. de graca. Sao diversos titulos e vocé pode utilizar seu tempo para

. . . atualizar suas leituras, conhecer novos autores e estudar.
Clique aquie para saber mais.

A . f@ Clique aqui para acessar.
por drgaos oficiais como a

’6 Organizacao Mundial da Saude, o
"6 Ministério da Sauide e a Secretaria de

Saude do seu estado.
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Umaforcapara
sua saudefisica
emental

sistema imunoldgico representa nosso exército de

defesa contra os mais diversos ataques, desde aquela

bactéria que entra em seu organismo por um ferimento

na pele até o temido coronavirus. Ele garante que o
organismo reconheca, neutralize ou destrua os invasores e a qualidade
dessa resposta é essencial para que uma pessoa desenvolva ou nao
uma doenca, bem como sua gravidade e duracao.

Em linhas gerais, trata-se de um conjunto complexo de células, tecidos
e 6rgdos que cumprem funcdes especificas para nos proteger contra
virus, bactérias, fungos e parasitas.

Se seu sistema
imunoldgico estiver
debilitado, sua
capacidade de defesa
diminui, aumentando
a exposicao aos
ataques. Essa
reducdo esta
associadaauma
série de fatores
como idade, doencas
ou simplesmente
habitos e
comportamentos
prejudiciais.
Fique atentoaelese
reforce, a0 maximo,
seu batalhao

de defesa:

undacao
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Durante o sono, ocorre boa parte da producao de
células de defesa. Estudos indicam que dormir
menos de cinco horas por noite aumenta em
cinco vezes a chance de desenvolver infec¢des

respiratdrias como gripes e resfriados. Quem esta

dormindo mal, sobretudo em meio a situacao atual,
pode seguir essas dicas

Estabeleca um horario para dormir e acordar

Evite bebidas com cafeina a noite (isso inclui café,

bebidas energéticas, refrigerantes a base de cola

e chas do tipo mate, verde e preto)

Diminua a exposi¢ao a luz na hora de dormir, desligando

a TV endofazendo usode celular.
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Manter o corpo ativo é importante para evitar

gestio @ 2
covid19 @ 4

seuplano m 10

problemas como obesidade, diabetes, ansiedade e

estresse. Para adultos, a Organiza¢do Mundial da Saude

recomenda, pelo menos, 150 minutos de atividade Independentemente do momento

. . atual, o estresse é uma doenca
de intensidade moderada por semana. Durante o ! §

. o o s . crénica do mundo moderno. A
confinamento social, isso pode ser dificil, mas é

fundamental ndo ficar sentado o dia inteiro na frente producao constante de substancias

como o cortisol (hormodnio envolvido

do computador ou da televisdo. Mesmo em casa, é

, . N . na resposta as situa¢des de
possivel caminhar (ok, ndo é tao agradavel como andar

. estresse) desequilibra totalmente
num parque, mas € o que temos para 0 momento) ou

Em grande quantidade e frequéncia,

as respostas imunoldgicas e o

fazer exercicios moderados como pilates e yoga. Quem as bebidas alcodlicas agem como

TSI == reduzindo a atividade

funcionamento do organismo. Isso
procura uma desculpa sempre encontra... portanto,

porque o cortisol também serve

tresse

procure uma solugao positiva. ou eficiéncia do sistema imunoldgico. Isso

para reduzir inflamacgdes, contribui

Os exercicios fisicos sdao também uma boa fonte de sem falar em outros problemas associados

disposicao e alivio do tédio. | IV RAle I 1Rl
Instagram ou no YouTube perfis de academia, lives e
IGTVs que ajudam a movimentar o corpo. A\l Ne[[Se}

varios aplicativos oferecem, gratuitamente, treinos

para o funcionamento do sistema

. - . oo ao alcool como doencas hepdticas,
imunoldégico e mantém os niveis de v

. . gastrites, Ulceras e disturbios psicoldgicos
agucar no sangue constantes, assim

el
es

Mo
o

d

x . como alteracdes no humor e ansiedade.
como a pressao arterial. Portanto,

medite, cante, dance, desenhe, leia...

prontos sem necessidade de aparelhos, trabalhando

faca de tudo para se manter longe das

grupos musculares especificos e utilizando objetos
do dia a dia para a realizacao dos movimentos. [[\{s[i)}5

exemplos sao Nike Training Club, 8Fit, Treino em Casa e

mas noticias, reservando um tempo

para cuidar da sua paz interior.

BTFit, tanto para celulares com sistema Android quanto f \_
— Mas lembre-se: é essencial respeitar suas
E limitacdes para evitar exageros. C\Q
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Mantenhauma
umcémﬁ@g@@

equilibrad

Um sistema imunoldgico ativo e sauddvel depende — e muito — de uma alimentacao

gestio @ 2
covid19 @ 4

seuplano m 10

estratégia m 11
educacdofinanceira @ 12

acontece ® 14

fundagdoemnimeros ® 16

FIEWIAEIER Na lista a sequir, estdo os nutrientes mais relacionados a imunidade e

alguns alimentos em que podem ser encontrados:

Ferro - carnes e vegetais verde-escuros
(como couve, agrido, rucula e espinafre),
beterraba e graos integrais.

Glutationa — abacate ou avocado,

brocolis, repolho, melancia e canela.

Magnésio — vegetais verde-escuros e

chocolate amargo.

Omega 3 e 4cidos graxos insaturados
— peixes de aguas profundas, como
salmao e sardinha, sementes de chia, de

linhaca e nozes.

Prebidticos — alho, cebola, alho-pord,
aspargo, banana, maca, leguminosas,
graos, cevada, aveig, linhaca, farelo de

trigo e farinhas integrais.

Probidticos - iogurtes, leite fermentado,

kefir e kombucha.

Vitamina A —alimentos alaranjados

como cenoura, abdbora e mamao.

Vitamina C — pimentdo amarelo e frutas

citricas, principalmente acerola e limao.

Vitamina D —gema de ovo, bife de
figado, atum, sardinha e, sobretudo,

exposicao ao sol.

Vitamina E — sementes e éleos como de

girassol e de gergelim.

Zinco — carnes (bovina, de peixes e
aves), feijdo, sementes e castanhas

diversas.

Os nutricionistas costumam dar uma dica

simples e que pode ajudar na escolha:

consuma refei¢des bem coloridas.
cores dos alimentos refletem o tipo de

Ja sabe cozinhar?
Diversos sites podem ajudar os iniciantes - e

também os mais experientes! - a comer melhor

micronutrientes que contém.
A variedade é, portanto, essencial!

Além disso, alimentos como acucar,

e de forma mais saudavel.

Dois bons exemplos sao as paginas de

farinhas brancas e corantes (presentes f@ Ana Maria Braga e o Panelinha, da Rita Lobo. ’6

nos alimentos industrializados) devem ser

evitados, pois pioram a flora intestinal e
causam maior exacerbacdo das células de
defesa. Por fim, uma boa dica é consumir
gengibre — no cha, na salada, em sucos
ou na composicao de pratos, pois ele
possui propriedades anti-inflamatdrias

e antioxidantes. O mesmo vale para a
curcuma ou acafrdo-da-terra.
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Mm seu plano

O Plano de Custeio

para 2020/2021

O Conselho Deliberativo aprovou, em
sua reunidao de 19 de marco, o Plano
de Custeio Previdencial que sera
utilizado de abril de 2020 a margo

de 2021. Vale lembrar que o Plano de
Custeio Previdencial define quais os
recursos requeridos para a cobertura
dos beneficios previstos em cada
plano e dos custos administrativos.
De acordo com a Lei Complementar
n° 109, de maio de 2001, ele
determina “o nivel de contribuicdo
necessario a constituicao das

reservas garantidoras de beneficios,

fundos, provisdes e a cobertura das
demais despesas, em conformidade
com os critérios fixados pelo érgao

regulador e fiscalizador”.

A cada ano

s calculos para o Plano de

Custeio sao feitos por atuarios

— profissionais especializados

em analises de probabilidades e
avaliacao de riscos — contratados pela entidade.
Para estabelecer o valor para cada plano gerido
pela Fundacdo, os atuarios realizam estudos
detalhados de uma série de varidveis como sexo,
idade, taxa de rotatividade e tempo de vinculagao

com as patrocinadoras e os planos, evolugao dos

beneficios pagos e investimentos, utilizando
hipdteses biométricas e financeiras.

Por se tratar de dados que mudam com o tempo,
o Plano de Custeio deve ser revisto anualmente.
Assim, os atudrios reavaliam o Parecer no

gual recomendam os percentuais médios de
contribuicao para os planos, adequando suas
estimativas a eventuais alteracdes ocorridas.
Esses valores sao pagos pelas patrocinadoras e
pelos participantes autopatrocinados ou também
pelos ativos, assistidos e BPDs, conforme o
Regulamento de cada plano.

undacao
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v

seuplano @ 10

. estratégia m 11
Neste ano, houve alteracdes nos Planos de

Custeio para a patrocinadora e participantes
autopatrocinados dos planos Itaulam BD,
Futuro Inteligente, Principal Itad Unibanco,
Plano de Beneficio Definido Itaucard
(comaincorporacao, os percentuais mudaram
de acordo com o plano de origem: Itat BD,

educacdofinanceira m 12
acontece ® 14

fundagdoemnimeros ® 16

Itaucard BD e Redecard BD).

Para saber mais sobre o _
Plano de Custeio, acesse no site da
Fundacao:

- as regras de seu plano, em Planos > Regulamento. ’6

- 0 Parecer Atuarial de seu plano, com os

resultados da avaliacdo atuarial, divulgado no

. . . N
Relatdrio Anual, em Institucional > Relatorios > )
Relatdrios Anuais.
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Diversas medidas estdao sendo tomadas para minimizar as consequéncias socioecondmicas em razao da pandemia de covid-19.

Uma delas, que a Fundag¢do vem acompanhando, refere-se aos movimentos de mercado em relacdo a Lei Geral de Protecdao de Dados/LGPD (Lei n° 13.709/18).

LGPD esta prevista para vigorar a partir
de agosto deste ano*. Considerando
que a Fundacgdo utiliza dados de
participantes, assistidos, colaboradores
e membros dos 6rgdos de governanga, entre outros,
para a execugao dos contratos previdencidrios e o
cumprimento das obrigacdes legais, a entidade vem
trabalhando para se adequar a LGPD. Acompanhe,
ao lado, algumas dessas agdes:

*Existem diversos projetos de lei em discussao para postergar
oinicio da lei ou pelo menos das penalidades a serem
aplicadas. Dentre elas, a Medida Provisdria n® 959 publicada

v

Apresentacdo sobre a LGPD no 23°
Encontro das Associacdes, Conselheiros
e Representantes dos Comités de Planos
(clique aqui para ler areportagem na f[\b
edi¢do 97 do com vocé);

v

Treinamento para os colaboradores,
realizado pela Dra. Patricia Linhares, da
Linhares Advogados e Associados;

v

Abordagem do tema durante 0 13°
Workshop Juridico (clique aqui para m
ler a reportagem na edi¢do 98 do

com vocé);

v

Adequacdo dos processos para
atendimento a Lei, com suporte de
consultoria especializada e da area de
Compliance da entidade.

4 aspectos fundamentais da lei

1. ALGPD determina que os dados pessoais pertencem a seu titular e ndo as
empresas que 0s coletam, armazenam ou tratam.

2. Porisso, estabelece regras que visam prioritariamente garantir privacidade e
seguranca as informacdes de todos os cidadaos, com limites e penalidades as
empresas e organizacdes que desrespeitarem suas determinacgdes.

3. Para facilitar aidentificacdo de boas e mas praticas, a lei se baseia em dez
principios: finalidade, adequacao, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
responsabilizacdo e prestacdo de contas, transparéncia, seguranca, prevencdo e ndo
discriminacdo.

4. O tratamento de dados pessoais para fins particulares e nao econdmicos,
jornalisticos, artisticos, académicos ou para seguranca publica, defesa nacional e

A Fundacao preza continuamente pela seguranca dos dados
pessoais e esta atenta as agdes que devem ser tomadas para
cumprimento integral da LGPD, preparando-se para atuar de forma
eficiente acerca das atualiza¢bes necessarias.

no Didrio Oficial da Uni&o no dia 29 de abril, em avaliac3o pelo investigacdes penais nao € abrangido pela LGPD.

Congresso Nacional, e o projeto de Lei 1179/2020 que mantém
oinicio da lei, mas prorroga as penalidades administrativas da
LGPD para 1° de agosto de 2021.
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12m educacadao financeira

Atencao aindamaior
aoseuorcamento!

Fundagéo

() Vc')"cé
gestio m 2
covid-9 m 4

seuplano m 10

estratégia @ 11

educaciofinanceira m 12

acontece ® 14

fundagdoemndmeros ® 16

e acordo com a Confederacdo Nacional de
Dirigentes Lojistas (CNDL) e o Servico de
Protecdo ao Crédito (SPC Brasil), em 2019,
40% dos consumidores conseguiram ficar no

Zero a zero, ou seja, tiveram dinheiro apenas para pagar as
contas, sem sobras, e somente 18% ficaram no azul.

“As pessoas tém a falsa sensa¢do de que viver no zero a
zero é saudavel em termos de finangas pessoais.

Mas vale lembrar que viver dentro do padrao de vida
equivale a gastar sempre menos do que se ganha.

Assim, é possivel construir uma reserva de forma

a cobrir eventuais gastos imprevistos”, comenta a
economista-chefe do SPC Brasil, Marcela Kawauti.
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Com a pandemia de coronavirus, a situa¢do pode
piorar e é preciso redobrar a aten¢cdo com os gastos
para nado colocar emrisco a boa gestao de seus
recursos ou piorar um cendrio que ja pode estar

complicado. Essas dicas podem ajudar:

Pode ser chato, mas nao ha outro jeito para
comecar: analise o seu orcamento. Ou seja, observe,
detalhadamente, os seus ganhos e gastos.

Tenha um padrao de vida do tamanho das suas
posses. Isso vale para tudo: carro, celular, escola dos
filhos, bairro em que mora, roupas que usa... Nao
adianta ostentar um nivel de gastos que lhe traga
dividas e transtornos financeiros.

Procure avaliar em que momento as contas se
desequilibraram ou qual foi a despesa que nao estava
prevista e prejudicou ou vem prejudicando a saude de

suas financas. Identificar claramente essas atitudes
equivocadas é um bom jeito de evitar que se repitam.

E preciso, ent3o, olhar para todos os

gastos e verificar o que, de fato, é necessarioe o
que pode ser reduzido, eliminado definitivamente
ou cortado por um periodo.

Monitore de perto seus impulsos. Sobretudo em
situacdes de estresse, o consumo pode ser usado
Ccomo escape para compensar a sensac¢ao de
ansiedade e frustra¢do, mas o resultado pode ser
mais ansiedade e frustra¢do frente um orcamento
excessivamente comprometido.

a

undagao

1U

A COM A
() Vocé
Proiba-se de criar novas dividas — ou seja, gestio m 2
nao compre nada de que nao precise covid9 m 4

muito e que ndo possa ser pago a vista. seuplano m 10

estratégia @ 11
Jamais despreze pequenos valores—0  gycacsofinanceira m 12
descontrole pode se dar pela soma de acontece m 14

gastos aparentemente “inofensivos”™. 1 qacioemntimeros m 16

Negocie precos, sobretudo para
pagamentos a vista, e pesquise muito -
muito mesmo! —antes de efetivar uma
compra.

Lembre-se que os empréstimos devem

ser uma alternativa para investimentos
especificos (como uma reforma ou um curso
de aperfeicoamento profissional ou pessoal)
ou eventos nao planejados que geram
descontrole pontual (gastos inesperados
comsaude, conserto do carro ou trocada
geladeira que quebrou). Seus empréstimos ou
prestacoes se referem a que tipo de gastos?

Faca uma lista de todas as suas dividas e
o custo de cada uma, considerando taxas
de juros e incidéncia de multas e outras
cobrancgas.

Veja se é viavel fazer a “troca” de dividas
mais caras por mais baratas. Se necessario,
peca um empréstimo com juros menores
para quitar outro com taxas mais altas.

Resista, com dedicagdo total, a
comprometer sua reserva de longo prazo
que lhe permitira ter uma aposentadoria
com independéncia financeira.
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7 Vocé

e acontece > Um balango essencial

O Relatdrio Anual de 2019 ja esta disponivel no site '6

gestio @ 2
covid-9 m 4

x o - - seuplano @ 10
da Fundacao (em Institucional > Relatdrios > Relatorios o
estratégia m 11

Anuais). Mais do que uma exigéncia legal, o Relatdrio ) )
) 9 9 9al educagdofinanceira m 12

representa uma prestagdo de contas que reflete a acontece m 14

transparéncia e governanca com que a gestao fundacio emnimercs ® 16

da entidade é realizada.

Além dos dados institucionais, do balan¢o das atividades e
iniciativas da Fundacao ao longo do ano e de informacgdes
sobre os participantes, vocé acompanha as

b, B Mg Lirlbars

demonstrag¢des contdbeis e outros documentos

!'m’:ﬁ

como a Politica de Investimentos e o Parecer

Atuarial. A publicacao tem uma versao completa e .
) . Relatorio
uma resumida, por plano de beneficio. Anual



https://www.fundacaoitauunibanco.com.br/institucional/relatorios/relatorios-anuais

15

acontece

> Manual de Governanca é atualizado

A Fundagdo Itau Unibanco atualizou recentemente seu Manual de Governanga, ja divulgado

f@ no site (clique aqui para acessar), o Manual apresenta, de modo claro e objetivo, como a
Fundacao opera em linha com as mais modernas regras e praticas de governanca corporativa,
executando os controles internos em conformidade com o seu segmento e o porte,
complexidade e riscos dos planos que administra. As alteragdes abrangem:

» ainclusdao do Comité de Auditoria (criado por exigéncia da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar/Previc as 17 Entidades Sistemicamente
Importantes do pais, das quais a Fundacao faz parte), Auditoria Interna e

Auditoria Independente e suas atribuicbes;

> a atualiza¢do do item Controles Internos e Compliance, especificando a

estrutura dedicada e arevisao dos processos;

> adequacgdes redacionais, visando facilitar ainda mais a leitura.

> Fique sempre atento a atualizagao
de seus dados junto a Fundacao

( N\ ( )

\_ VAN J

Seu telefone e e-mail sdao essenciais para manter o fluxo

continuo de comunica¢do da entidade com vocé!

[

Manual de

Diretrizes e Praticas

Governanca Corporativa

Fundacdo lat Unibanco

Informativo bimestral para participantes ativos,
autopatrocinados, BPDs e em fase de opcao da
Fundacao Itaud Unibanco

Elaboracao | Palavra. Oficina de Textos,

(11) 3817-4829 - Jornalista responsavel |

Beth Leites (MTb 20.273)

Projeto grafico | 107artedesign, (11) 2945-7100
A Fundacdo Itad Unibanco ndo se responsabiliza
por decisdes tomadas com base nas matérias

divulgadas nesta publicagao.
Compartilhe a revista com sua familia e amigos!

Ouvindo ,,

voce 5

~

A Fundacdo Itat Unibanco esta pronta para
ouvir os participantes, responder as suas
necessidades e aperfeicoar sempre nosso
relacionamento com vocé.

Para contatar a entidade, vocé pode utilizar o canal de atendimento de sua preferéncia:

Por telefone (De 22 a 62 feira, das 8h as 19h)

4002 1299 - Capitais e Regides Metropolitanas

0800 770 2299 - Demais localidades

0800 770 2399 - Pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala

Pessoalmente ou por fax
(De 22 a 62 feira, das 10h as 17h)

Em Belo Horizonte (MG)
Rua Albita, 131 - 4° andar- Cruzeiro
CEP 30310-160 - Fax 31 3280 5965

Em Curitiba (PR)
Rua Marechal Deodoro, 869 - 17° andar

Centro - CEP 80060-010 - Fax 41 3544 8038

Em Goiania (GO)

Av. Republica do Libano, 1.551 - Sala 602
Ed. Vanda Pinheiro - Setor Oeste

CEP 74125-125 - Fax 62 4005 4137

>

Atendimento presencial
temporariamente suspenso

Em Recife (PE)

Av. Republica do Libano, 251 - 27° andar
Torre B - Ed. Rio Mar Trade Center, Pina
CEP 51110-160 - Fax 81 3413-4868

Em Sao Paulo (SP)

Rua Carnaubeiras, 168 - 3° andar -
Jabaquara - CEP 04343-080

Fax 11 5015 8443

Pela Internet
www.fundacaoitauunibanco.com.br
Canal “Fale Conosco”

Envie suas sugestoes de matéria para o Canal “Fale Conosco”. Participe!
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AN oM A
) () VOcé
e fundag¢dao em numeros
gestio m 2
covid-9 m 4
seuplano m 10
estratégia @ 11
educacdofinanceira m 12
acontece m 14
fundagio emniimeros ® 16
(Margo/2020) (Mar¢o/2020) (em milhdes de reais)
Participantes Itaubanco Futuro PAC 002  Itaubank  Beneficio Prebeg  Previdéncia Contribuicdo ACMV Franprev Planos BD [taulam ltaulam  Principal ~ Apos.Sup.  Total Posicéo Itaubanco Futuro PAC 002  Itaubank  Beneficio Prebeg  Previdéncia Contribuicao ACMV  Franprev Planos BD [taulam ltaulam  Principal  Apos. Sup. Total
(D Inteligente Definido Redecard (D Varidvel Banorte  UBB Prev Basico Suplementar Itad Itat Patrimonial (D Inteligente Definido Redecard (D Varidvel Banorte  UBBPrev Basico Suplementar Itai Itad
[taucard Itaucard Unibanco Unibanco Passivo Itaucard Itaucard Unibanco  Unibanco
Ativos 5322 3.296 395 494 699 1.014 161 276 510 0 111 2 6 11 11 1613 1224 15.145 Exigiveis 38,0 6,0 132,7 74,7 2,8 1,6 98,6 0,9 12 1,7 11 2,0 2,7 0,1 0,1 04 08 3654
Assistidos* 8954 1594 4593 3123 515 404 1.589 58 285 781 380 491 219 17 12 34 41 23090  Operacional 9.2 20 17.4 54 06 11 33 08 09 11 05 06 04 - - 04 08 44,5
Autopatrocinados 2904 412 1.187 406 39 24 2 49 54 0 58 0 0 2 1 50 SO RIEEE 2es o e @EE 22 U5 B2 o1 G2 e S Lt 23 2 i - 200
Passivo
. N 85146 1.892,1 6.5450 23609 711,8 559,3 1.489,2 176,9 3345 265,2 284,5 186,3 57,8 26,0 19,4 117,4 172,2 237131
BPD/Vesting 3417 2.406 1.662 27 1.107 1.501 17 180 419 0 66 0 0 28 18 450 253 11.551 Atuarial
Superavit
Em fase de opgao 370 786 59 26 138 58 5 217 88 0 5 0 1 0 0 283 124 2160 (Deficit) = == o - (186) 3009 = (9.0 .0 56 (895) ®7) 2 = =0 e
Acumulado
Total 20967 8494 7.896 4.076 2498 3.001 1793 780  1.356 781 620 493 226 58 42 2430  1.693 57.204  Fundos s B - - = ol i e & ol - - - - L2 vz B G104
“Inclui pensionistas Total 10.107,8 1.931,5 8.071,1 2.498,2 718,0 542,4 1.888,8 182,4 330,8 260,0 291,2 98,8 51,8 30,9 20,7 131,0 181,3 27.336,7
(Margo/2020) (em milhoes de reais) (Margo/2020) (em milhdes de reais)
Posicao Itaubanco Futuro PAC 002  ltaubank  Beneficio Prebeg Previdéncia Contribuicao ACMV Franprev Planos BD Itaulam ltaulam ~ Principal  Apos. Sup. Total Resultado Itaubanco Futuro PAC 002  Itaubank  Beneficio Prebeg  Previdéncia Contribuicao ACMV Franprev Planos BD [taulam Itaulam  Principal  Apos. Sup. Total
Patrimonial (D Inteligente Definido Redecard (D Varidvel Banorte  UBBPrev Basico Suplementar Itati Itati Acumulado (D Inteligente Definido Redecard (D Varidvel Banorte  UBBPrev Basico Suplementar Itati Itati
Ativo Itaucard ItaucardV Unibanco  Unibanco no Periodo Itaucard Itaucard Unibanco  Unibanco
Realizaveis 09 03 16 06 01 0,1 01 01 0,1 02 = - - = = 01 - 4y  Contribuicdes 80 364 - 52 31 22 06 19 16 02 03 01 01 . = 16 25 638
Recebidas
Investimentos 10.099,2 1.9275 7.991,7 2477, 717,1 541,8 1.886,1 182,2 3304 259,5 290,9 98,0 51,4 30,8 20,7 130,9 181,3 27.216,6 ::;‘::“i“ (121,4)  (182)  (109,7) (40,7) .0 (62 (257) 1.8) (5,9) 9,3) (5,0) (4,6) 1,5 ©0,22) 0,22) 0.4) (14 (3583)
Outros 2t 37 778 205 08 05 26 o1 03 03 03 08 04 o1 - - - e ammEmEeTs (7817)  (1838)  (244,7) 26 (845 (22 (328 (269)  (234) 32 08 3,0 07 05 (16 29 (109) (13798)
Investimentos
Total 10.107,8 1.931,5 8.071,1 2.498,2 718,0 542,4 1.888,8 182,4 330,8 260,0 291,2 98,8 51,8 30,9 20,7 131,0 181,3 27.336,7
Despesas 87 @3 @44 07 ©8 07 (10  ©2 (03 (03 02 01 - - - 04 04 (5
Administrativas
Provisdes
Matematicas 805,3 1636  (20,2) (34,5) 888  (144) (12,8) 26,5 18,2 5,7 (2,9) 0,2 03 (0,6) 1,0 3,9) 10,1 1.0304
Provisoes para
Contingéncias 19 (0,1) (7,6) (3,1) - - 0,2) - - - - - 0,8) - - - - 9.9
Constituicao/
Reversao de 96,6 4,3 = = 0,5 0,1 0,1) 0,5 0,3) 0,1) = = = = 0,1 04 0,1 102,1
Fundos
[esulizt - 0N G866 (22 - @2 (1m0 -0 08 @0 04 (1) (13 07 02 - 6132
do Periodo n X p ) ’ ) , ) s , , ; ) )
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Composicao dos investimentos

Por perfil

I 1taubanco CD

Ultraconservador Conservador Moderado Fundo Previdencial

100% 6%3%

Arrojado

7%~ 19

7% 10% 1%
0, 4% \ 0 o
1% 19%._ ‘ 30%

33%
1% 0%
4% | 5% 6% 18% 7%
\ \ 9%, ‘ — > 7%
b % 39% e o
P taubank
92% - 44% Ultraconservador Conservador Moderado Arrojado
0,
90% 76%  40% — o " -

[taulam Suplementar

PAC Franprev 002 |ltaulam Bdsico

2% 5% 1204 4% 4%

7% \
pr.
72%

4%

- . 0 e s 1%"g\ 19%._ ‘ : ‘ 30%

Beneficio Definido Itaucard ~ Contribuicao Varidvel Itaucard Prebeg BD UBB Prev Banorte 0%
%
1% o, 1% 10% 7%
4% 6% 0 2% 3% 3 ¢
\ 8% 6% 79% 4% 18% 9% 86% 9% 38% o
N N\
] Futuro Inteligente
37% Ultraconservador Conservador Moderado Arrojado Fundo Previdencial
90% 100% 6%3% 7% e
49% 70% 81%

4%
% g 19% 300 62%
A 0% 38%
10% % 7%
86% 4% 39%

ACMV Principal Itad Unibanco Apos. Sup. Itad Unibanco 14%

3%

0
21% 10%-, ‘ 69%
14%
97% 79%

Sua rentabilidade

Vig

7%

PN previdéncia Redecard CD

Ultraconservador Conservador

100% 69%3%

O ¢
86%

o
As rentabilidades dos planos com perfil de investimento podem ser consultadas no app (faca seu login com seu CPF e senha) ou site da Fundacéo Itau Unibanco: b
Acesso na pagina inicial do site > Rentabilidade/Planos com Perfil de Investimento > Previdéncia em Foco > Perfil de Investimento.

Moderado

7%

19% %

10%
4%

Arrojado

10%

‘ 30%

7%

e
38% 15%

I Inflagdo
I Empréstimos

Renda Variavel
[ Iméveis
I Prefixado
[ Estruturados
IS CDI
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