Fundacao Itau Unibanco

Comvoce

Edicao Especial « Eleicdes Fundacao Itad Unibanco « Maio 2017

Participe das eleicoes

De 19 a 27 de julho, vocé podera eleger seus representantes no Conselho Deliberativo, no Conselho
Fiscal e nos Comités de Planos da Fundacao Itau Unibanco. Também é possivel se candidatar a uma
das vagas disponiveis. Confira as principais informagdes sobre o processo eleitoral nesta edicao

especial do “Com vocé”.

www.fundacaoitauunibanco.com.br



Voceé pode se candidatar ou
escolher seus representantes nos
Conselhos e nos Comités de Planos

A cada 4 anos, os participantes ativos, assistidos,
autopatrocinados, desligados em fase de opcéo e
optantes pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD)
tém a oportunidade de escolher seus representantes
no Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal da
Fundacao Itad Unibanco. Essa representatividade

esta prevista em lei e assegura maior transparéncia

e pluralidade na tomada das decisdes que dizem
respeito a gestao da entidade e, portanto, ao seu plano
de previdéncia complementar.

De forma semelhante, esse direito de escolha e
representatividade ocorre também nos Comités de
Planos (saiba mais a seguir).

Conselho Conselho
Fiscal Deliberativo

Diretoria Comités de
Executiva Planos
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Mas, afinal,

A atuacao dos conselheiros e dos membros dos Comités é essencial para a governanga, a solideze a
eficiéncia da Fundacao. Conheca o papel desses 3 érgaos:

O Conselho Deliberativo

E formado por 10 membros efetivos e seus
suplentes: 6 indicados pelas patrocinadoras,
2 eleitos pelos assistidos e 2 eleitos pelos
ativos, autopatrocinados, desligados em
fase de opcdo e optantes pelo BPD. Entre as
atribuicoes desses conselheiros, estdo:

* aprovar e alterar os Regulamentos
dos planos, submetendo as propostas
a homologacdo das patrocinadoras e
aprovacao do 6rgao competente;

* deliberar sobre planos de custeio,
politica de investimentos e de aplicacdo
dos recursos dos planos;

e analisar as contas da Diretoria
Executiva, examinar e votar seu
relatério, o balanco anual e as contas do
exercicio;

* avaliar a criacdo e implantagao de
novos beneficios;

* zelar pelo patriménio da Fundagao e
dos planos, observando as normas legais
e regulamentares aplicaveis e o Cédigo
de Etica.

Responsabilidade legal

O Conselho Fiscal

E composto por 10 membros efetivos e seus
suplentes: 6 indicados pelas patrocinadoras,
2 eleitos pelos assistidos e 2 eleitos pelos
ativos, autopatrocinados, desligados em
fase de opcdo e optantes pelo BPD. Cabe aos
conselheiros fiscais:

¢ emitir relatorios semestrais de
controles internos, de acordo com a
Resolucdo CGPC n° 13/2004;

* emitir parecer sobre o balanco anual

da Fundacéo, bem como as contas e os
demais aspectos econdmicos dos atos

da Diretoria Executiva;

* lavrar em livros de atas e pareceres o
resultado dos exames realizados;

* zelar pelo patrimonio da Fundacéo
e dos planos, observando as normas
legais e regulamentares aplicaveis e o
Cédigo de Etica.

Os conselheiros respondem administrativa, civil e penalmente pelo descumprimento de suas
obrigacoes e pelas decisdes tomadas. Suas atividades estao sujeitas as regras da Lei Complementar
109/01 (que disciplina o regime de previdéncia complementar fechada no Brasil), ao Decreto
4.942/2003 (que regulamenta o processo administrativo para apuracao de responsabilidades por
infracao a legislacao da previdéncia complementar fechada) e a Resolucao CGPC n° 13/2004 (com
principios e regras de governanca), bem como as demais legislagdes que regem o sistema.

Os Comités de Planos ——

Cada Comité é constituido por 4
membros efetivos e seus suplentes: 2
indicados pelas patrocinadoras, 1 eleito
pelos assistidos e 1 eleito pelos ativos,
autopatrocinados, desligados em fase
de opcao e optantes pelo BPD. E sua
responsabilidade analisar, recomendar e
submeter ao Conselho Deliberativo:

* as alteracdes de Regulamento dos
planos;

* a criacdo e implantacao de novos
beneficios;

* a admissdo ou exclusao de
patrocinadoras dos planos;

* as propostas orcamentarias para o
custeio administrativo;

* a politica de investimentos

dos recursos constituidos para
cobrir os beneficios previstos nos
Regulamentos.

Os Comités de Planos também devem
acompanhar, anualmente, as contas dos
exercicios, planos de custeio previdencial
e eventual revisao de premissas atuariais.

No total, a Funda¢ao conta com 9
Comités de Planos:

« Itaubanco CD

« PAC

« Futuro Inteligente e ltaubank

« ltaulam Basico, Itaulam Suplementar,
Franprev e BD UBB Prev

+ Prebeg
+ Plano 002

« [tat BD*, Itau CD*, Redecard BD,
Redecard Suplementar, Previdéncia
Redecard CD, Itaucard BD e Itaucard
Suplementar

- Banorte

« ACMV

* Os planos Itad BD e Itau CD serao incorporados a
esse Comité.

-+

Para saber mais sobre
o funcionamento e
competéncias desses 3

6rgaos, consulte o Estatuto da
Fundacao, publicado no site da
entidade, na aba“Institucional”.
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As vagas disponiveis j&

Para os Conselhos Deliberativo e Fiscal

Os participantes e assistidos escolherdo seus representantes L
entre as Chapas que serao formadas pelos candidatos da
seguinte maneira:
Para os Comités de Planos
Chapa - Representantes dos assistidos
« 2 membros efetivos e seus 5up|ente5 para o As candidaturas serdo individuais para:

Conselho Deliberativo
« 1 efetivo e 1 suplente como representantes dos

« 2 membros efetivos e seus suplentes para o assistidos

Conselho Fiscal .
« 1 efetivo e 1 suplente como representantes dos

ativos, autopatrocinados, desligados em fase de

Chapa- Rep resentantgs dos ativos, . opcdo e optantes pelo Beneficio Proporcional
autopatrocinados, desligados em fase de opc¢éo e Diferido (BPD)

optantes pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD)

« 2 membros efetivos e seus suplentes para o

Conselho Deliberativo O candidato mais votado para cada Comité de Plano
sera eleito membro efetivo e o segundo mais votado
sera seu suplente. No caso dos Comités dos Planos
Banorte e ACMV que possuem somente assistidos,
os 2 primeiros candidatos mais votados serdo os
membros efetivos, e o terceiro e quarto mais votados
assumirao a supléncia.

« 2 membros efetivos e seus suplentes para o
Conselho Fiscal

Havendo empate nas eleicbes,

o critério para desempate serd a
idade dos candidatos. No caso das
Chapas, serd a soma da idade de
todos os seus candidatos.

Habilitacao na Previc

Os candidatos eleitos para o Conselho Deliberativo
e o Conselho Fiscal, conforme estabelecido no
Regimento Eleitoral, serao submetidos a processo
de habilitacdo junto a Superintendéncia Nacional

A Fundacao divulgara no site uma edicao de Previdéncia Complementar (Previc), nos termos
especial do “Com vocé” com as informagoes da Instrucdo Previc 28, de 12 de maio de 2016, da
relativas aos candidatos. Instrucdo Previc 30, de 22 de junho de 2016 (e suas
——————————— atualizagdes), e da legislagao vigente.

Na hipotese de indeferimento da habilitacdo do
candidato eleito e nao cabendo mais recurso contra
a decisdo, o respectivo cargo permanecera vago até
gue seja instaurado novo processo eleitoral para seu
preenchimento.
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Gostaria de se Como se inscrever

Os Requerimentos de Inscricdo (disponiveis no site
da Fundacao Itau Unibanco) deverao ser assinados
pelos candidatos e entregues na sede da entidade
(pessoalmente ou por correio/SEDEX), aos cuidados da
Comissao Eleitoral:
* Rua Carnaubeiras, 168 - 3° andar | Jabaquara
CEP 04343-080 - Sao Paulo/SP

Entéo, veja a lista completa dos requisitos:

* comprovar escolaridade de nivel superior;

* comprovar experiéncia minima de 3 anos no
exercicio de atividades em pelo menos uma
das seguintes areas: financeira, administrativa,

Importante:
contabil, juridica, de fiscalizacao ou auditoria; portante

* No Requerimento de Inscricao, cada
interessado devera indicar, obrigatoriamente, sua
condicdo de candidato a vaga de efetivo ou de
suplente (Deliberativo ou Fiscal) em sua Chapa ou
de candidato ao Comité de Planos.

* ndo ter sofrido condenacao criminal
transitada em julgado;

* nao ter sofrido penalidade administrativa
por infracao da legislacdo da seguridade
social, inclusive da previdéncia
complementar, ou como servidor publico;

* O Requerimento deve ser encaminhado com
os demais documentos indicados no artigo 28 do
Regimento Eleitoral.

* nado manter outro vinculo empregaticio em

; * As inscricbes enviadas por correio
empresas concorrentes da patrocinadora.

deverao ser na modalidade SEDEX e
transmitidas concomitantemente para o e-mail
fundacao.itaubanco@itau-unibanco.com.br,
indicando no assunto “Eleicdes 2017 — Inscricao’,
contendo o recibo dessa postagem.

No momento da inscricao, cada candidato
devera apresentar os documentos que
demonstrem o cumprimento desses requisitos,
de acordo com o artigo 28 do Regimento
Eleitoral, publicado no site da Fundacao.

Mesmo cumprindo as condi¢des
estabelecidas, ndo sera aceita a inscricao
de candidato que seja membro da
Comissao Eleitoral ou que tenha

relagao conjugal ou de uniao estavel, de
parentesco consanguineo ou afim, até

o segundo grau inclusive, com outros
concorrentes da mesma Chapa.

Como votar

A eleicao ocorrera de duas formas: por sistema
eletrénico no site da Fundagao ou via URA (Unidade
de Resposta Audivel), com a senha que sera
enviada por correio aos participantes e assistidos,
especialmente para ser utilizada na votacao.

Cada eleitor podera votar em apenas uma Chapa
com os candidatos para membros efetivos e
suplentes nos Conselhos Deliberativo e Fiscal e
em um representante para o Comité de Planos

Para saber mais sobre o processo
eleitoral, consulte o Edital de Convocacao
e o Regimento no site da Fundacao.
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que representa o plano de beneficios ao qual esta
vinculado. Em breve, serao divulgados mais detalhes
sobre o processo.




Publicagao do Edital de Convocacao
Publicagdo do Regimento Eleitoral

Inscricdo dos candidatos

Andlise dos candidatos

Comunicacao de restricoes

Saneamento de restrices

Divulgacgao dos candidatos inscritos
Impugnacao de candidato
Andlise/deliberacdo de impugnacao de candidato
Divulgacao dos candidatos homologados
Propaganda

Periodo de votagao

Apuragao

Divulgacao dos eleitos

Habilitacao dos dirigentes na Previc (CD e CF)

Posse dos eleitos

9 de maio

O cronograma eleitoral

9 a 12 de maio

22 a 26 de maio
23 de maio a 2de junho
5 de junho As eleicbes séo
5a9dejunho feitas para vocé.
12 de junh

G e Fique de olho nas datas
13 e 14 dejunho e participe!

16 a 21 de junho

21 de junho

22 de junho a 12 de julho

-)

19 a27 dejulho

27 de julho

28 a31de julho

31dejulho a31deagosto

1° de setembro *

*Sujeita a aprovacao da habilitacao pela Previc.

Atendimento telefénico

Belo Horizonte (MG)

De 22 a 62 feira—das 10h as 17h

Fones 31 3280 5967 / 5968 / 5969

Fax 31 3280 5965

Curitiba (PR)

De 22 a 62 feira—das 10h as 17h

Fone 41 3544 8005 | Fax 41 3544 8038
Goiania (GO)

De 22 a 62 feira—das 10h as 17h

Fone 62 4005 4141 | Fax 62 4005 4137
Recife (PE)

De 22 a 62 feira—das 10h as 17h*
Fones 81 3413-4869 / 4859

Fax 81 3413-4868

Sao Paulo (SP)
De 22 a 62 feira—das 8h as 19h
Fone 114002 1299 | Fax 115015 8443
Demais localidades:
Fone 0800 770 2299

Via internet

www.fundacaoitauunibanco.com.br
“Canal Fale Conosco”
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Atendimento presencial

Em Belo Horizonte (MG)

De 223 62feira—das 10h as 17h
Rua Albita, 131 - 4° andar | Cruzeiro
CEP 30310-160

Em Curitiba (PR)

De 223 62 feira—das 10h as 17h

Rua Marechal Deodoro, 869 — 17° andar | Centro
CEP 80060-010

Em Goiania (GO)

De 22 a 62feira—das 10h as 17h

Av. Republica do Libano, 1551 — Sala 602
Ed.Vanda Pinheiro | Setor Oeste

CEP 74125-125

Em Recife (PE)

De 22 a 62 feira—das 10h as 17h*
Av. Rui Barbosa, 251 - 4° andar
Ed. Parque Amorim | Gragas

CEP 52011-040

Em Sao Paulo (SP)

De 223 62 feira—das 10h as 17h

Rua Carnaubeiras, 168 — 3° andar | Jabaquara
CEP 04343-080

*Horario local.
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