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Mensagem da Diretoria

Administrar um plano de previdéncia complementar envolve varios aspectos para uma boa gestao. Lidamos com recursos e
gerenciamos beneficios, que podem ser a mais importante fonte de renda de pessoas durante a aposentadoria.

Dessa forma, um planejamento estratégico, baseado nos conceitos de governanca e de aperfeicoamento constante da gestao, é
fundamental para proporcionar mais eficiéncia aos processos e aos resultados, e aumentar a confianga e satisfacao de todos os
envolvidos.

Durante o ano de 2014, a Fundagao Bemgeprev, bem como as demais entidades de previdéncia complementar do grupo, direcionou os
olhares para elementos que reforcam o controle dos seus processos de forma desburocratizada e o relacionamento com os assistidos, a
eficiéncia contabil e a exceléncia no atendimento e na comunicagéo.

Vdrias ag6es foram realizadas a fim de viabilizar melhorias nestes trés pontos, veja mais no informativo “Com vocé” de novembro/dezembro de 2014

O Conselho Deliberativo atendendo ao pedido de incorporacao feito pelo Conselho Administrativo da Bemgeprev, composto
apenas por representantes dos aposentados, aprovou na reunido do Conselho Deliberativo realizada no dia 11 de marco de 2015, a
incorporagao da Fundagao Bemgeprev pela Fundacéo Itat Unibanco.

O tema foi analisado pelo Conselho Deliberativo por solicitacdo do Conselho Administrativo que, em sua ultima reuniao, realizada no
dia 25 de fevereiro de 2015, reiterou a manifestacdo a favor da incorporacéo e solicitou a apreciacdo pelo Conselho Deliberativo.

Com a incorporacdo a Bemgeprev acompanha movimento que vem sendo seguido por outras entidades do conglomerado que tiveram a
gestao de seus planos transferida para a Fundacao Itaud Unibanco, tais como: Plano 002 - Fasbemge (aposentados de origem Banco Bemge),
Prebeg (aposentados de origem do Banco do Estado de Goias) e os planos | e Il da Banorte (aposentados de origem do Banco Banorte).

Destacamos que a incorporagao nao representa nenhuma perda de direitos ou alteracdes de qualquer direito adquirido pelos assistidos
da Bemgeprev. Isso inclusive esta assegurado pela propria legislacao e faz parte dos compromissos assumidos pela Fundagao Itau
Unibanco em todos os processos efetivados até hoje.

A Incorporagao da Bemgeprev tem como objetivo a simplificagdo administrativa, com a eliminagao de atividades e tarefas em
duplicidade nas entidades. Isso gera reducédo de custos, melhoria na qualidade e maior agilidade dos servicos oferecidos, uma vez que
a centralizacdo na Fundacéao Itai Unibanco permite disponibilizar estrutura mais ampla para atender seus cerca de 53 mil participantes,
sendo quase 14 mil deles assistidos.

Importante salientar que sera mantido o atendimento no mesmo padréo ja existente na sede de Belo Horizonte, ndo havendo, portanto,
nenhuma descontinuidade na forma e na qualidade do atendimento que os assistidos da Bemgeprev estdo acostumados a receber.

Para saber mais, acompanhe as novidades no site da Bemgeprev - www.bemgeprev.com.br -, e leia a edicao especial do “Com vocé”
sobre o assunto.

Diretoria Executiva



Este Relatério Anual é um importante instrumento para manter vocé informado
sobre as acoes da Fundacao Bemgeprevy, realizadas durante o ano de 2014.

O Relatério além de ser uma exigéncia legal, € um instrumento que apresenta a
gestao da entidade com transparéncia e clareza. Ele permite aos assistidos — bem
como aos 6rgaos fiscalizadores e patrocinadoras - verificar dados sobre a gestao
dos beneficios e a gestdao administrativa, por meio de demonstracdes contabeis,
pareceres de auditores e de avaliacdo do plano, de informagdes sobre despesas,
bem como da situacao patrimonial e atuarial, da politica e dos resultados dos
investimentos, entre outros aspectos.

Sao duas versdes: a completa e a resumida. Ambas podem ser encontradas no site
da Fundag¢ao Bemgeprev- www.bemgeprev.com.br.

Nas préximas paginas deste Relatério Anual, vocé acompanha os resultados do seu
plano e da Entidade em 2014, de forma detalhada. Vocé também pode acessar a
versao resumida do seu plano no site, com os principais destaques e resultados do ano,
facilitando seu entendimento e agilizando seu acesso as informagdes mais relevantes.




Fundacao Bemgeprev | Previdéncia em foco

A seguir, vocé acompanha as agdes do programa de Educacdo Financeira e Previdenciaria Informativo Com vocé

da Fundacdo Bemgeprev, realizadas durante o ano de 2014. Em 2014 foi disponibilizado a secdo “Atendimento & Vocé” no informativo com

respostas as principais duvidas
Pesquisa de Satisfacao . prinei

Nova Sede

Durante os meses de novembro e dezembro, foram aplicadas, \

A sede da Fundacao Bemgeprev foi reinaugurada em julho. Entre as mudancas, o
por amostragem, entrevistas telefénicas, para a realizacao

Os resultados da
4°Pesquisa de Satisfagio

local foi adaptado para ter uma area privativa, com recepc¢dao maior, sala de reuniao
da 42 Pesquisa de Satisfacao entre os assistidos da Fundacao

e banheiros adaptados para portadores de necessidades especiais.
Bemgeprev.
A mudanca assegurou mais conforto e acessibilidade para os o atendimento aos

A pesquisa avaliou o atendimento, a comunicacéo, a L S
assistidos e funcionarios.

administracdo do plano, a gestao de recursos, entre outros

L . . . . . Acesse www.bemgeprev.com.br e confira os resultados no informativo “Com vocé”
topicos e identificou necessidades que ainda precisam ser

atendidas. de janeiro/fevereiro de 2015.

Confira algumas das acbes ja desenvolvidas pela Fundacao

Bemgeprev por meio dos resultados obtidos nas pesquisas:

Palestras sobre Imposto de Renda Fundagio Bemgeprev c é

ComyV

Em parceria com a Fundacao Itat Unibanco e a Ajubemge - Associacao Nacional dos
Aposentados, Pensionistas, Funcionarios e Ex-Funcionarios do Banco Bemge, a Fundacao

Bemgeprev promoveu em marg¢o uma palestra sobre Imposto de Renda.

A apresentacdo ocorreu em Belo Horizonte e contou com a presenca do consultor

especialista Marco Antonio Boni Mazini que falou sobre a Declaracdo de Ajuste Anual de

Imposto de Renda, esclarecendo as principais duvidas sobre o tema.
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Workshop Juridico

A 82 edicao do Workshop
Juridico de Previdéncia
Complementar aconteceu no
més de dezembro e reuniu
cerca de 80 convidados,
entre conselheiros, diretores,

representantes dos comités

de planos e colaboradores
das demais entidades ligadas ao Itau Unibanco, além de advogados e profissionais
das areas trabalhista, civel e previdenciaria.

No evento foram abordados os principais temas sobre prevencdo e tratamento das
demandas temerarias, que sao questionamentos e a¢des judiciais sem fundamentos
previstos nos Regulamentos e que impactam o patriménio dos proprios planos.
Foram apresentados painéis sobre os impactos sociais da longevidade, atuacéo da

Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, entre outros assuntos.

17° e 18° Encontro das Associacoes,
Conselheiros e Representantes dos Comités dos Planos

Anualmente sao promovidos dois encontros entre as Associagdes de Aposentados,
Conselheiros e Representantes dos Comités de Planos, para abordar temas com o

objetivo de treinar, alinhar e aprofundar os conhecimentos previdenciarios.

Os encontros sao elaborados em parceria pelas fundacoes do Itau Unibanco

e contribuem para disseminacdo da educacao financeira e previdenciaria .

O 17° encontro aconteceu em junho, com a participacao
do médico geriatra Dr. Marcos Cabrera e abordou o tema

“Como conseguir uma vida boa na aposentadoria”.

Dr. Marcos - palestrante no 17°
Encontro das Associagdes, Conselheiros
e Representantes dos Comités de Planos

Em outubro, foi a vez da 182 edicdo e os convidados
assistiram a palestra do consultor de financas

pessoais Jurandir Sell Macedo Jr., que abordou as

mudancas no quadro demografico brasileiro e as .
¢ q 9 Jurandir Macedo - palestrante no 18°

Encontro das Associagges, Conselheiros
e Representantes dos Comités de Planos

quatro dimensdes de uma vida em equilibrio.

Relatorio Anual 2014
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Viver o presente é planejar o futuro

Outros destaques de 2014

Em conjunto com as demais entidades de previdéncia complementar ligadas ao Itau

Unibanco, foi realizada a 112 edicao da festa de confraternizacao dos aposentados e

pensionistas.

A comemoracao da Fundacao Bemgeprev
aconteceu em Belo Horizonte, no dia 10

de setembro, e foi uma oportunidade para
reencontrar os amigos, assistir ao show de
musica - que contou com a participacdo de
Elvinho, considerado um dos trés melhores
covers de Elvis Presley das Américas -,
dancar e receber dicas de como ser mais

feliz nesta fase da vida.

Com o tema “Viver o presente é planejar
o futuro’, o evento celebrou a felicidade de quem conseguiu programar uma

aposentadoria melhor, gragas ao bom planejamento.

Confira matéria com depoimentos no informativo “Com vocé” de Setembro/Outubro de

2014 e fotos no site , no link “Eventos”.

Fundagdo Bemgeprev no Congresso Brasileiro dos Fundos de Pensdo

Cerca de 45 representantes das entidades de previdéncia complementar do Itau
Unibanco participaram, em novembro, do 35° Congresso Brasileiro dos Fundos
de Pensao, organizado pela Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (ABRAPP).

Com o tema “Previdéncia Complementar: Geracdo de Valores Sociais e EconOmicos’,
0 congresso trouxe palestras, painéis e reunides técnicas sobre os mais diversos

assuntos relacionados ao setor, fomentando ainda mais a cultura previdenciaria.

Cédigo de Etica
Foi lancado o novo Cédigo de Etica, com linguagem mais acessivel e N
BEMGEPREY
simples e em linha com o Guia de Melhores Praticas de Governanca,
da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar. .
3 & ,.C0digo de

O material evidencia a Missao da Entidade, bem como os

Etica

procedimentos necessarios e inaceitaveis, além dos deveres essenciais

dos membros dos 6érgaos estatutdrios.

O documento estd disponivel para consulta no site da Fundacao

Bemgeprev, no link “Nossas Diretrizes > Cédigo de Etica”Acesse!

Relatorio Anual 2014
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Novo hordrio de atendimento

Dia do Aposentado
O atendimento pessoal e telefénico da Bemgeprev mudou de hordrio: de segunda a
sexta-feira, das 10h as 17h, sem interrup¢ao do servigo no horario de almogo. A Fundacdo Bemgeprev participou da 122 ceriménia do Dia Nacional do Aposentado,
A mudanca foi uma melhoria apontada na Pesquisa de Satisfacao anual e busca realizada pela Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Privada
aperfeicoar cada vez mais os canais de atendimento da entidade. (ABRAPP) e pelo Sindicato Nacional das Entidades Fechadas de Previdéncia

- L Complementar (Sindapp).
Concessdo de empréstimos

O evento, que ocorreu em janeiro e pelo segundo ano consecutivo em Sao Paulo,
Em 2014 foi implantada a nova funcionalidade para que os o o ) )
homenageou assistidos com a entrega individual de um diploma comemorativo das

assistidos possam realizar de forma online - no site da entidade -, 9 ; ) )
) } o maos dos diretores de suas entidades.

os pedidos para concessao de empréstimos.

Para conhecer o homenageado da Fundagao Bemgepreyv, desta edicao do evento, acesse
Além disso, as regras foram atualizadas, visando ampliar as A
o informativo “Com vocé” de janeiro/fevereiro de 2014.
vantagens oferecidas aos assistidos.

Confira no informativo “Com vocé” de marco/abril de 2015.

Eleicbes para os Conselhos da Bemgeprev

Durante o més de fevereiro aconteceu o processo eleitoral para a escolha dos
representantes dos assistidos nos Conselhos Administrativo, Deliberativo e Fiscal da

Bemgeprev. A votacdo foi realizada via correio ou pessoalmente, na sede da Fundacéo.

Vocé pode conferir a composicdo atual dos conselhos no link “Quem Somos>

Administracao’, no site www.bemgeprev.com.br.
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Glossario de Documentos

Ata do Conselho
Deliberativo

Ata da reuniao do Conselho
Deliberativo é o documento que
formaliza os assuntos tratados
em determinada reunido.
Especificamente neste caso, a
ata do conselho demonstra que
seus membros estao cientes das
demonstracdes apresentadas e
que aprovam seu conteudo. Se
necessario, podem constar da
ata informacgdes adicionais que
sejam consideradas necessarias
para sua liberacao. O Conselho
Deliberativo é responsavel

pelo controle, deliberacao e
orientagao administrativa da
entidade e por determinadas
acoes, tais como: aprovacao
dos calculos atuariais, das
demonstragdes contabeis e dos
planos de custeio da entidade
e definicdo da politica de
investimentos, dentre outras.

Balanco Patrimonial

Balanco patrimonial é o documento
que apresenta a posi¢ao do patrimonio
da entidade em determinada data
(normalmente em 31 de dezembro) e
sempre comparando-o ao resultado
do ano anterior. E composto pelo
Ativo, que representa o conjunto dos
bens e direitos da entidade (aplicacao
dos recursos), e pelo Passivo, que
representa as obrigacdes da entidade
(origem dos recursos).

Demonstracao da Mutacao
do Ativo Liquido (DMAL) e
Demonstracao da Mutacao
do Patriménio Social (DMPS)
As demonstracdes de mutacao

sao documentos contabeis elaborados
para evidenciar em um determinado
periodo (hormalmente a data do
balan¢o patrimonial) a movimentacao
(entradas e saidas) das contas que
compdoem o patrimonio

social da Entidade e o ativo liquido de
cada plano.

Demonstracao das Provisoes
Técnicas (DPT)

Demonstracao das provisoes técnicas
do plano de beneficios é o documento
destinado a apresentar, de forma
analitica, as alteracdes realizadas nas
provisdes matematicas e no equilibrio
técnico que influenciarao diretamente
o patrimonio de cobertura do plano,
considerando a totalidade dos
COMpPromissos.

Demonstracao do Ativo
Liquido (DAL)

Demonstragao do ativo liquido é o
documento contabil que apresenta

a posicao financeira das contas
patrimoniais que compdem o ativo
liquido e também o patrimonio social.
Este documento deve ser elaborado e
apresentado por plano de beneficios
e a sua data base deve acompanhar

a data em que esta posicionado o
balanco patrimonial.

Demonstracao do

Plano de Gestao
Administrativa (DPGA)
Demonstracao do plano de gestao
administrativa é o documento

que demonstra a movimentacao
realizada nas contas administrativas
da entidade, apresentando, de forma
clara e objetiva, todas as alteracdes
que influenciaram o resultado do
fundo administrativo.

Relatério Anual 2014 | Bemgeprev



Glossario de Documentos

Demonstrativo de
Investimentos

O demonstrativo de
investimentos é o documento
elaborado e enviado
trimestralmente para a
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar —
Previc, que apresenta o valor
dos investimentos dos planos de
beneficios administrados pela
entidade por segmento (renda
fixa e variavel), a distribuicao

e alocacdo dos recursos, 0s
limites de alocacao atual

versus o que foi definido pela
politica de investimentos e os
limites definidos na legislacao
vigente. Apresenta também a
rentabilidade dos investimentos
por segmento, a diferenca entre
a rentabilidade do segmento e
a sua meta atuarial, os custos
de gestao dos recursos e as
modalidades de aplicacao.

Fundo

Significa o ativo administrado pela
entidade, que sera investido de acordo
com os critérios fixados anualmente
pelo Conselho Deliberativo, por meio
da politica de investimentos.

Meta Atuarial

E uma meta de rentabilidade utilizada
como parametro para o retorno dos
investimentos do Plano, de forma que
os eventuais compromissos futuros da
entidade possam ser cumpridos.

Notas Explicativas

as Demonstracoes
Contabeis

Notas explicativas as demonstragoes
contabeis é o documento que
identifica a criacao e evolucao dos
planos de beneficios administrados
pela entidade e, além de resumir as
principais praticas contabeis utilizadas,
descreve os critérios adotados na
apropriacao das entradas e saidas e na
avaliacdo dos elementos patrimoniais.

Parecer Atuarial

Parecer atuarial é o resultado de um
estudo técnico (avaliacdo atuarial)
realizado anualmente nos planos

de beneficios administrados pela
entidade. Este documento é elaborado
e assinado por um atuario (profissional
especializado em previdéncia) e

deve trazer todas as informacgdes
pertinentes ao estudo realizado,
como os principais resultados, as
hipoteses utilizadas e, principalmente,
a conclusao do atuario em relacao ao
estudo. As informacdes estatisticas

e financeiras dos planos e suas
respectivas regras regulamentares
também sdo fundamentais para

o estudo, que tem como objetivo
principal avaliar a saude financeira
dos planos e determinar os custos que
serdo praticados no ano seguinte.

Parecer do Auditor
Independente

Parecer do Auditor é o documento
resultante da auditoria realizada
anualmente na entidade. O parecer do
auditor é elaborado e assinado por um
contador e deve expressar a opiniao
deste emrelacdo as demonstracoes
contabeis e, principalmente, se as
referidas demonstracoes refletem a
realidade e se estdo de acordo com

a legislacao e as praticas contabeis
adotadas no Brasil.

Relatério Anual 2014 | Bemgeprev



Glossario de Documentos

Parecer do

Conselho Fiscal

Parecer da reuniao do Conselho
Fiscal é o documento que
apresenta a opinido do
Conselho Fiscal sobre a gestao
da Fundacao, abrangendo

as areas administrativa,
financeira, atuaria e controles.
O Conselho Fiscal, além de ser
responsavel pela fiscalizagcao da
entidade, deve zelar pela sua
gestao economico financeira

e também responder por
algumas acodes, destacando-

se dentre as principais:
examinar demonstragdes
financeiras, livros e documentos
da entidade, acusar as
irregularidades e sugerir
medidas saneadoras, elaborar o
relatério de controles internos
do Conselho Fiscal.

Participante

E a pessoa que esta inscrita como
tal no plano. Para conhecer a }
definicdo exata de participante e
também a de beneficiario, leia o
regulamento do seu plano.

Patrocinadora

E a empresa que custeia o plano junto
com os participantes (isso quando as
contribuicdes dos participantes estao
previstas no regulamento). Um plano
de previdéncia complementar pode
ter uma ou mais patrocinadoras.

Politica de

Investimentos

A politica de investimentos é o
documento que estabelece as regras
e condig¢des para a aplicacao dos
recursos dos planos de beneficios
administrados pela entidade no
mercado financeiro. Desenvolvida
com base no grau de tolerancia a
risco e objetivos de investimentos de
longo prazo, a finalidade da politica
de investimentos é garantir uma
gestdo prudente e eficiente, visando
a manutencdo do equilibrio entre
seus ativos (investimentos) e passivo
(obrigagoes). Todos os documentos
que vocé analisard a seguir ja foram
encaminhados para o controle e

a verificagdo da Previc, autarquia
vinculada ao Ministério de
Previdéncia Social, responsavel

pela fiscalizacao e supervisao das
atividades das entidades fechadas de
Previdéncia Complementar.

Relatério Anual 2014 | Bemgeprev



Composicao dos Conselhos

Diretoria

Diretor Gerente Diretor de Investimentos Diretor-Presidente

Arnaldo Cesar Serighelli
Gabriel Amado de Moura

Sergio Guillinet Fajerman
Reginaldo José Camilo

Conselho Administrativo

Conselheiro efetivo Conselheiro suplente Presidente Presidente suplente
Catéo Baptista Filho José Mario Almeida

Aguinaldo José do Crato Lourival Lelles
Plinio Buarque Vogas Alonso Rodrigues Martins

Conselho Fiscal

Conselheiro efetivo Conselheiro suplente Presidente Presidente suplente
Marco Aurélio de Oliveira Hélio Eduardo Martinez Pavao
Cleide Xavier Rocha Foureaux Adenir Alves dos Santos
Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues Teresa Cristina Athayde Marcondes Fontes
Laiz Maria Martins Lannes Luciana Leonina Fernandes Correa
Luiz Fernando da Silva Telles Mauro Peres Macedo

Conselho Deliberativo

Conselheiro efetivo Conselheiro suplente Presidente Presidente suplente Vice Presidente Efetivo Vice Presidente Suplente
Carlos Henrique Donega Aidar Marcelo Luis Orticelli L , .
Osvaldo do Nascimento Claudio José Coutinho Messias Caetano Neto Maria Lucia Machado
PR . . Arromatte
Geraldo Brandao Vieira José Cassio Damas

Reunides dos Conselhos
Durante o ano de 2014, os Orgdos Administrativos da Fundacao Bemgeprev realizaram reuniées para tratar de assuntos relacionados a gestao da entidade

e dos planos. As reunides do Conselho Deliberativo aconteceram nos meses de Marco e Dezembro, do Conselho Fiscal em Marco e Setembro e do Con-
selho Administrativo em Marco e Agosto.
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Informacées de Participantes | Assistidos (base: outubro/2014)

1.042

Faixas etarias Sexo
10,65%
De 61a70anos 1 5’730/0
4,61 0/0 Feminino

Acima de 91 anos

23,61%

De 81290 anos

61,13% 84,27%

De71a80anos Masculino
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Informacées de Participantes | Assistidos (base: outubro/2014)

Presenca nos estados

1 ,440/0 Rio Grande do Sul
Goids 5’95%

Outros

6,81% 66,89%
[ S30 Paulo Minas Geraisl
16,51%
|Rio de Janeiro

Tipo de Beneficio

16 anos
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Evolucao do Patriménio Liquido

(em milhoes de reais - 31/12/2014)

300

296

292,68

292,34
292

288

284

280 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
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Despesas da Entidade| Administrativas e Investimentos

(em 31/12/2014)
Despesas Administrativas

Despesas Previdenciais

8,41%

Consultoria Atuarial
R$ 81.000

Auditoria
R$ 32.450

17,12% 26,20%
[ Outras Despesas Convénio de Custos I
R$ 164.875
R$252.271 1 5’ 5 90/0
[ Outras Despesas
R$71.717
22,21% 22,69%
[ Informatica Publicacao/Eventos I
R$213.866 R$218.456

Total
RS 962,9 mil

Despesas com Investimentos

19,87%

Taxa de Custodia
R$91.399

64,54%
Taxa de Administragdo |
da Carteira
R$ 296.883
Total
RS 460 mil
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Informacoes de Participantes | Ativos (base: outubro/2014)

Balanco Patrimonial Consolidado - Passivo
(em milhares de reais)

Sergio Guillinet Fajerman

ATIVO 31/12/2014 31/12/2013
Disponivel 17 29 Diretor Presidente
Realizavel 293.733 297.447 (PF:018.518.957-10
Gestao Previdencial (Nota 5) 319 245 . . .
Gestao Administrativa (Nota 5) 227 185 Regmaldo José Camilo
Investimentos (Nota 6) 293.187 297.017 Contador
(RC: 1SP 114.497/0-9
Titulos Pdblicos 2.255 ) (PF: 859.338.648-20
Créditos Privados e Depdsitos 2375 4.568
Fundos de Investimento 287.779 291.703
Empréstimos 778 746
Permanente (Nota 7) 1 1
Imobilizado 1 1
TOTAL DO ATIVO 293.751 297.477
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Informacgoes Contabeis

Balanco Patrimonial Consolidado - Passivo
(em milhares de reais)

PASSIVO 31/12/2014 31/12/2013 Sergio Guillinet Fajerman
Exigivel Operacional (Nota 8) 320 274 Diretor Presidente
Gestao Previdencial 191 140 (PF:018.518.957-10
Gestao Administrativa 129 133 . . .
vestimentos - 1 Reginaldo José Camilo
Exigivel Contingencial (Nota 9) 1.339 1.276 EIZZTS(Z’O:M 00
Gestao Previdencial 1.121 1.099 CPF:. 859.338:648—20
Gestdo Administrativa 218 177
Patriménio Social 292.092 295.927
Patriménio de Cobertura do Plano 291.939 294.899
Provisdes Matematicas (Nota 10) 282431 283.146
Beneficios Concedidos 282.431 283.146
Equilibrio Técnico (Nota 11) 9.508 11.753
Resultados Realizados 9.508 11.753
Superdvit Técnico Acumulado 9.508 11.753
Fundos (Nota 12) 153 1.028
Fundos Administrativos 149 1.025
Fundos dos Investimentos 4 3
TOTAL DO PASSIVO 293.751 297.477
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Informacgoes Contabeis

Demonstracao da Mutacao do Patrimonio Social
(em milhares de reais)

DESCRICAO 31/12/2014  31/12/2013  Variagio (%) Sergio Guillinet Fajerman
A) PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO 295.927 318.767 (7) Diretor Presidente
1. ADICOES 32.478 12.681 156 (PF:018.518.957-10
(+) Contribuicées Previdenciais 1 - 100 . , .
(+) ResultadogPositivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 31.929 12.032 165 Regmaldo José Camilo
(+) Reversdo de Contingéncias - Gestdo Previdencial - 114 (100) Contador
(+) Receitas Administrativas 470 485 (3) Eg: ;:g;;;gz;/g(_)g
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa 77 50 54
(+) Constituicdo de Fundos de Investimento 1 - 100
2. DESTINAGOES (36.313) (35.521) 2
(-) Beneficios (34.843) (34.159) 2
(-) Constituicdo de Contingéncias - Gestao Previdencial (47) - 100
(-) Despesas Administrativas (1.398) (1.334) 5
(-) Constituicdo de Contingéncias - Gestdao Administrativa (25) (28) (11)
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1 +2) (3.835) (22.840) (83)
(+/-) Provisbes Matematicas (715) (21.056) (97)
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (2.245) (957) 135
(+/-) Fundos Administrativos (876) (827) 6
(+/-) Fundos dos Investimentos 1 - 100
B) PATRIMONIO SOCIAL - FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 292.092 295.927 (1)
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Informacgoes Contabeis

Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa Consolidada
(em milhares de reais)

DESCRICAO 31/12/2014 31/12/2013 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 1.025 1.852 (45)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 547 535 2
1.1. RECEITAS 547 535 2
Custeio Administrativo dos Investimentos 459 465 (M
Resultado Positivo dos Investimentos 77 50 54
Outras Receitas 11 20 (45)

2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (1.423) (1.362) 4
2.1. ADMINISTRACAO PREVIDENCIAL (963) (897) 7
Treinamento/Congressos e Seminarios (24) (24) -
Viagens e Estadias (25) (39) (35)
Servicos de Terceiros (358) (303) 18
Despesas Gerais (552) (527) 5
Contingéncias 4) 4) -

2.2. ADMINISTRACAO DOS INVESTIMENTOS (460) (465) (1)
Servicos de Terceiros (439) (441) -
Contingéncias (21) (24) (13)

3. Resultado Negativo dos Investimentos - - -
4. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3) (876) (827) 6
5. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (4) (876) (827) 6
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A + 5) 149 1.025 (86)
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Informacgoes Contabeis

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido - Plano ACMV

(em milhares de reais)

Sergio Guillinet Fajerman

DESCRICAO 31/12/2014 31/12/2013 Variacao (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 294.899 316.912 7) Diretor Presidente
1. ADICOES 31.930 12.146 163 (PF:018.518.957-10
) Contribuicoes 1 - 1 Reginaldo José Camilo
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 31.929 12.032 165 T
(+) Reve[séo de Contingéncias - Gestdo Previdencial - 114 (100) CRC: 1SP 114.497/0-9
2. DESTINACOES (34.890) (34.159) 2 CPF: 859.338.648-20
(-) Beneficios (34.843) (34.159) 2
(-) Constituicdo de Contingéncias - Gestao Previdencial (47) - 100
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 +2) (2.960) (22.013) (87)
(+/-) Provis6es Matematicas (715) (21.056) (97)
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (2.245) (957) 135
B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 291.939 294.899 (1)
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 153 1.028 (85)
(+/-) Fundos Administrativos 149 1.025 (85)
(+/-) Fundos dos Investimentos 4 3 33
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Informacgoes Contabeis

Demonstracao do Ativo Liquido - Plano ACMV

(em milhares de reais)

DESCRICAO 31/12/2014  31/12/2013  Variagio (%) Sergio Guillinet Fajerman
1. ATIVOS 293.404 297.167 (1) Diretor Presidente
Disponivel 12 19 (37) (PF:018.518.957-10
Recebivel 468 1.270 (63) . . .
Investimentos 292,924 295.878 (1) Regmaldo José Camilo
Titulos Publicos 2.255 - 100 Contador
Créditos Privados e Depdsitos 2.375 4.568 (48) Egg ;:g;;;gz;/g(;g
Fundos de Investimento 287.516 290.564 (1)
Empréstimos 778 746 4
2. OBRIGAGOES 1.312 1.240 6
Operacional 191 141 35
Contingencial 1.121 1.099 2
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 153 1.028 (85)
Fundos Administrativos 149 1.025 (85)
Fundos dos Investimentos 4 3 33
5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3) 291.939 294.899 (1)
Provis6es Matematicas 282.431 283.146 -
Superavit/Déficit Técnico 9.508 11.753 (19)
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Informacgoes Contabeis

Demonstracao das Provisoes Técnicas - Plano ACMV

(em milhares de reais)

DESCRICAO 31/12/2014 31/12/2013 Variagao (%)
Provisoes Técnicas (1+ 2+ 3+4+5) 293.255 296.142 (1)
1. Provisoes Matematicas 282.431 283.146 -
1.1. Beneficios Concedidos 282.431 283.146 -
Beneficio Definido 282.431 283.146 -

2. Equilibrio Técnico 9.508 11.753 (19)
2.1. Resultados Realizados 9.508 11.753 (19)
Superavit Técnico Acumulado 9.508 11.753 (19)
Reserva de Contingéncia 9.508 11.753 (19)

3. Fundos 4 3 33
3.2. Fundos dos Investimento - Gestédo Previdencial 4 3 33

4 . Exigivel Operacional 191 141 35
4.1. Gestdo Previdencial 191 140 36
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial - 1 (100)

5. Exigivel Contingencial 1.121 1.099 2
5.1. Gestao Previdencial 1.121 1.099 2

Sergio Guillinet Fajerman
Diretor Presidente
(PF: 018.518.957-10

Reginaldo José Camilo
Contador

CRC: 1SP 114.497/0-9
(PF: 859.338.648-20
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Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis

NOTA1
CONTEXTO
OPERACIONAL

A FUNDACAO BEMGEPREV

é uma Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar —
EFPC, sem fins lucrativos, com

personalidade juridica de direito

privado, instituida em 25 de
maio de 2005 e autorizada a
funcionar pela Secretaria de
Previdéncia Complementar
através da Portaria SPC ne.
132/05, de 21 de outubro de
2004, tendo por finalidade
administrar o plano de
Aposentadoria Complementar
Movel Vitalicia (ACMV).

Em 02 de janeiro de 2007,
conforme Portaria SPC ne. 770,
de 23 de outubro de 2006,

foi efetivada a transferéncia
do acervo patrimonial e dos
participantes do Plano ACMV

da Fundacao Itau Unibanco para a
Fundacao Bemgeprev sem solucao de
continuidade.

A Entidade tem como objetivo
principal a instituicao e execucdo

de plano de beneficio de carater
previdencidrio, complementar ao
regime geral de previdéncia social, na
forma da legislacao vigente, voltado
aos empregados das patrocinadoras,
pertencentes ao conglomerado Itau
Unibanco.

O Plano de Aposentadoria
Complementar Mével Vitalicia
(ACMV), CNPB: 1998.0031-83, possui
modalidade BD (Beneficio Definido)
e tem como patrocinadora o Itau
Unibanco S.A.

Os recursos necessarios a consecucao
dos objetivos da Entidade provém dos
rendimentos resultantes da aplicacao
de recursos em investimentos, de
acordo com normas estabelecidas
pelas autoridades competentes.

O quadro de participantes na data
base da avaliacao atuarial em 31 de
outubro apresenta a seguinte posicao:

Descricao 2014 2013
Assistidos 1.042 1.092
Total 1.042 1.092
NOTA 2
APRESENTACAO
DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

As demonstracdes contabeis

foram elaboradas de acordo com

as praticas contabeis em vigor no
Brasil, aprovadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade - CFC, em
conformidade com as seguintes
normas especificas: Resolucao CGPC
n°. 08, de 31 de outubro de 2011;
Instrucao Normativa MPS/SPC no. 34,
de 24 de setembro de 2009; Resolucao
CFCne°. 1.272, de 22 de janeiro de 2010
e as alteracdes posteriores a essas
normas, bem quando aplicavel, aos
pronunciamentos, interpretacoes e

orientagdes emitidas pelo

Comité de Pronunciamentos
Contdabeis — CPC e homologados pelos
6rgaos reguladores.

A sistematica introduzida pelos
6rgaos normativos apresenta, além
das caracteristicas ja descritas, a
segregacao dos registros contabeis
em trés gestodes distintas (Previdencial,
Assistencial e Administrativa) e o Fluxo
dos Investimentos, que é comum as
Gestoes Previdencial e Administrativa,
segundo a natureza e a finalidade

das transacoes.

As demonstracdes contabeis da
Entidade sdo apresentadas na
estrutura de gestao individualizada,
considerando os registros

contabeis em gestdes (Previdencial

e Administrativa) e o Fluxo dos
Investimentos, que é comum as
Gestoes Previdencial e Administrativa,
segundo a natureza e a finalidade das
transagdes, formando um conjunto
de informacdes que caracterizam as
atividades destinadas a realizacdo das
funcgdes da Entidade:

Relatério Anual 2014 | Bemgeprev



- Gestao Previdencial -
Atividade de registro e de
controle das contribuicoes,

dos beneficios e dos institutos
previstos no art. 14 da Lei
Complementar n° 109, de 29

de maio de 2001, bem como do
resultado do plano de beneficios
de natureza previdenciaria;

- Gestao Administrativa

- Atividade de registro e

de controle inerentes a
administracao dos planos de
beneficios;

- Investimentos - Registro e
controle referentes a aplicacao
dos recursos de cada plano de
beneficio.

Os ajustes e eliminagdes
necessarios a consolidacao das
Demonstracoes Contabeis foram
realizados de acordo com o item
29 do Anexo A da Instrucao
Normativa MPS/SPC n°. 34, de

Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis

24 de setembro de 2009. As contas
passiveis de ajustes e eliminacdes,
entre outras, sao “Superavit Técnico’,
“Déficit Técnico’, “Participacdo no
Plano de Gestdo Administrativa”e

“Participacao no Fundo Administrativo

PGA” (Nota 14).

NOTA 3
RESUMO DAS PRINCIPAIS
PRATICAS CONTABEIS

As praticas contdbeis adotadas estao
resumidas em:

a) Ativo Realizavel

- Gestao Previdencial -
Compreende os valores transferidos
dos Investimentos, relativos ao
resultado dos recursos garantidores
correspondentes as atividades da
Gestao Previdencial.

- Gestao Administrativa -
Compreende os valores e direitos
relativos ao custeio de despesas
administrativas efetuado pela

patrocinadora, participantes e outros

eventos administrativos.

- Investimentos — Os principais
critérios de avaliacdo e de
reconhecimento de receitas sdo:

I. Titulos Publicos e Fundos de
Investimento

Estao registrados pelo valor de
aquisicao, acrescido dos rendimentos
auferidos de forma pro rata até a
data de encerramento do Balango

e deduzidos, quando aplicavel,

das provisoes para perdas, sendo

classificados nas seguintes categorias:

a. Titulos para negociagdo —
Quando adquiridos com o
propodsito de serem negociados,
independentemente do prazo
a decorrer da data de aquisicao,
sendo avaliados pelo valor
de mercado e seus efeitos

reconhecidos na demonstracao do

resultado do exercicio;

b. Titulos mantidos até o vencimento
- Quando aintencédo da
administracao, e considerando a
capacidade financeira da Entidade,
€ manter os titulos em carteira
até o vencimento, considerando
prazos minimos de vencimento
e classificacao de risco do titulo,
sendo avaliados pelo custo
de aquisicao, acrescidos dos
rendimentos auferidos.

As Rendas/Variagoes Positivas e
Deducdes/Variagdes Negativas da
carteira sao apropriadas em contas
especificas no resultado diretamente
vinculadas a modalidade de aplicacao.

Il. Empréstimos
Os empréstimos a participantes sao
corrigidos pela variacao do Indice

Nacional de Precos ao Consumidor —
INPC, acrescido de juros de 8% a.a.
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Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis

b) Ativo Permanente

E composto pelo ativo
imobilizado, demonstrado

ao custo de aquisicao e
depreciacao, pelo método
linear as taxas abaixo, tendo
como contrapartida a conta de
resultado do Plano de Gestdo
Administrativa - PGA.

- Mbveis e Utensilios, Maquinas
e Equipamentos: 10% a.a.

c) Exigivel Operacional

Sao demonstrados os valores
conhecidos ou calculaveis,
acrescidos, quando aplicavel,
dos correspondentes encargos e
variacdes monetarias incorridos.
Sao registradas as obrigacdes
decorrentes de pagamento de
beneficios aos participantes,
prestacao de servicos por
terceiros, obrigagdes tributarias e
provisdes de folha de pagamento
e respectivos encargos.

d) Exigivel Contingencial

Sao decorrentes de processos judiciais
e administrativos, inerentes ao curso
normal dos negécios, movidos

por terceiros, ex-funcionarios, ex-
participantes e érgaos publicos em
acoes civeis, trabalhistas e fiscais.
Essas contingéncias, coerentes com
praticas conservadora adotadas, sao
avaliadas por assessores legais e levam
em consideracao a probabilidade que
recursos financeiros sejam exigidos
para liquidar as obrigacdes e que o
montante das obrigacdes possa ser
estimado com suficiente seguranca.
Os valores das contingéncias sao
quantificados utilizando-se modelos

e critérios que permitam a sua
mensurac¢ao de forma adequada,
apesar da incerteza inerente ao prazo
e valor, e sao classificados como:

- Provaveis: para os quais sao
constituidas provisoes;

- Possiveis: somente sdo divulgados
sem que sejam provisionados; e

- Remotas: nao requerem provisao e
divulgacao.

e) Plano de Gestao
Administrativa - PGA

Os registros das operagoes
administrativas sdo efetuados
através do Plano de Gestao
Administrativa - PGA, que possui
patrimonio proprio segregado dos
planos de beneficios previdenciais.

O patriménio do PGA é constituido
pelas receitas e reembolsos
administrativos, deduzidas das
despesas comuns e especificas da
administracao previdencial, e dos
investimentos, sendo as sobras ou
insuficiéncias administrativas alocadas
ou revertidas ao Fundo Administrativo.

O saldo do Fundo Administrativo é
segregado por plano de beneficio
previdencial, ndo caracterizando
obriga¢des ou direitos aos
patrocinadores, participantes e
assistidos dos planos.

As receitas administrativas da Entidade
sao debitadas aos Planos Previdenciais
em conformidade com o plano de
custeio vigente.

f) Registro das Adi¢oes, Deducoées,
Receitas, Despesas, Rendas/
Variac¢oes Positivas e Deducdes/
Variacoes Negativas

As Adicoes e Deducdes da Gestao
Previdencial, Receitas e Despesas

da Gestdo Administrativa e as Rendas/
Variagdes Positivas e Deducoes/
Variagoes Negativas do Fluxo de
Investimento sao escrituradas pelo
regime contabil de competéncia

de exercicios.

g) Imposto de Renda

- Em 29 de dezembro de 2004 foi
sancionada a Lei n° 11.053, que
revogou a Medida Proviséria n°
2.222, de 04 de setembro de 2001, e
introduziu alteracdes no sistema de
tributacao dos planos de beneficios
de carater previdenciario. Conforme
previsto no artigo 5° dessa Lei, a
partir de 01 de janeiro de 2005,
ficaram dispensados a retencdo na
fonte e 0 pagamento em separado
do imposto de renda sobre os
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rendimentos e ganhos
auferidos nas aplicacdes
de recursos das provisoes,
reservas técnicas e fundos
de planos de beneficios de
entidade de previdéncia
complementar.

Em 5 de abril de 2013 foi
sancionada a IN n° 1.343,
que determina que as
Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar
estao desobrigadas de reter
o IRRF sobre os pagamentos
a titulo de complementacao
de aposentadoria, resgates
e rateio de patrimonio,
correspondente as
contribuicoes efetuadas
exclusivamente pelo
beneficiario, no periodo de
1° de janeiro de 1989 a 31 de
dezembro de 1995.

Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis

h) PIS e COFINS

Sao as contribuicdes calculadas as
aliquotas de 0,65% para o PIS e 4%
para a COFINS, sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida,
entre outros, dos rendimentos
auferidos nas aplicagdes financeiras
destinadas a pagamentos de
beneficios de aposentadoria, pensao,
peculio e de resgate).

A partir do 2° semestre de 2009,

a Entidade passou a depositar
judicialmente os referidos tributos,
conforme mandado de seguranca
impetrado contra a Receita Federal
(Nota5e9).

NOTA 4
CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Representa o valor liquido das
importancias transferidas a Gestao
Administrativa para cobertura dos
gastos com a Gestao Previdencial e de
Investimentos dos respectivos planos
de beneficios.

O custeio administrativo tem origem

nas seguintes fontes:

- Gestao Previdencial: sao
contabilizadas na Gestao
Administrativa — Administracao
Previdencial, sendo custeadas pelo
Fundo Administrativo;

- Investimentos: custeados
diretamente pela rentabilidade
dos Investimentos e registradas
na Gestao Administrativa -
Administracao dos Investimentos.

NOTA 5
ATIVO REALIZAVEL
DESCRICAO 2014 2013
Gestao Previdencial 319 245
Adiantamento de beneficios de aposentadoria 75 39
Deposito Judicial - Esfera Civel 4 4
Depdsito Judicial - Esfera Trabalhista 240 202
Gestao Administrativa 227 185
Seguro @ 11 12
Depésito Judicial - PIS/COFINS 216 173
TOTAL 546 430
(' Seguro responsabilidade por Gestao de Previdéncia Complementar.
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NOTA 6
INVESTIMENTOS

A Administracao, através da
Politica de Investimentos que é
revisada e aprovada anualmente
pelo Conselho Deliberativo
com horizonte de cinco anos,
determina diretrizes para
direcionamento da aplicacao
dos recursos garantidores das
Provisdes Matematicas, bem
como para classificacdo de
Titulos e Valores Mobiliarios.

Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis

a) Composicao de Investimentos

DESCRICAO

2014

2013

Titulos Publicos 2.255 -

Créditos Privados e Depésitos 2.375 4,568

Letra Financeira Subordinada 2.375 4.568

Itat Unibanco S/A 2.375 4.568

Fundos de Investimento 287.779 291.703

Renda Fixa 265.418 272.055

RT Invictus LDI Renda Fixa @ 214.054 207.991

RT Constitution Renda Fixa Fl 13.009 11.107

RT Republic Renda Fixa FI 9.904 27.675

RT Trust Renda Fixa Crédito Privado Fl 28.451 25.282

Multimercado 22.361 19.648

RT Reliant Multimercado Crédito Privado Fl 22.361 19.648

Empréstimos 778 746

TOTAL 293.187 297.017
) Refere-se a Titulos Publicos Federais: Notas do Tesouro Nacional

(2 Refere-se a Fundo de Investimento Exclusivo.

b) Titulos e Valores Mobiliarios

Os titulos e valores mobilidrios sao
custodiados no Sistema Especial de
Liquidacao e de Custédia — SELIC, na Central
de Custddia e de Liquidacao Financeira de
Titulos — CETIP e no Itat Unibanco.

Apresentamos a seguir a composi¢cao por
tipo de papel, prazo de vencimento e tipo de
carteira dos Titulos e Valores Mobiliarios:
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Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis

Valor

PLANO ACMV De 1 ano
Valor Contdbil | - Ajustes a Total FPara A€o eterminado | atés | ATMAY9ES 1 34,050014 | 31/12/2013
(Custo) | mercado @ Negociagdo | Vencimento @ anos anos

Titulos Publicos 2.255 254 2.509 - 2.255 - - 2.255 2.255 -
Notas do Tesouro Nacional 2.255 254 2.509 - 2.255 - B 2.255 2.255 -
Créditos Privados e Depésitos 2.375 - 2.375 - 2.375 - - 2.375 2.375 4.568
Letra Financeira 2.375 - 2.375 - 2.375 - - 2.375 2375 4.568
Fundo de Investimento 287.779 (7.116) 280.663 86.589 201.190 73.725 33.415 180.639 287.779 291.703
Fundo de Investimento - Exclusivo 214.054 (7.116) 206.938 12.864 201.190 -| 33.415 180.639 214.054 207.991
Letras Financeiras do Tesouro 6.100 - 6.099 6.100 - - 6.100 - 6.100 3.252
Notas do Tesouro Nacional 124.763 (7.116) 117.648 - 124.763 - 20.551 104.212 124.763 117.960
Titulos do Governo - ESTF @ 76.427 - 76.427 - 76.427 - - 76.427 76.427 86.779

Operag¢des Compromissadas 6.764 - 6.764 6.764 - - 6.764 - 6.764
Fundos de Investimento - Nao Exclusivos 73.725 - 73.725 73.725 - 73.725 - - 73.725 83.712
Total 292.409 (6.862) 285.547 86.589 205.820 73.725 | 33.415 185.269 292.409 296.271

(1) Os titulos classificados como “mantidos até o vencimento” estao avaliados pelo valor de aquisicdo, acrescidos dos rendimentos auferidos até a data de balanco. Os titulos classificados como “para negociagao”
estao avaliados pelo valor de mercado considerando o preco médio de negociacdo no dia da apuracgao e o valor liquido provavel de realizacdo obtido mediante adocéo técnica de precificacdo, levando em
consideracdo, no minimo, os prazos de pagamento e vencimento, o risco de crédito e o indexador.

Os fundos de Investimentos sédo apresentados pelo valor das cotas do fundo na data de balanco.

Inclui, além dos recursos do Plano de Beneficios, os ativos do PGA no montante de RS 263 (RS 1.139 em 2013).

(2) Titulos de Moeda de Privatizacdo (MOP), inegocidveis com vencimento em 2023, com correcao mensal pelo IGP/DI mais taxa de 6% a.a., classificados como Titulos Mantidos até o Vencimento. Ndo ha um
mercado ativo para negociacdo frequente destes titulos.

(3) Refere-se ao impacto dos titulos mantidos na categoria “até o vencimento” caso sejam reclassificados como “para negociacao”

(4) A administragao da Fundagao manifesta a intencao de manter os titulos publicos (NTN) no montate de R$ 127.018, até seus respectivos vencimentos, dispondo, para tanto de capacidade financeira, como tem
sido atestado por ocasido da elaboragao de suas politicas de investimentos.
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NOTA 7 NOTA 9
ATIVO PERMANENTE EXIGIVEL CONTIGENCIAL
DESCRICAO 2014 2013 DESCRICAO 2014 2013
Imobilizado Gestao Previdencial 1.121 1.099
Bens Moveis Provisdo - Cesta Alimentacao 1.121 1.099
Custo 4 4 Gestao Administrativa 218 177
(-) Depreciagao (3) (3) Provisao - PIS/COFINS @ 218 177
TOTAL 1 1 TOTAL 1.339 1.276
) Refere-se ao processo que discute judicialmente a tributacdo de PIS/COFINS sobre as
receitas do desempenho da atividade de administragdo e execucédo de planos de benefi-
N OTA 8 cios. Em Novembro/2009 foi concedida liminar que autoriza o recolhimento dos tributos
EXIGiVEL OPERACIONAL judicialmente, cuja probabilidade de éxito foi considerada possivel.
DESCRICAO 2014 2013 NOTA 10 - .
Gestao Previdencial 191 140 PROVISOES MATEMATICAS
Beneficios Pendentes " - 2
Retencodes sobre folha beneficios 148 136 a) As provisdes matematicas
Seguros sobre Folha de beneficios 43 2 foram calculadas por atuario, cujo
Gestdo Administrativa 129 133 parecer evidencia o cumprimento
Obrigacdes com Servicos de Terceiros 129 133 as normas atuarias pertinentes,
Investimentos - 1 considerando-se as caracteristicas
Empréstimos - ! peculiares do Estatuto e do
TOTAL 320 274 regulamento do plano de beneficios
() Corresponde ao beneficios bloqueados por ndo recadastramento do participante. e incluem os compromissos

correspondentes aos participantes
que ja adquiriram direitos.
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Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis

I. Provisdes de beneficios
concedidos - Correspondem
ao valor atual dos
beneficios do plano com
0s compromissos futuros

b) Premissas e Hipoteses Atuariais
Os célculos das provisées matematicas
consideram as premissas e hipdteses
atuariais e econdmicas conforme abaixo:

da Entidade para com os Descricao 2014 2013
participantes ou beneficiarios Taxa Real de Juros 5,5% a.a. 5,5% a.a.
que ja estdo em gozo de indice de Crescimento de Beneficio indice ACMV indice ACMV
beneficios de prestacdo Tébua de Mortalidade Geral @ AT - 2000 AT - 2000
continuada, aposentadorias Tabua de Mortalidade de Invalidos N.A. N.A.
e pensoes. Taxa de crescimento real do Beneficio do INSS 0% 0%
Fator de Capacidade dos Beneficios 0,98 0,98
Método Atuarial Agregado Agregado
N.A. = Né&o Aplicével por ndo haver participante aposentado por invalidez
™ [ndice ACMV é a média geométrica dos indices de preco ao consumidor, IPCA de Belo Horizonte, IPC de Sao Paulo e Rio de Janeiro, calculados mensalmente
pelo IPEAD/FACE-UFMG, FIPE da USP e FGV, respectivamente.
2 Segregada por sexo. A tdbua de mortalidade adotada corresponde aquela divulgada pelo SOA - “Society of Actuaries’, entidade americana correspondente
ao IBA - Instituto Brasileiro de Atuaria, que reflete um aumento de 10% nas probabilidades de sobrevivéncia em relacdo a respecitva tdbua basica.

¢) Evolucao

Saldos
em 31/12/2014

282.431
282.431

Saldos em Constituicao
31/12/2013 / (Reversao)

283.146 (715)
TOTAL 283.146 (715)

DESCRICAO

Beneficios Concedidos
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Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis

NOTA 11

EQUILIBRIO TECNICO
DESCRICAO 2014 2013
Saldo Inicial 11.753 12.710
Superavit/(Déficit) do Periodo (2.245) (957)
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 9.508 11.753

NOTA 12

FUNDOS

a) Fundos Administrativos - b) Fundos dos Investimentos -

Constituido com recursos da Constituido com recursos oriundos

patrocinadora em montante de taxas administrativas cobradas
equivalente a 1% das reservas na concessao dos empréstimos. Tem
matematicas na época da como objetivo de garantir o saldo
implantacdo do plano ACMV, dos empréstimos concedidos aos
acrescido da rentabilidade participantes que vierem a falecer.

obtida sobre o resultado

dos recursos garantidores

Descricao

Saldos em

Remuneracao

Constituicao

Saldos em

Correspondentes ao Fundo 31/12/2013 / (Reversﬁo) 31/12/2014
Administrativo e revertido Fundos Administrativos 1.025 76 (952) 149
em fungéo do custeio das Fundos dos Investimentos 3 1 - 4

.. . TOTAL 1.028 77 (952) 153
despesas administrativas

previdenciais.
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NOTA 13
PARTES RELACIONADAS

As operagoes entre partes
relacionadas séo com o

Itau Unibanco S.A. e Itau
Administragcao Previdencidria
Ltda., as quais caracterizam-se
basicamente por:

DESCRICAO 2014 2013
ATIVO / (PASSIVO)
Valores a Receber (Pagar) Sociedades Ligadas (24) (23)
Taxa de Administracdo da Carteira (24) (23)
RECEITAS / (DESPESAS)
(Despesas) (635) (609)
Taxa de Administracdo da Carteira (388) (394)
Taxa de Gestao Previdencial (214) (187)
Taxa de Gestdo de Investimento (33) (29)

Além das operagdes acima discriminadas, a Fundacdo Bemgeprev, como parte integrante do Convénio Rateio de Custos Comuns do Itau
Unibanco S/A, registrou despesa gerais no valor de R$ 252 (RS 242 em 2013) em funcéo da utilizacdo da estrutura comum.
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NOTA 14
AJUSTES E ELIMINACOES
NA CONSOLIDACAO DAS
DEMONSTRACOES
CONTABEIS
Descricao 2014 2013
Participacao no Plano de Gestao Administrativa 149 1.025
Plano de Aposentadoria Complementar Movel Vitalicia 149 1.025
Participacao no Fundo Administrativo PGA 149 1.025
Plano de Aposentadoria Complementar Movel Vitalicia 149 1.025

NOTA 15
INFORMACOES
COMPLEMENTARES

a) A Resolucdao CNPC n°. 16, de 19 de
novembro de 2014, que altera a
Resolucdo n°. 26, de 29 de setembro
de 2008, do Conselho de Gestao
da Previdéncia Complementar, que
dispde sobre as condigdes e os
procedimentos a serem observados
pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar
na apuracao do resultado,
na destinacdo e utilizacdo de
superavit e no equacionamento
de déficit dos planos de beneficios
de carater previdenciario que
administram, e altera a Resolucao
n°. 8, de 31 de outubro de 2011, do
Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar, que dispde sobre
os procedimentos contabeis das
entidades fechadas de previdéncia
complementar, produzindo efeitos
de forma facultativa e a critério das
EFPC para o exercicio de 2014 e de
forma obrigatéria a partir de 1° de
janeiro de 2015.

b) Tendo em vista os impactos da Lei

n° 12.973/2014 no que diz respeito
a tese juridica de PIS e COFINS,

que é objeto de questionamento
no Mandado de Seguranca
impetrado pela entidade, deve-

se cessar o procedimento de
depdsito judicial das contribuicao
e efetuar o recolhimento a partir da
competéncia de Janeiro de 2015.

c) A Fundacdo Bemgeprev, apesar de

possuir reduzido grau de risco em
funcdo de ndo concentracdo fisica
de seus ativos, tem como politica
segurar seus valores e bens a valores
considerados adequados para
cobertura de eventuais sinistros
(incéndio e roubo, conforme o caso).

Sergio Guillinet Fajerman
Diretor Presidente
(CPF: 018.518.957-10

Reginaldo José Camilo
Contador

(CRC: 1SP 114.497/0-9
CPF: 859.338.648-20
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Relatério dos Auditores Independentes sobre as demonstra¢oes contabeis

Aos Administradores,
Participantes e Patrocinadoras
Fundacao Bemgeprev

Examinamos as demonstracoes
contabeis da Fundacao
Bemgeprev (“Entidade”), que
compreendem o balanco
patrimonial em 31 de dezembro
de 2014 e as respectivas
demonstragdes da mutacao

do patrimonio social, do ativo
liquido, da mutacao do ativo
liquido, do plano de gestao
administrativa e das provisoes
técnicas para o exercicio findo
nessa data, assim como o resumo
das principais praticas contabeis
e as demais notas explicativas.

Responsabilidade da
administracao sobre as
demonstra¢oes contabeis

A administracao da Entidade é
responsavel pela elaboracao e
adequada apresentagao dessas
demonstracdes contabeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicaveis a entidades reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC), e pelos
controles internos que ela determinou
COMO necessarios para permitir

a elaboracdo de demonstraces
contabeis livres de distorcao relevante,
independentemente se causada por
fraude ou por erro.

Responsabilidade dos
auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de
expressar uma opinido sobre essas
demonstragdes contabeis com base
em nossa auditoria, conduzida de
acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria.

Essas normas requerem o
cumprimento de exigéncias éticas
pelo auditor e que a auditoria seja
planejada e executada com o objetivo
de obter seguranca razodvel de que as
demonstragdes contabeis estao livres
de distorcao relevante.

Uma auditoria envolve a execucao

de procedimentos selecionados para
obtencao de evidéncia a respeito

dos valores e das divulgacoes
apresentados nas demonstracoes
contabeis da Entidade. Os
procedimentos selecionados
dependem do julgamento do auditor,
incluindo a avaliacdo dos riscos de

distorcdo relevante nas demonstracoes

contabeis, independentemente se
causada por fraude ou por erro.

Nessa avaliacao de riscos, o auditor
considera os controles internos
relevantes para a elaboracao

e adequada apresentacao das
demonstragdes contabeis da Entidade
para planejar os procedimentos de
auditoria que sdo apropriados nas
circunstancias, mas nao para expressar
uma opinido sobre a eficicia desses
controles internos da Entidade. Uma
auditoria inclui, também, a avaliacao
da adequacao das praticas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis feitas pela
administracao, bem como a avaliagao
da apresentacdao das demonstragoes
contabeis tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia

de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar
nossa opiniao.
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Relatério dos Auditores Independentes sobre as demonstra¢oes contabeis

Opiniao

Em nossa opinido, as demonstragoes
contdbeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicdao patrimonial e
financeira da Fundacdo Bemgeprev
em 31 de dezembro de 2014, o
desempenho de suas operagdes para
o exercicio findo nessa data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas

no Brasil, aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC).

Belo Horizonte, 11 de marco de 2015

PricewaterhouseCoopers

Auditores Independentes
CRC2SP000160/0-5“F" MG

Maria José De Mula Cury
Contadora CRC 1SP192785/0-4 "S” MG
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Parecer Atuarial - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR MOVEL VITALICIA - PLANO ACMV

1.
Introducao e Objetivos

Na qualidade de atuario oficial

do Plano de Aposentadoria
Complementar Moével Vitalicia —

Plano ACMV, CNPB n° 1998.0031-

83, patrocinado pela empresa Itau
Unibanco S.A. e administrado pela
Fundacdao Bemgeprev, preparamos
este relatorio técnico (Parecer Atuarial)
gue contém as principais informagdes
e resultados da avaliacao atuarial

do referido plano de aposentadoria,
realizada pela Mercer Human Resource
Consulting Ltda. (Mercer) para fins de
encerramento do exercicio de 2014 da
Fundacdo Bemgeprev.

Este Parecer Atuarial, que é parte
integrante da DA — Demonstracdo
Atuarial de 31/12/2014, a ser
enviada para o Governo Brasileiro,
foi elaborado para a Fundacao
Bemgeprev, e:

- Nao alcanca ou considera quaisquer
outros beneficios, administrados por
ela ou ndo, além daqueles previstos
no Plano ACMV;

— Deve ser utilizado somente para fins
de cumprimento das obrigacoes
legais de encerramento de exercicio
emanadas dos érgaos regulador e
fiscalizador do sistema fechado de
previdéncia complementar no Brasil,
ou seja, o Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar — CNPC
e a Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar - PREVIC.

Cabe lembrar que o Plano ACMV
estd estruturado na modalidade
de beneficio definido, encontra-
se fechado para novas adesdes de
participantes, e possui somente
participantes assistidos.

Os resultados acima mencionados

se utilizam de varias premissas,
atuariais e econémicas, que traduzem
expectativas sobre o comportamento

do Plano ACMV ao longo do tempo,
e que podem ou ndo acontecer.
Desta forma, qualquer interpretacdo

ou tomada de decisdo baseadas

nesses resultados devem considerar

e respeitar todas as ressalvas,

orientacoes e recomendacoes aqui

apresentadas. A Mercer nao se
responsabiliza por decisdes tomadas
sem a observacao cuidadosa do
apresentado neste Parecer Atuarial ou
pelas consequéncias decorrentes de
sua utilizacdo para outros fins que nao
os ja referidos.

Permanecerd sempre com a
Fundacao Bemgeprev a
responsabilidade pela execucao

das determinacdes contidas neste
Parecer Atuarial, como, por exemplo,
a guarda e arquivo deste documento,
o cumprimento do plano de custeio
apresentado, o registro contabil das
informagdes pertinentes, etc.

Por fim, cabe registrar que a
reproducao total do contetido deste
documento é permitida, desde que
citada a fonte. Entretanto, reproducées
parciais de seu conteudo dependem
de prévia autorizacdo da Mercer, por
escrito, sendo obrigatorio, nesses
casos, o esclarecimento de que se
trata de reproducéo parcial elaborada
por terceiros.

2.
Perfil dos Participantes

Os dados individuais dos participantes
assistidos utilizados no presente
estudo foram fornecidos pela
Fundacdo Bemgeprev a Mercer,

que, apos a realizacao de testes de
inconsisténcia apropriados e eventuais
acertos efetuados em conjunto entre
as partes, considerou-os adequados
para os propositos a

que se destinam. A data-base desses
dados é 31/10/2014.
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Parecer Atuarial - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR MOVEL VITALICIA - PLANO ACMV

Informamos que nédo ha
participantes ativos ou
beneficidrios de pensao por
morte no Plano ACMV.

A andlise de inconsisténcias
efetuada pela Mercer objetiva,
Unica e exclusivamente, a
identificacdo e correcao de
eventuais distor¢coes na base
de dados, ndo se inferindo,

de tal andlise, a garantia

de que todas as distor¢oes
foram detectadas e sanadas,
permanecendo, em qualquer
hipétese, com a Fundagao
Bemgeprev e sua patrocinadora,
a responsabilidade plena

por quaisquer imprecisdes
remanescentes.

As principais caracteristicas do
grupo avaliado estdo resumidas
na tabela a seguir. Também,
para fins de comparacdo e
andlise, sao apresentadas as
mesmas informacgoes para o

ano anterior, cuja data-base dos
dados é 31/10/2013. Para melhor
entendimento das informacoes
apresentadas, vale destacar que:

- A quantidade de registros
cadastrais e as estatisticas
sobre idade estao na data-base
dos dados correspondente, ou
seja, 31/10/2014 e 31/10/2013;

- Os valores monetarios
sao nominais e estao
posicionados no més de
dissidio imediatamente
anterior a data-base dos
dados pertinentes (vide tabela
abaixo). Entretanto, para fins
dos célculos atuariais, todos
os valores monetarios tém o
mesmo tratamento, ou seja,
sao atualizados para a
data-base da avaliacao atuarial
e apresentados no conceito
de capacidade.

Participantes Assistidos

Descricao 2014 2013
- Numero 1.042 1.092
- ldade média (anos) 77,9 771
- Folha total de beneficios mensais (RS) 2.731.303 2.673.216
— Beneficio mensal médio (RS) 2.621 2.448

3.

Hipoteses, Regimes
Financeiros e Métodos
Atuariais Utilizados

Uma avaliacao atuarial de um plano
de beneficios é um estudo técnico
que tem por objetivo principal
estimar, na data de seu célculo, os
custos normais (i.e., as contribuicoes
esperadas para o préximo exercicio)
e reservas/provisdes matematicas
(i.e., os valores atualizados dos
custos normais que ja deveriam

ter sido acumulados em periodos
passados) deste plano, devendo
incluir tanto os compromissos com
os beneficios ja sendo pagos, quanto

aqueles referentes aos beneficios
esperados dos participantes que ainda
completardo as condicdes exigidas
para tal.

Assim sendo, podemos entender

a reserva/provisao matematica

como o valor monetario que se espera
que seja acumulado, via pagamento
do custo normal de cada ano, para
que se possam honrar os
compromissos com o pagamento dos
beneficios aos participantes.
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A forma como os custos
normais e reservas/provisdes
matematicas sao estimados é
resultado direto do método
atuarial escolhido. Em outras
palavras, é o método atuarial
que determina como os custos
normais sao calculados e a
forma com que sao acumulados
nas reservas/provisoes
matematicas. H4 métodos que
estabelecem custos normais
menores no comeco do
periodo de acumulagao, e que
aumentam significativamente
ao longo do tempo. Ha outros
métodos que estabelecem
custos normais mais nivelados
ao longo de todo o periodo

de acumulacdo das reservas/
provisées matematicas. No
entanto, é importante destacar
que o valor da reserva/provisao
matemadtica calculado na data
de inicio de pagamento de um
dado beneficio independe do
método atuarial utilizado, ou

seja, todos 0os métodos tém como
resultado o mesmo valor de reserva/
provisao matematica na data de inicio
de pagamento dos beneficios.

Para esse fim, isto é, de se determinar
custos normais e reservas/provisoes
matematicas, sdo feitas projecoes

de curto, médio e longo prazos,
admitindo-se um conjunto de
hipdteses atuariais e financeiras,
dentre varios conjuntos possiveis e
razoaveis, que represente de forma
pertinente a experiéncia real futura
do plano de beneficios avaliado. Essas
hipoteses incluem aquelas de carater
econdmico (retorno de investimento,
taxa de crescimento salarial, taxa de
reajuste dos beneficios e niveis de
beneficios do INSS, etc.) e também

as de carater biométrico (taxas de
mortalidade, invalidez e rotatividade,
idade de aposentadoria, estado

civil e nimero de dependentes, etc.),
entre outras.

Como sabemos, o futuro é incerto

e a experiéncia real observada para
cada plano de beneficios diferira das
premissas selecionadas, gerando
diferencas (ganhos ou perdas atuariais)
que podem ser significativas. Em
funcao disso, as premissas atuariais e
financeiras devem ser acompanhadas
de forma detalhada e periddica
(tecnicamente a periodicidade

nao precisa ser anual para todas as
hipoteses), devendo ser alteradas caso
se mostre necessario.

Inimeras sdo as razdes que podem
justificar alteracoes de hipoteses de
uma avaliacao para outra, como, por
exemplo, o retorno financeiro dos
ativos investidos, comportamento da
populacdo coberta ou pagamento
de beneficios diferentes do esperado;
imposicoes legais; adaptacoes a
politica de recursos humanos

da patrocinadora ou mudancas

no cenario econdmico, entre

outros fatores.

Em resumo, temos que os resultados
de uma avaliacdo atuarial de um plano
de beneficios registram a situacao
atuarial e financeira estimada do
referido plano em um dado momento
no tempo, mas nao conseguem prever
0 exato comportamento da situagao
futura, atuarial ou financeira, deste
mesmo plano, pressupondo, assim,

o0 acompanhamento cuidadoso e
periddico das hipoteses utilizadas.

Diante do exposto, ressaltamos que
eventuais decisdes sobre alteracdes
do Plano ACMYV, de sua politica de
investimentos, regimes financeiros e
métodos atuariais, ou qualquer outra
matéria pertinente devem ser tomadas
respeitando-se a legislacao vigente

e somente apos criteriosa analise

de possiveis oscilacdes financeiras
futuras e de cenarios de premissas

alternativos, e ndo unicamente com

base nos resultados da presente

avaliacao atuarial.

Relatério Anual 2014 | Bemgeprev



Para a apuracao das reservas/
provisdes matematicas e custos
normais relativos ao Plano ACMV
apresentados neste Parecer
Atuarial foram adotadas as
premissas atuariais e financeiras
descritas a seguir neste capitulo,
que compdem um Unico cendrio

Parecer Atuarial - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR MOVEL VITALICIA - PLANO ACMV

E este o conjunto das principais hipdteses atuariais e econdémicas utilizadas nesta

avaliacao atuarial:

Descricao Valores

- Taxa real anual de juros

5,5% ao ano

- Projecdo de crescimento real de salario

N.A.

- Projecao de crescimento real do maior salario de beneficio do INSS

N.A.

- Projecao de crescimento real dos beneficios do plano

0,00% ao ano

dentre as diversas possibilidades - Fator de capacidade para os salarios N.A.
de comportamento dos vérios - Fator de capacidade para os beneficios 0,98
fatores que afetam a apuracao - Hipotese sobre rotatividade N.A.
dos compromissos atuariais = Tabua de mortalidade geral ® AT-2000
de um plano de beneficios. -Tabua de mortalidade de invalidos N.A.
AR, G s FE TS -Tabua de entrada em invalidez N.A.
L. . - Entrada em aposentadoria N.A.
razoaveis poderiam ser ~ Composicao familiar A

definidos, mas ndo estao aqui _ "
- QOutras hipéteses biométricas utilizadas N.A.

apresentados.

"0 indexador utilizado é o indice ACMV, que é a média geométrica dos indices de preco do consumidor, IPCA
de Belo Horizonte, IPC de Sao Paulo e do Rio de Janeiro, calculados mensalmente pelo IPEAD/FACE-UFMG,
FIPE da USP e FGV, respectivamente;

@ A tabua AT2000, segregada por género, corresponde aquela divulgada pelo SOA -“Society of Actuaries’,
entidade americana correspondente ao IBA - Instituto Brasileiro de Atudria, e reflete reducdo nas taxas

anuais de mortalidade da ordem de 10% em relacdo a tabua basica. Esta tdbua atuarial atende ao item 2 da

Resolugcao CGPC n° 18, de 28/03/2006.
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As hipéteses atuariais e econdmicas
utilizadas na presente avaliacdo
atuarial ndo sofreram alteragées em
relacao a avaliacdo de encerramento
do exercicio de 2013. A manutencao
de tais hipoteses esta baseada em
estudo técnico especifico elaborado
pela Mercer.

De acordo com o previsto no item

1.2 da Resolucao CGPC n° 18/2006,

as justificativas para adocao das
hipoteses atuariais aplicaveis ao

Plano ACMV encontram-se arquivadas
na Fundacdo Bemgeprev a disposicao
da PREVIC.

Cabe registrar que como o Plano
ACMYV possui somente participantes
assistidos, o valor da reserva/provisao
matematica para esses participantes
nao sofre influéncia do método
atuarial utilizado.

Diante de todo o exposto até o
momento, atestamos que, em nossa
opiniao, as hipoéteses, regimes
financeiros e métodos atuariais
utilizados nesta avaliacao atuarial

sao apropriados e adequados aos

fins a que se destinam, estdao em
conformidade com as caracteristicas
da massa de participantes avaliada e
com o regulamento do Plano ACMV
em vigor em 31/12/2014, fornecido
pela Fundacao Bemgeprev, e atendem
a Resolucao CGPC n° 18/2006, que
estabelece os parametros técnico-
atuariais para estruturacao de plano de
beneficios de Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar.

Todas as hipdteses atuariais e
econdmicas, além dos regimes
financeiros e métodos atuariais
utilizados na avaliagao atuarial do
Plano ACMV foram discutidos e
aprovados pela Fundacdao Bemgeprevy,
que tem pleno conhecimento de seus
objetivos e impactos.

4,
Provisoes Matematicas e
Outras Rubricas

De acordo com o plano de contas
em vigor e com os valores contabeis
informados pela Fundacdao Bemgeprev,
apresentamos no quadro a seguir
os valores do patrimonio social, do
patrimoénio de cobertura do plano,
das reservas/provisdes matematicas
calculadas e certificadas pela
Mercer, do equilibrio técnico e dos
fundos previdencial, administrativo
e investimentos posicionados em
31/12/2014.

Relatério Anual 2014 | Bemgeprev



Parecer Atuarial - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR MOVEL VITALICIA - PLANO ACMV

Conta Nome Valor em R$ (31/12/2014)
2.3.0.0.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 292.092.187,74
2.3.1.0.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 291.939.137,32
2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 282.431.036,00
2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 282.431.036,00
2.3.1.1.01.01.00 Contribuicdo Definida -
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos -
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo 282.431.036,00
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 282.431.036,00
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER -
2.3.1.1.02.01.00 Contribuicao Definida -
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) -
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes -
2.3.1.1.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado -
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.3.1.1.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.03.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Ndo Programado -
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
2.3.1.1.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -
2.3.1.1.03.01.00 (-) Servico Passado -
2.3.1.1.03.01.01 (-) Patrocinador(es) -
2.3.1.1.03.01.02 (-) Participantes -
2.3.1.1.03.02.00 (-) Déficit Equacionado -
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Parecer Atuarial - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR MOVEL VITALICIA - PLANO ACMV

Conta Nome Valor em R$ (31/12/2014)
2.3.1.1.03.02.01 (-) Patrocinador(es) -
2.3.1.1.03.02.02 (-) Participantes -
2.3.1.1.03.02.03 (-) Assistidos -
2.3.1.1.03.03.00 (+/-) Por Ajustes das Contribuicées Extraordinarias -
2.3.1.1.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) -
2.3.1.1.03.03.02 (+/-) Participantes -
2.3.1.1.03.03.03 (+/-) Assistidos -
2.3.1.2.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO 9.508.101,32
2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS 9.508.101,32
2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado 9.508.101,32
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 9.508.101,32
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano -
2.3.1.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado -
2.3.1.2.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR -
2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS 153.047,42
2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS -
2.3.2.1.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR -
2.3.2.1.02.00.00 REVISAO DE PLANO -
2.3.2.1.03.00.00 OUTROS - PREVISTOS EM NOTA TECNICA ATUARIAL -
2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 149.364,33
2.3.22.01.00.00 Plano de Gestdo Administrativa 149.364,33
2.3.2.2.02.00.00 Participacdo no Fundo Admistrativo PGA -
2.3.2.3.00.00.00 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 3.683.09
2.4.0.0.00.00.00 GESTAO ASSISTENCIAL -
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Parecer Atuarial - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR MOVEL VITALICIA - PLANO ACMV

O Superavit Técnico Acumulado do
Plano ACMV foi reduzido em relagao
ao resultado de encerramento do
exercicio de 2013, passando de

RS 11.753.338,77 naquela data para

R$ 9.508.101,02 em 2014. Dentre os
principais fatores que contribuiram
para esta situacao podemos destacar a
movimentacdo de participantes.

A Reserva de Contingéncia foi
constituida conforme o disposto

no paragrafo Unico do Artigo 7° da
Resolugcao CGPC n° 26 de 29/09/2008.

Os valores das reservas/provisoes
matematicas apresentados neste
capitulo foram obtidos
considerando-se:

1. O regulamento do Plano ACMV
vigente em 31 de dezembro de
2014, fornecido pela Fundacao
Bemgepreyv, e que se encontra
fechado a novas inscricoes. Este
regulamento nao sofreu alteragdes
em relacao aquele utilizado para a
avaliacao atuarial de encerramento
do exercicio de 2013;

2. Os dados individuais dos
participantes e beneficiarios
informados pela Fundacao
Bemgeprev;

3. As hipodteses atuariais e econdmicas,
regimes financeiros e métodos
atuariais ja referidos neste Parecer
Atuarial, e que estdao em linha com
0s principios e praticas atuariais
geralmente aceitos.

Registre-se que a Mercer nao efetuou
qualquer andlise sobre a qualidade
dos ativos que compdem o patrimonio
social do Plano ACMV ora avaliado,
tendo se baseado apenas

na informacao fornecida pela
Fundacao Bemgeprev.

5.
Plano de Custeio

Considerando os resultados da
avaliacao atuarial de encerramento

do exercicio de 2014, que apontou a
condicao superavitaria do Plano ACMV
naquela data, atestamos que nao ha
necessidade de realizacao

de contribuicdes de cunho
previdencidrio para o referido plano
de beneficios durante a vigéncia deste
plano de custeio.

As despesas administrativas do Plano
ACMYV foram orcadas pela Fundacao
Bemgeprev em cerca de R$ 1.170.000
para o periodo de vigéncia deste
plano de custeio e serao abatidas do
fundo administrativo, constituido
exclusivamente para esta finalidade.
No caso da utilizacao total do fundo
administrativo, a patrocinadora
deverd efetuar, adicionalmente,

as contribuicdes que forem
necessarias para custear as despesas

administrativas remanescentes.
Obedecidas as restri¢des legais
aplicaveis, o orcamento para as
despesas administrativas podera ser
majorado ou reduzido, conforme
acordado entre a Fundacao
Bemgeprev e sua patrocinadora, sem
que seja necessaria a alteracdo deste
Parecer Atuarial.

O plano de custeio apresentado neste
capitulo passa a vigorar de 1° de abril
de 2015 a 31 de margo de 2016.

0.
Conclusao

Certificamos que o Plano ACMV
administrado pela Fundacgao
Bemgeprev esta superavitario na data
de encerramento do exercicio de 2014,
tendo sua Reserva de Contingéncia
constituida conforme o disposto

no paragrafo Unico do Artigo 7° da
Resolugcdao CGPC n° 26 de 29/09/2008.
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Adicionalmente, e em
decorréncia desta situacao
superavitdria, atestamos que
a patrocinadora somente
devera efetuar contribuicoes
para o Plano ACMV caso o
fundo administrativo nao
seja suficiente para o custeio
das despesas administrativas,
conforme condicoes
estabelecidas no capitulo 5
deste Parecer Atuarial.

Considerando se tratar de

um plano estruturado na
modalidade de beneficio
definido, a experiéncia

real observada diferira

das hipoéteses atuariais e
financeiras selecionadas,
gerando diferencgas entre duas

avaliagcdes atuariais consecutivas

(ganhos ou perdas atuariais)
que podem ser significativas.
Assim, resta claro que a

Parecer Atuarial - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR MOVEL VITALICIA - PLANO ACMV

manutencao da saude atuarial e
financeira do Plano ACMV (neste

caso a situacao superavitaria)
dependera do comportamento
dessas hipéteses, onde cabe destaque
para a sobrevivéncia de validos e

o retorno futuro de investimentos
obtido pelo patriménio que lastreia
0S compromissos assumidos com o
pagamento de beneficios.

Por fim, atestamos que os atuarios
credenciados subscritos a seguir
atendem aos padrdes de qualificacao
do Instituto Brasileiro de Atudria - IBA
para a elaboracao da avaliacdo atuarial
aqui apresentada e para a emissao das
opinides e recomendacdes contidas no
presente Parecer Atuarial.

Também registramos que nao é do
nosso conhecimento a existéncia de
qualquer interesse financeiro direto
ou interesse material indireto, ou
ainda relacao pessoal que poderia
gerar conflito de interesses que
viesse a prejudicar a objetividade e a
imparcialidade deste trabalho.

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2015.
Mercer Human Resource Consulting Ltda.

Rafael Carlos M. Chaves
MIBA n° 2.145

Silvio Lopes da Silva Junior
MIBA n° 1.103

Eu revisei e julguei aceitaveis as premissas
atuariais e financeiras, os regimes financeiros e
métodos atuariais e os procedimentos utilizados
para a avaliacdo atuarial do Plano ACMV.

José Carlos Dias
M.I.B.A. n° 635
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Parecer do Conselho Fiscal

Os Conselheiros Fiscais

da Fundagao Bemgeprev
(“Bemgeprev”) procederam ao
exame semestral da estrutura de
controles internos da Entidade
nos termos do art. 19 da
Resolucao 13/04 do Conselho
de Gestdo da Previdéncia
Complementar (“CGPC").

Os exames foram realizados
com objetivo de comprovar

a adequacao e/ou aderéncia
dos itens abaixo relacionados,
em todos 0s seus aspectos
relevantes, na data-base
31.12.2014, e tiveram como
base as informacdes contabeis
e de controles internos da
Entidade e o Relatério Semestral
de Exame dos Controles
Internos, do qual o presente
parecer passa a fazer parte:

I. aderéncia da gestao dos recursos
garantidores do Plano ACMV as
normas em vigor e a politica de
investimentos;

Il. aderéncia das premissas e
hipéteses atuariais utilizadas na
avaliacdo atuarial de 31.12.2014 do
Plano ACMV;

lll. adequacao da execucao
orcamentaria; e

IV. adequacao dos controles internos
existentes frente aos riscos
inerentes as operagoes.

Com base nos documentos
apresentados, o Conselho
Fiscal concluiu que:

e a gestao dos recursos
garantidores estd em conformidade
com as normas em vigor e com a
politica de investimentos;

@ as premissas e hipoteses atuariais
adotadas na avaliacao atuarial dos
planos de beneficios relativamente:

- a projecao de crescimento real dos
beneficios do Plano: estd adequada e
aderente ao plano de beneficios;

- a taxa real de juros, a tabua
de mortalidade geral e ao
fator de capacidade: manter o
acompanhamento sistematico
e periodico da aderéncia destas
premissas;

@ a execugdo orcamentaria dos gastos

administrativos foi efetuada de forma

adequada; e

@ 0s controles internos existentes estao

em conformidade com o modelo de
governancga corporativa proposto
pela Resolucdo CGPC 13/04.

Complementarmente, o Conselho
Fiscal solicita a Diretoria Executiva que
adote as providéncias recomendadas
nos itens especificos do relatério e que
o encaminhe ao Conselho Deliberativo
da Bemgeprev para conhecimento

e deliberacao sobre eventuais
providéncias que devam ser adotadas.
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Parecer do Conselho Fiscal

No cumprimento das
disposicoes legais e estatutarias,
apos exame das demonstracoes
financeiras relativas ao exercicio
findo em 31.12.2014 e de suas
notas explicativas, baseados
nos estudos de aderéncia,

nas normas pertinentes e

nos pareceres da Consultoria
atuarial Mercer Human
Resource Consulting Ltda.

e do auditor independente
PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes, os

membros do Conselho Fiscal Sao Paulo (SP), 4 de marco de 2015.
concluiram, por unanimidade,

que os referidos documentos ALVARO FELIPE RIZZI RODRIGUES
refletem adequadamente a Conselheiro Efetivo

posicao patrimonial e financeira

da Bemgeprevem 31.12.2014, CLEIDE XAVIER ROCHA FOUREAUX

recomendando a sua aprovacio Conselheira Efetiva

pelo Conselho Deliberativo.
LUIZ FERNANDO DA SILVA TELLES

Conselheiro Efetivo

HELIO EDUARDO MARTINEZ PAVAO
Conselheiro Suplente
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Ata da Reuniao do Conselho Deliberativo

No cumprimento das
disposicoes legais e estatutarias,
apds exame apos exame das
Demonstracdes Financeiras
relativas ao exercicio findo

em 31.12.2014 e de suas
notas explicativas, baseados
nos estudos de aderéncia,

nas normas pertinentes e

nos pareceres da consultoria
atuarial Mercer Human
Resource Consulting Ltda.,
dos auditores independentes
PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes e
no parecer do Conselho Fiscal,
os membros do Conselho
Deliberativo da Fundacao
Bemgeprev deliberaram, por
unanimidade, aprovar os
referidos documentos, que
refletem adequadamente a
posicao patrimonial e financeira
da Entidade e do Plano de
Beneficios em 31.12.2014.

Sao Paulo (SP), 11 de marco de 2015.

OSVALDO DO NASCIMENTO
Presidente

MESSIAS CAETANO NETO
Vice-Presidente

CARLOS HENRIQUE DONEGA AIDAR
Conselheiro Efetivo

GERALDO BRANDAO VIEIRA
Conselheiro Efetivo
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Demonstracao dos Investimentos em 2014

Trimestralmente, a Fundacao Bemgeprey, entidade que administra o Plano de Aposentadoria Complementar
Méovel Vitalicia — Plano ACMYV, envia para a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) o
demonstrativo de investimentos para comprovar que as aplicacdes financeiras estdo de acordo com legislacao
vigente. Veja, a seguir, um resumo dos investimentos realizados pela Fundacao Bemgeprev para o Plano de
Aposentadoria Complementar Mével Vitalicia — Plano ACMV e para o Plano de Gestao Administrativa — PGA.

Alocacao dos Ativos por Segmento Distribuicao de Recursos por Gestor
Dez/14 Dez/14
Segmentos de investimento % Segmentos de investimento %
Renda fixa 292.384.190 99,76 Itau Unibanco 292.384.190 99,76
Empréstimos 700.000 0,24 Total 292.384.190 99,76
Total 293.084.190 100,00

Rentabilidade Bruta por Segmento de Aplicacao

Dez/14
Rentabilidade Meta Atuarial /

Segmentos . T At
de investimento Nominal Indice de Referéncia
(%) (%)
Renda Fixa 11,57 12,94
Operacdes com Participantes 15,37 12,94
Total 11,58 12,94
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Informacoes sobre a Politica de Investimentos

As informacdes a seguir aplicam-se ao Plano de
Aposentadoria Complementar Mével Vitalicia e ao Plano
de Gestao Administrativa da Fundacao Bemgeprev.

Taxa minima atuarial/indice de referéncia

Indexador por plano/segmento - periodo de referéncia:
1/2014a 12/2014

Plano de Aposentadoria Complementar Mével Vitalicia

Indexador Taxa de juros
PLANO ACMV* 5,5%
RENDA FIXA ACMV* 5,5%
RENDA VARIAVEL IBOVESPA 0,0%
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS ACMV* 5,5%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS ACMV* 5,5%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR ACMV* 5,5%

* 0 Indice ACMV corresponde & média geométrica dos indices IPCA-BH (IPEAD / FACE-UFMG); IPC-

SP (FIPE-USP) e IPC-RJ (FGV).

Plano de Gestao Administrativa

Indexador Taxa de juros
PLANO DI-CETIP 0,00%
RENDA FIXA DI-CETIP 0,00%
RENDA VARIAVEL IBOVESPA 0,00%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS DI-CETIP 0,00%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR DI-CETIP 0,00%
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Documentacao/
responsaveis

Data de aprovacdo pelo conselho
deliberativo: 11/12/2013

Informacoes sobre a Politica de Investimentos

Administrador estatutario tecnicamente qualificado

Segmento Nome CPF Cargo
Plano Gabriel Amado de Moura 247.648.348-63 Diretor de Investimentos
Renda Fixa Gabriel Amado de Moura 247.648.348-63 Diretor de Investimentos

Renda Variavel

Gabriel Amado de Moura

247.648.348-63

Diretor de Investimentos

Investimentos Estruturados

Gabriel Amado de Moura

247.648.348-63

Diretor de Investimentos

Investimentos no Exterior

Gabriel Amado de Moura

247.648.348-63

Diretor de Investimentos

Empréstimos e Financiamentos

Gabriel Amado de Moura

247.648.348-63

Diretor de Investimentos

Controle de riscos

Risco de mercado

Associado as flutuacoes
(volatilidade) nos pregos dos
ativos e nos niveis de taxas.

Risco de liquidez

Surge da dificuldade em

se conseguir encontrar
compradores potenciais de um
determinado ativo no momento
e no preco desejado.

Risco de contraparte

Associado as perdas que podem
ocorrer caso a contraparte de
um titulo ndo honre com os seus
COMpPromissos.

Risco legal

Associado a incertezas
relacionadas ao nao
cumprimento de
diretrizes legais.

Risco operacional

Associado a possibilidade de
perdas decorrentes de inadequacao
na especificacdo ou conducao

de processos, sistemas ou projetos
da entidade.

Realiza o aprecamento de ativos
financeiros? Sim

Possui modelo proprietario
derisco? Nao

Realiza Estudos de ALM? Sim
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Informacoes sobre a Politica de Investimentos

Alocacao dos recursos

Periodo de referéncia: 1/2014 a 12/2014

Plano de Aposentadoria Complementar Mével Vitalicia

Segmento Minimo Maximo Alvo
Renda Fixa 60,00% 100,00% 99,70%
Renda Variavel 0,00% 20,00% 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 0,00% 5,00% 0,30%
Investimentos Estruturados 0,00% 10,00% 0,00%
Investimentos no Exterior 0,00% 5,00% 0,00%
Plano de Gestao Administrativa
Segmento Minimo Maximo Alvo
Renda Fixa 65,00% 100,00% 100,00%
Renda Variavel 0,00% 20,00% 0,00%
Investimentos Estruturados 0,00% 10,00% 0,00%
Investimentos no Exterior 0,00% 5,00% 0,00%

A EFPC observa os principios de responsabilidade

socioambiental? Sim
Utiliza derivativos? Sim

Avaliacao prévia dos riscos envolvidos? Sim

Existéncia de sistemas de controles internos? Sim

Perfis de investimento

O Plano ndo possui Perfis de Investimento.
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Fundacao BEMGEPREV
www.bemgeprev.com.br

Contatos:
Fone: 31 3280.5967 / 5968 e 5969

Endereco:

Rua Albita,131 - 4° andar
Bairro Cruzeiro - Belo Horizonte
CEP 30310-160




