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Impresso em papel certificado pelo FSC
(Conselho de Administracdo de Florestas), organizacao
ndo-governamental independente que define
fundamentos de certificagdo florestal em todo o mundo.
O selo assegura que critérios sociais, ambientais e
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Comecamos 2009 com a perspectiva de um
ano particularmente dificil em funcdo dos
possiveis impactos da crise que abalou a eco-
nomia mundial em meados de 2008.Ficamos,
entdo, muito satisfeitos ao constatar que sai-
mos de 2009 melhor do que entramos.

Para isso, concentramos nossa energia em
duas frentes: 0 aprimoramento dos processos
e controles de nossas atividades e a gestdo
precisa e criteriosa do patrimonio da entida-
de. Sempre importantes, estes dois aspectos
sdo ainda mais essenciais em momentos de
alto risco, pois propiciam eficiéncia, credibili-
dade e solidez. E dessa forma que podemos
atingir nossos objetivos de curto, médio e
longo prazos, garantindo a entrega dos bene-
ficios oferecidos aos participantes.

Iniciamos também um movimento significa-
tivo e que sera aprofundado em 2010.
Sua base € a sinergia entre as sete entidades
de previdéncia complementar do Itad
Unibanco. Bemgeprev, Fundacao Itaubanco,

UBB Prev, ItauBank, Funbep, Prebeg e Banorte
possuem, juntas, um patriménio que ultra-
passa R$ 14 bilhdes e cerca de 65 mil partici-
pantes, sem contar os milhares de dependen-
tes indiretamente ligados a nossos planos.

E para atender as suas necessidades presen-
tes e futuras que buscamos a exceléncia.
O envolvimento dos participantes € essencial
nesse processo €, por isso, temos procurado
manté-los bem informados, inclusive nos
antecipando as recentes recomendacfes da
Secretaria de Previdéncia Complementar em
termos de educacdo previdenciaria e finan-
ceira. Isso se da tanto pelo atendimento tele-
fénico e pessoal como por meio de nossos
eventos e veiculos de comunicagao.

Podemos ser ainda melhores? Podemos e
queremos. Em 2010, ndo vamos descansar
diante dos bons resultados de 2009.
Eles serao nosso maior estimulo para conti-
nuar trabalhando de maneira eficaz, transpa-
rente e segura.

Diretor Presidente da Bemgeprev
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Maior flexibilidade nas regras que regulam seus investimentos
e a esperada criacdo da Previc marcaram um bom ano para
as entidades fechadas de previdéncia complementar.

Dados da Associacgéo Brasileira das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar
(Abrapp) mostram uma sélida recuperagéo
do sistema ap6s o abalo econdmico-financei-
ro de 2008, quando pela primeira vez, desde
1995, os fundos de penséo encerraram o0 ano
com resultados negativos. A retomada, em
julho de 2009, j& apontava rentabilidade de
11,7% contra um passivo atuarial de 6,55%.

Em outubro, as estatisticas do setor indica-
vam a existéncia de 372 fundos de pensao,
com patriménio na marca de R$ 473 bilhdes
(16,2% do PIB), atendendo a quase 2,9
milhGes de participantes (ativos e assistidos)
com cerca de 4,4 milhGes de dependentes.
Diante da vitalidade do sistema, especialistas
projetam que até o ano de 2021 o patrimonio
dos fundos devera chegar a R$ 1,6 trilhdo,
equivalendo a 40% da projecdo do PIB
brasileiro.

O grande desafio agora é gerir os investimen-
tos das entidades em meio a um ambiente
econdmico com taxas de juros mais baixas.
Para regular essa questdo, o Conselho
Monetério Nacional divulgou a Resolugéo
n® 3.792, em setembro de 2009, com novas
diretrizes para aplicacdo dos recursos garan-
tidores dos planos administrados pelos fun-
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dos de pensdo. As regras ampliam o limite
maximo destinado a renda varidvel, criam a
possibilidade de aplicar em novos segmen-
tos e, em contrapartida, exigem a certificacdo
dos dirigentes e demais profissionais envolvi-
dos nas decis@es de investimento.

Outras importantes normas foram incorpora-
das ao setor, tendo como direcionamento
basico incrementar a transparéncia e a gover-
nanca das entidades. As regras abrangem
temas como critérios e limites para custeio
das despesas administrativas, procedimentos
contabeis e a forma e periodicidades para
envio de informacBes & Secretaria de
Previdéncia Complementar (SPC).

Quase no final do ano, no dia 23 de dezem-
bro, uma noticia trouxe ainda mais impulso
ao sistema: a criacdo da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc) - uma autarquia autbnoma adminis-
trativa e financeiramente, com patriménio
proprio, e vinculada ao Ministério da
Previdéncia Social. A Previc substituiu a SPC e
€ agora o orgdo responsavel por fiscalizar e
supervisionar as atividades dos fundos e exe-
cutar politicas para o regime de previdéncia
complementar fechado.



Em 2009, a Bemgeprev aperfeicoou seus procedimentos e processos,
promoveu melhorias em suas atividades e levou adiante a meta de estar
sempre ao lado dos participantes. Seus profissionais continuam sendo
continuamente capacitados para atender as diferentes solicitacdes de todos
0s que procuram a entidade para obter informaces, esclarecer duvidas ou
sugerir mudancas que possam aprimorar ainda mais os servigos oferecidos.

Processamento passa
para a Itad Previtec

A partir de 2009, a Bemgeprev passou a utili-
zar o Sistema Itau Previtec para operacionali-
zar e administrar seus planos de beneficios. A
mudanca trouxe vantagens como maior
seguranga e visibilidade das informacdes,
melhores controles, facilidade de operacgéo,
madulos integrados e novas opgdes de servi-
¢os na internet. Fundada em 2007, a Itad
Previtec € lider no desenvolvimento de siste-
mas de gestdo para fundos de penséo.

Estatuto, Regulamento e Politica

Em fevereiro, todos os participantes rece-
beram a versdo impressa de trés docu-
mentos que orientam o funcionamento da
Bemgeprev: seu Estatuto, o Regulamento do
Plano de Aposentadoria Complementar
Movel Vitalicia (ACMV) e a Politica de
Investimentos para 2009.

Expansdo da metodologia SOX

Depois de adequar seus processos de Folha de
Pagamentos a metodologia SOX,a Bemgeprev
estendeu o0s ajustes para o Controle de
Contribui¢des das Patrocinadoras. Operar com
essa metodologia fortalece o sistema de con-
troles internos e minimiza a ocorréncia de
falhas no cronograma e valores arrecadados,
incrementando o equilibrio e a sustentabilida-
de dos planos.

Reunides dos Conselhos

Em 2009 ocorreram as reunibes dos Con-
selhos Deliberativo e Fiscal. Os conselheiros
puderam, nesses encontros, avaliar proces-
sos, atividades e numeros relativos a entida-
de. A composi¢do dos Conselhos e da
Diretoria da Bemgeprev foi alterada ao longo
do ano em decorréncia de modificagdes na
estrutura organizacional do Itad Unibanco ou
por decisao pessoal de seus membros (a for-
macao atualizada esté na pagina 9).
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Evento dos assistidos: Belo Horizonte, Curitiba, Goiania, Recife e Sdo Paulo.

Mais duas Fundacoes

A fusdo das operagdes financeiras do Itau
com o Unibanco, em novembro de 2008,
criou o Itat Unibanco Banco Mdltiplo S.A.Em
funcdo dessa unido de forgas, houve mudan-
¢as na estrutura das Diretorias e Conselhos
de suas entidades de previdéncia comple-
mentar que somam, agora, sete fundos de
pensdo: Bemgeprev, Fundacdo Itaubanco,
UBB Prev, ItauBank, Funbep, Prebeg e
Banorte.Juntos, eles tém quase 65 mil partici-
pantes e patrimoénio da ordem de R$ 14
bilhdes.

Evento dos assistidos

Organizado pela Bemgeprev e as outras seis
entidades ligadas ao Itall Unibanco, o tradi-
cional Evento dos Assistidos percorreu cinco
capitais (Goiania, Curitiba, Belo Horizonte,
Recife e Sdo Paulo) em setembro e outubro.
Com o tema“Noite de Bossa Nova: na tranqui-
lidade do som, na harmonia da vida segura’a

festa reuniu mais de 3.600 aposentados e
pensionistas. Desde o primeiro evento,
realizado em 2004, o total de participantes
quadruplicou — o0 que comprova o sucesso da
iniciativa.

Encontros com associacoes

Dois encontros reuniram, em Sao Paulo (SP),
0s representantes das associa¢des de apo-
sentados das entidades do Itad Unibanco —
AFAB, AFABEG, AFACI, AJUBEMGE, ANAB e
APATREVO. Apds almogo com diretores e con-
selheiros, os convidados assistiram a pales-
tras sobre temas de impacto no setor previ-
denciario. Em maio, Demdsthenes Madureira
de Pinho Neto, diretor executivo da Asset
Management do Itat Unibanco, apresentou o
cenéario econbmico e seu impacto sobre o0s
fundos de pensdo. Em novembro, o econo-
mista Eduardo Giannetti da Fonseca falou
sobre o equilibrio entre viver o presente e
preparar o futuro.




Atualizacdo cadastral

Como nos anos anteriores, a Bemgeprev pro-
moveu o recadastramento de seus assistidos
(aposentados e pensionistas) para confirma-
¢do ou correcdo dos dados que constam em
seu sistema. Esse procedimento é exigido
pelo Regulamento do plano e a legislagdo
que rege o sistema e tem como finalidade
proteger o patriménio da entidade, evitando
pagamentos indevidos.

Informag8es sempre a mao

Chegando a mais de 1.400 leitores, o informa-
tivo bimestral “Fundacdo Bemgeprev com
vocé” completou seu terceiro ano. A publica-
¢do tem como objetivo contribuir para a edu-

cacao previdenciaria dos participantes, divul-
gando artigos sobre uma ampla gama de
assuntos relacionados ao segmento. Em
2009, a entidade inaugurou seu site na inter-
net, com acesso facil e rapido para consulta
as informacdes relativas aos planos.

Auditoria de acompanhamento

A Bemgeprev recebeu, em novembro, a audi-
toria de acompanhamento da certificacdo de
conformidade com as normas internacionais
ISO 9001, conquistada em 2007 para o pro-
cesso de Pagamento de Beneficios
Previdenciarios. O acompanhamento confir-
mou a adequagéo dos procedimentos utiliza-
dos pela entidade.

Encontro com associagdes
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Total de Participantes

1.

Participantes Assistidos

O plano ndo possui pensionistas ¢ base: setembro 2009

283

15%

feminino

85%

masculino

Faixas Etarias

Presenca nos Estados

de 51 a 60 anos |

0,31%

de 61 a 70 anos — 41,22%
de 71 a 80 anos _ 41,90%
de 81 a 90 anos - 14,10%
acima de 91 anos ' 2,47%

Idade média: 73 anos

Sao Paulo 6,58%
Minas Gerais 69,65%
Rio de Janeiro 16,21%
Parana 0,39%
Rio Grande do Sul 0,08%
Goias 1,27%
Bahia 1,49%
Outros 4,33%
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Tipo de beneficio

Aposentadoria Complementar
Movel Vitalicia (ACMV)

Tempo de servigo 1.281
Idade 2

Média de tempo de beneficio: 10 anos



Orgaos de
Administracao

Titulares Suplentes
Presidente Ricardo Villela Marino Silvio Aparecido de Carvalho
Vice Presidente Messias Caetano Neto Maria Lucia Machado
Conselheiros Demosthenes Madureira de Pinho Neto Jodo Jaco Hazarabedian
Silvio Caitano da Fonseca José Céssio Damas
Presidente Fabio Magalhées Lourival Lelles
Vice Presidente Antonio Barsand de Leucas
Conselheiros Catdo Baptista Filho Rubens Prates Macedo

Conselho Fiscal

Presidente Marco Antonio Antunes Plinio Cardoso da Costa Patrao

Conselheiros José Maria Riemma Ottavio Aldo Ronco
Aguinaldo José do Crato Selma Negro Capeto
José Daltro Rocha Luciana Leonina Fernandes
Laiz Maria Martins Lannes Ronaldo Falce Pereira Neto

Diretoria

Diretor Presidente Sérgio Guillinet Fajerman

Diretor de Investimentos Gabriel Amado de Moura

Diretores Gerentes Arnaldo Cesar Serighelli

Reginaldo José Camilo
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Balancgo Patrimonial

em milhares de Reais

Ativo 31/12/2009 31/12/2008 Passivo 31/12/2009 31/12/2008

Disponivel 16 4 Exigivel Operacional 2.524 3.251

Programa Previdencial 134 170

Realizavel 258.896 272.195 Programa Administrativo 79 59

Programa Previdencial 9 4 Programa de Investimentos 2311 3.022
Programa de Investimentos 258.887 272191

Renda Fixa 258.183 271.868 Exigivel Contingencial 7.234 6.191

OperagBes com Programa de Investimentos 7.234 6.191
Participantes 704 323

Exigivel Atuarial 259.413 263.176

Permanente 3 3 ProvisGes Matematicas 259413 263.176

Imobilizado 3 3 Beneficios Concedidos 259.413 263.176

Reservas e Fundos (10.256) (416)

Equilibrio Técnico (12.942) (3.268)

Resultados Realizados (12.942) (3.268)

Déficit Técnico Acumulado (12.942) (3.268)

Fundos 2.686 2.852

Programa Administrativo 2677 2.843

Programa de Investimentos 9 9

Total do Ativo 258.915 272.202 Total do Passivo 258.915 272.202

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢es Contabeis.
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em milhares de Reais

Demonstracdo de Resultados

31/12/2009 31/12/2008
Programa Previdencial
(-) Recursos Utilizados (31.726) (31.029)
(+/-) Resultados dos Investimentos Previdenciais 18.289 37.645
(-7/+) Reversdo de Provisbes Atuariais 3.763 822
(=) Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio (9.674) 7.438
Programa Administrativo
(+) Recursos Oriundos de Outros Programas 151 138
(+) Receitas 4 16
(-) Despesas (567) (447)
(+/7-) Resultados dos Investimentos Administrativos 246 401
(=) Constituicdes/(Reversdes) de Fundos (166) 108
Programa de Investimento
(+/7-) Renda Fixa 18.924 38.463
(+/-) OperagBes com Participantes 90 37
(-/+) Constitui¢des de Contingéncias (328) (307)
(-) Custeio Administrativo (151) (138)
(+/-) Transferidos para Outros Programas (18.535) (38.046)
(=) Constitui¢bes de Fundos - 9

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢es Contabeis.
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Demonstracgéo de Fluxos Financeiros

em milhares de Reais

02/01 a 31/12/2009 02/01 a 31/12/2008
(+/-) Programa Previdencial (31.767) (31.039)
(+) Entradas - 14
(+) Outros Realizaveis/Exibilidades - 14
(-) Saidas (31.767) (31.053)
(-) Recursos Utilizados (31.726) (31.029)
(+) Utilizagbes a Pagar (12) (13)
(+) Outros Realizaveis/Exibilidades (29) (11)
(+/7-) Programa Administrativo (542) (222)
(+) Entradas 4 200
(+) Receitas 4 16
(+) Outros Realizaveis/Exibilidades - 184
(-) Saidas (546) (422)
(-) Despesas (567) (447)
(+) Despesas a Pagar 22 25
(-) Outros Realizaveis/Exibilidades (1)
(+/-) Programa de Investimento 32.321 31.248
(+/-) Renda Fixa 32.609 31.533
(+/-) OperacBes com Participantes (289) (285)
(+/-) Relacionados com Tributos (712) (842)
(+/-) Constituicao de Contingéncias 713 842
(=) Fluxo nas Disponibilidades 12 (13)
(=) Variagao nas Disponibilidades 12 (13)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢es Contabeis.
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em milhares de Reais Notas explicativas as Demonstracdes Contabeis

exercicios findos em 31 de dezembro de 2009 e 2008

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A FUNDACAO BEMGEPREYV, instituida em 25/05/2005 e autorizada a funcionar pela Secretaria de Previdéncia
Complementar através da Portaria SPC n° 132/05 de 21/10/2004, tem por finalidade administrar o plano de Aposentadoria
Complementar Movel Vitalicia (ACMV).

Em 02/01/2007, conforme Portaria SPC n°® 770 de 23/10/2006, foi efetivada a transferéncia do acervo patrimonial e dos
participantes do Plano ACMV da Fundacéo Itaubanco para a Fundagdo Bemgeprev sem solucdo de continuidade.

O Plano ACMV se caracteriza por possuir somente participantes assistidos.

Descri¢do 2009 2008
0O quadro de participantes na data base dos dados cadastrais para a avaliagio Assistidos 1283 1330
Total 1.283 1.330

atuarial, 30 de setembro, apresenta a seguinte posi¢ao:

NOTA 2 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e estdo em
conformidade com a Resolugéo CGPC (Conselho de Gestao de Previdéncia Complementar) n® 5 de 30/01/2002, e demais instrugdes
da Secretaria da Previdéncia Complementar (SPC). Essas demonstra¢fes ndo requerem a apresentacao segregada de ativos e
passivos circulantes e de longo prazo e incluem a totalidade dos ativos e passivos do plano de beneficios mantido pela Entidade.

NOTA 3 - RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Apuracdo de Resultado
Os recursos coletados e os recursos utilizados foram registrados pelo regime de competéncia, sendo todos os ativos e
passivos indexados, atualizados “pro-rata temporis”

b) Programa de Investimentos

| - Renda Fixa

De acordo com as disposicBes da Resolugdo CGPC N.° 4/02, os titulos e valores mobiliarios séo classificados nas seguintes
categorias:

(i) Titulos para negociagdo — quando adquiridos com o propdsito de serem negociados, independentemente do prazo a
decorrer da data de aquisi¢do. Sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e os efeitos sdo reconhecidos em conta
especifica na demonstragdo do resultado do exercicio; e

(i) Titulos mantidos até o vencimento - quando a inten¢do da administracdo for manter os referidos titulos em carteira
até o vencimento, considerando a capacidade financeira da Entidade, os prazos minimos de vencimento e a classificagao de
risco do titulo, estes sdo avaliados pelo custo de aquisicao, acrescidos dos rendimentos auferidos.

As aplicaces em fundos de investimentos sdo atualizadas pelo valor da cota da data do balanco.

Il — Operacdes com Participantes

Os empréstimos a participantes s&o corrigidos pela variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC,
acrescido de juros de 12% a.a..

¢) Exigiveis Operacional e Contingencial

Sao demonstrados por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e
variagdes monetérias incorridos.

O exigivel contingencial € demonstrado pelo valor liquido de depositos judiciais e refere-se a Imposto de Renda nao reti-
do quando do resgate ou alienagdo de aplica¢Bes e investimentos, por conta de discusséo judicial.

As provisdes para contingéncias sdo avaliadas periodicamente e sdo constituidas com base na avaliacdo da administragdo
e de seus consultores juridicos e analise das demandas judiciais pendentes e em ateng¢éo ao disposto na Resolugdo CVM n° 489
e NPC n° 22 do IBRACON, em montantes considerados suficientes para cobrir as perdas estimadas com as a¢des em curso.
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Notas explicativas as Demonstra¢des Contabeis em milhares de Reais

exercicios findos em 31 de dezembro de 2009 e 2008

d) Transferéncias Interprogramas

| — Programa Previdencial

Este programa recebe valores transferidos do Programa de Investimentos relativos ao resultado dos recursos garantidores
correspondentes as atividades do Programa Previdencial.

Il - Programa Administrativo

Este programa recebe valores transferidos do Programa de Investimentos relativos ao resultado dos recursos garantidores
correspondentes ao Fundo Programa Administrativo e ao custeio das despesas com a administracdo dos investimentos.

Il - Programa de Investimentos

As receitas dos investimentos mensais (atualizagdo monetaria, juros, desagio, prémios, dividendos, lucros de venda, etc.),
deduzidas das despesas (IOF, prejuizos na venda, agio, etc.), sdo transferidas para os Programas Previdencial e Administrativo.
Para este Ultimo também é transferido o custeio das despesas com administragdo dos investimentos.

e) Custeio Administrativo

As despesas administrativas sdo contabilizadas no Programa Administrativo, sendo as despesas administrativas previden-
ciais cobertas exclusivamente com recursos do Fundo Administrativo.

As despesas Administrativas de Investimentos sdo cobertas com recursos do Programa de Investimentos.

NOTA 4 - REALIZAVEL - PROGRAMA DE INVESTIMENTOS

A Administracdo através da Politica de Investimentos do plano determina diretrizes para direcionamento da aplicagdo
dos recursos garantidores das Provisdes Matematicas, bem como para classificacdo de Titulos e Valores Mobiliarios.

As classificagOes dos titulos existentes na carteira, assim como aqueles adquiridos no periodo, sdo periédica e

sistematicamente avaliadas de acordo com tais diretrizes.

a) Composicdo dos Investimentos por Segmento

Descrigdo 31/12/2009 31/12/2008
Renda Fixa 258.183 271.868
Operagdes com Participantes - Empréstimos 704 323
Total 258.887 272.191

b) Renda Fixa

Apresentamos a seguir a composi¢do por tipo de papel, prazo de vencimento e tipo de carteira dos Titulos e
Valores Mobiliarios ja ajustados aos respectivos valores de mercado.

Os titulos e valores mobiliarios (Renda Fixa) sdo custodiados no SELIC, na CETIP e no Itat Unibanco.
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em milhares de Reais

exercicios findos em 31 de dezembro de 2009 e 2008

Valor Contabil (2)

Notas explicativas as Demonstracdes Contabeis

Vencimento Total
Custo (1) Indeterminado De 1 ano Acima 31/12/2009 31/12/2008
até 5anos de5anos

Titulos de Renda Fixa
Titulos do Governo Federal - ESTF (3) 120.687 - - 120.687 120.687 143.335
Fundo de Investimento - Exclusivo 137.497 1.990 32.782 102.725 137.497 128,533
Certificado de Deposito Bancario 21.093 - 21.093 - 21.093 19.039
Debéntures 2.776 - 2.776 2.776 3.083
Fundos de Investimentos 1.990 1.990 - - 1.990 3.899
Letras Financeiras do Tesouro 3.905 - 3.905 - 3.905 2.557
Notas do Tesouro Nacional 107.733 - 5.008 102.725 107.733 99.955
Total 258.183 1.990 32.782 223.412 258.183 271.868

(1) Custo de aquisicao acrescido dos rendimentos auferidos.

(2) Os titulos de renda fixa classificados na categoria Titulos para Negociagédo estao a valor de mercado , considerando os seguintes
parametros: (i) Prego médio de negociagéo no dia da apuragao, (i) Valor liquido provavel de realizagdo obtido mediante adocéo técnica
de precificacéo e (iii) preco de instrumento financeiro semelhante, levando em consideragao, no minimo, os prazos de pagamento e
vencimento, o risco de crédito e o indexador.

(3) Titulos inegociaveis com vencimento em 2023, com amortizagdes anuais e com corre¢cdo mensal pelo IGP-DI mais taxa de 6% a.a., classi-
ficados como Titulos Mantidos até o Vencimento.

Apresentamos abaixo os Titulos e Valores Mobiliarios classificados por categoria:

31/12/2009 31/12/2008
Titulos para Negociagédo 131.339 122.627
Titulos Mantidos até o Vencimento (1) 126.844 149.241
Total 258.183 271.868

NOTA 5 - EXIGIVEL OPERACIONAL

Descricéo 31/12/2009 31/12/2008
Programa Previdencial 134 170
Aposentadorias a Pagar 15 26
Encargos a Pagar 119 144
Programa Administrativo 79 59
Despesas a Pagar 79 57
Tributos a Pagar - 2
Programa de Investimentos 2311 3.022
Relacionadas com Tributos(*) 2311 3.022
Total 2.524 3.251

(1) Inclui,além do Titulos do Governo Federal -

ESTF, NTNBs no montante de R$ 6.157

(R$ 5.906 em 2008), com vencimento em 2045.
O valor de mercado destes titulos é de

R$ 126.932 (R$ 148.592 em 2008).

A Entidade declara possuir capacidade financeira
e intengdo de manter até o vencimento os titulos
classificados nessa categoria.

No exercicio, ndo foram realizadas reclassificagdes
ou alteragdes nas diretrizes existentes.

(*) Corresponde a proviséo de IR sobre

rendimentos apurados em aplicagdes
financeiras ativas até 31/08/2001, data da
vigéncia da MP 2222/01, que instituiu
o Regime Especial de Tributag&o - RET.
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Notas explicativas as Demonstra¢des Contabeis em milhares de Reais

exercicios findos em 31 de dezembro de 2009 e 2008

NOTA 6 - EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Descrigdo 31/12/2009  31/12/2008
Imposto de Renda Retido na Fonte (1) 7.232 6.191
Exigivel Suspenso 40.082 37.482
(-) Depésitos Judiciais (32.850) (31.291)
PIS/COFINS (2) 2 -
Exigivel Suspenso 3 -
(-) Depositos Judiciais Q) -
Total 7.234 6.191

(1) Corresponde a agédo que discute judicialmente a imunidade tributaria, quando da edi¢do da MP 2222/01 que instituiu o RET, tendo em
vista o carater ndo contributivo do plano de beneficios administrado pela Entidade. Por decisao judicial os valores nao recolhidos foram
depositados em juizo.

(2) Corresponde a acéo que discute judicialmente a tributacéo do PIS/COFINS sobre as receitas decorrentes do custeio das atividades de
administracéo e execugdo de planos de beneficios. Em 17/11/2009 foi concedida liminar autorizando o Depésito Judicial dessas
contribuigdes.

NOTA 7 - EXIGIVEL ATUARIAL

a) ProvisGes Matematicas

As provisdes matematicas foram calculadas por atuério, cujo parecer evidencia o cumprimento as normas de atuaria
pertinentes, considerando-se as caracteristicas peculiares do Estatuto e do Regulamento do plano de beneficios e incluem os
compromissos correspondentes aos participantes que ja adquiriram direitos.

A provisao de beneficios concedidos representa o valor atual dos beneficios do plano com os compromissos futuros da
Entidade para com os participantes que ja estdo em gozo de beneficios de prestacdo continuada (aposentadorias).

b) Premissas e Hipoteses Atuariais
Os calculos das provisGes matematicas consideraram as seguintes premissas e hipdteses atuariais e econdmicas:

Descricao 2009 /2008
Taxa Real de Juros 6% a.a.
indice de Crescimento de Beneficio indice ACMV (1)
Téabua de Mortalidade Geral (2) AT - 83
Téabua de Mortalidade de Invalidos N.A.
Taxa de crescimento real do Beneficio do INSS 0%
Fator de Capacidade dos Beneficios 0,98
Método Atuarial Agregado

N.A. = Nao Aplicavel por nédo haver participante aposentado por invalidez

(1) indice ACMV é a média geométrica dos indices de preco ao consumidor, IPCA de Belo Horizonte, IPC de S&o Paulo e Rio de Janeiro,
calculados mensalmente pelo IPEAD/FACE-UFMG, FIPE da USP e FGV, respectivamente.

(2) Segregada por sexo. A tabua de mortalidade adotada corresponde aquela divulgada pelo SOA —“Society of Actuaries’ entidade
americana correspondente ao IBA — Instituto Brasileiro de Atuéria, que reflete um aumento de 10% nas probabilidades de sobrevivéncia
em relacéo a respectiva tdbua basica.

8 | Relatdrio Anual 2009



em milhares de Reais Notas explicativas as Demonstracdes Contabeis

exercicios findos em 31 de dezembro de 2008 e 2009

c) Evolugao das Provis6es Matematicas

Com base nas premissas atuariais definidas para o exercicio de 2009 (Nota 9b), foram revertidas provisdes matematicas
no montante de R$ 3.763, totalizando o saldo de R$ 259.413 em 31/12/2009.

Descrigdo Saldos em 31/12/2008 Reverséo Liquida Saldos em 31/12/2009
Beneficios Concedidos 263.176 (3.763) 259.413
Beneficios 263.176 (3.763) 259.413
Total 263.176 (3.763) 259.413

NOTA 8 - EQUILIBRIO TECNICO

Representa o resultado acumulado obtido pelo plano e registrado na conta de resultados realizados, cuja composicao em
31 de dezembro, era a seguinte:

Descricdo 31/12/2009 31/12/2008
Saldo Inicial Superavit/(Déficit) (3.268) (10.706)
Superavit/(Déficit) do Periodo (9.674) 7.438
Déficit Técnico Acumulado (1) (12.942) (3.268)

(1) O Déficit Técnico Acumulado de 31/12/2008 no montante de R$ 3.268 (1,2% do Exigivel Atuarial) decorre basicamente a adogéo de
premissas atuariais com maior aderéncia a massa de participantes, ocorrida em 2007 apés estudo efetuado com o apoio de consultoria
atuarial independente, cujo efeito foi de R$ 24.500. Em 31/12/2009, o Déficit Técnico Acumulado no montante de R$ 12.942 (5,0% do
Exigivel Atuarial) decorre basicamente da performance dos investimentos no periodo, cujo principal indexador é o IGP-DI. A Entidade e a
patrocinadora do plano iniciaram tratativas para o equacionamento de déficit.

NOTA 9 - FUNDOS

a) Programa Administrativo

Constituido com recursos da patrocinadora em montante equivalente a 1% das reservas matematicas na época da
implantagédo do plano ACMV, acrescido da rentabilidade obtida sobre o resultado dos recursos garantidores correspondentes
ao Fundo Programa Administrativo e revertido em func¢ao do custeio das despesas administrativas previdenciais.

b) Programa Investimentos
Constituido com recursos oriundos de taxas administrativas cobradas na concessdo dos empréstimos. Tem o objetivo de
garantir o saldo dos empréstimos concedidos a participantes que vierem a falecer.

Descrigdo Saldos em 31/12/2008 Remuneragao Reversédo Liquida Saldos em 31/12/2009
Fundo Administrativo 2.843 246 (412) 2677
Fundo Investimentos 9 1 (1) 9
Total 2.852 247 (413) 2.686
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Notas explicativas as Demonstra¢des Contabeis em milhares de Reais

exercicios findos em 31 de dezembro de 2009 e 2008

NOTA 10 - INFORMACOES ADICIONAIS

A Fundag&o Bemgeprev, apesar de possuir reduzido grau de risco em funcdo da ndo concentracéo fisica de seus ativos,
tem como politica segurar seus valores e bens a valores considerados adequados para cobertura de eventuais sinistros
(incéndio e roubo, conforme o caso).

a) Legislacédo

| —Em 26 de janeiro de 2009, foi publicada a Resolu¢do CGPC n°. 28, e em 24 de setembro de 2009 foi publicada a
Instrucdo SPC n° 34, que dispdem sobre os procedimentos contabeis a serem adotados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar a partir de 1° de janeiro de 2010, quando ficam revogadas as Resolugdes CGPC/MPAS n°.5 e
10/2002 mencionadas anteriormente, que norteiam os critérios contabeis utilizados na elaboracdo das demonstragdes
contabeis. Atualmente a Entidade encontra-se em processo de avaliagdo dos impactos da aplicacdo desta resolugéo.

11— Em 24 de setembro de 2009, foi publicada a Resolu¢gdo CMN n°. 3.792 que dispde sobre as diretrizes de aplicacéo
dos recursos garantidores dos planos de beneficios administrados pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
A referida resolucéo revogou as Resolucdes 3.456 de 01/06/2007, 3.558 de 27/03/2008 e 3.652 de 17/12/2008.

111 - Em 23 de dezembro de 2009, foi criada a Superintendéncia Nacional da Previdéncia Complementar (PREVIC) através
da Lei 12.154, & qual as entidades deverao efetuar contribui¢des classificadas como Taxa de Fiscalizagéo e Controle de
Previdéncia Complementar (TAFIC), de acordo com o art. 12 da referida lei. Essa taxa foi instituida na data de sua aprovagao
e so serd cobrada a partir do segundo quadrimestre do exercicio de 2010.
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Parecer Atuarial

1 - Introducao

Na qualidade de atuérios responsaveis pela avaliagdo atuarial do Plano de Aposentadoria Complementar Mével Vitalicia -
ACMV mantido pela Fundagdo BEMGEPREV, apresentamos nosso parecer sobre a situacdo atuarial do citado Plano referente a
Patrocinadora da Entidade em 31 de dezembro de 2009.

2 - Posigdo do Exigivel Atuarial e das Reservas e Fundos

Certificamos que, em 31 de dezembro de 2009, a composicao do Exigivel Atuarial e das Reservas e Fundos, de acordo
com o Plano de Contas previsto na Resolugdo n° 5, de 30/01/2002, alterada pela Resolugédo n° 10, de 05/07/2002, é a seguinte:

2.3 Exigivel Atuarial

~

259.413.697,79

2.3.1. ProvisGes Matematicas

259.413.697,79

2.3.1.1. Beneficios Concedidos

259.413.697,79

2.3.1.1.01.Beneficios do Plano 259.413.697,79
2.3.1.1.01.01. Contribuicao Definida 0,00
2.3.1.1.01.02. Beneficio Definido 259.413.697,79
2.3.1.2. Beneficios a Conceder 0,00
2.3.1.2.01. Beneficios do Plano com a Geracao Atual 0,00
2.3.1.2.01.01. Contribuicao Definida 0,00
2.3.1.2.01.02. Beneficio Definido 0,00
2.3.1.2.03. Outras Contribuicdes da Geracdo Atual ( -) 0,00
2.3.1.3. ProvisBes Matematicas a Constituir ( -) 0,00
2.3.1.3.01. Servico Passado ( -) 0,00
2.3.1.3.02. Déficit Equacionado ( -) 0,00
2.3.1.3.03. Por Ajustes das Contribuigdes Extraordinarias 0,00

2.4.Reservas e Fundos

(10.256.481,99)

2.4.1.Equilibrio Técnico

(12.942.463,55)

2.4.1.1.Resultados Realizados

(12.942.463,55)

2.4.1.1.01. Superavit Técnico Acumulado 0,00
2.4.1.1.01.01. Reserva de Contingéncia 0,00
2.4.1.1.01.02. Reserva para Reviséo do Plano 0,00

2.4.1.1.02. Déficit Técnico Acumulado ( -) 12.942.463,55
2.4.2.Fundos 2.685.981,56
2.4.2.1. Programa Previdencial 0,00
2.4.2.2. Programa Assistencial 0,00
2.4.2.3. Programa Administrativo 2.676.955,16

\2.4.2.4. Programa de Investimentos

9.026,40
/

Os valores apresentados foram obtidos
considerando-se:

1) O Regulamento do Plano de Aposentadoria
Complementar Movel Vitalicia - ACMV vigente em
31 de dezembro de 2009, Plano este que se encontra
em extingao;

2) Os dados individuais posicionados em
30/09/2009 dos aposentados do Plano fornecidos
pela Fundagdo BEMGEPREV a Mercer que ap0s a
realizacdo de testes apropriados e devidos acertos
efetuados em conjunto com a entidade,
considerou-os adequados para fins desta avaliagao
atuarial. Algumas das caracteristicas da popula¢do
avaliada encontram-se no item“Informagdes Gerais”
do DRAA.

A andlise efetuada pela Mercer na base cadastral
utilizada para a avaliacdo atuarial deste exercicio
objetiva, Unica e exclusivamente, a identificagdo e
correcdo de eventuais distorgdes na base de dados,
nao se inferindo dessa andlise a garantia de que a
totalidade das distor¢des foram detectadas e
sanadas, permanecendo, em qualquer hipotese,
com a Fundacdo BEMGEPREYV a responsabilidade
plena por eventuais imprecisdes existentes na
base cadastral.

3) A avaliacdo atuarial procedida com base em
hipoteses e métodos atuariais geralmente aceitos,
respeitando-se a legislacéo vigente, as caracteristicas
da massa de participantes e o Regulamento do Plano
de Beneficios;

4) Os dados financeiros e patrimoniais fornecidos

pela Fundagdo BEMGEPREV & Mercer, bem como o
valor dos Fundos Administrativo e de Investimentos.
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Parecer Atuarial

De acordo com o
disposto no artigo 5° do
Regulamento do Plano de
Aposentadoria
Complementar Movel
Vitalicia, o Instituidor, na
hipétese de adesdo dos
Participantes elegiveis ao
Plano, deve efetuar uma
contribuicdo destinada a
integralizacdo do Fundo,
correspondente ao valor
presente dos Beneficios
calculados de acordo com
0 mesmo Regulamento.
Em adi¢do a contribuicao
destinada a integralizagdo
das reservas dos
Participantes que
aderirem ao Plano ACMV,
o Instituidor devera
efetuar uma contribuicdo
equivalente a 1,00% (um
por cento) do montante
transferido, para cobertura
das despesas administrati-
vas relativas a esse Plano.

Certificamos ainda
que, a partir de 1° de
janeiro de 2010, a
composi¢do do Patrimonio
de Cobertura do Plano e
dos Fundos, devera ser
apresentada de acordo
com o Plano de Contas
previsto na Resolugéo
n° 28,de 26/01/2009 e
Instrugdo n° 34, de
24/09/2009, conforme
disposto a seguir.
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2.3.0.0.00.00.00 Patrimdnio Social

~

249.157.215,80

2.3.1.0.00.00.00 Patrimdnio para Cobertura do Plano

246.471.234,24

2.3.1.1.00.00.00 Provisdes Matematicas 259.413.697,79
2.3.1.1.01.00.00 Beneficios Concedidos 259.413.697,79
2.3.1.1.01.01.00 Contribuic&o Definida 0,00
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos 0,00
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo 259.413.697,79
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 259.413.698,00
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao-Programados - Assistidos 0,00
2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 0,00
2.3.1.1.03.00.00 ProvisGes Matematicas a Constituir 0,00
2.3.1.1.03.01.00 Servico Passado ( -) 0,00
2.3.1.1.03.01.01 Patrocinador(Es ) (- ) 0,00
2.3.1.1.03.01.02 Participantes ( -) 0,00
2.3.1.1.03.02.00 Déficit Equacionado 0,00
2.3.1.1.03.02.01 Patrocinador(Es) 0,00
2.3.1.1.03.02.02 Participantes ( -) 0,00
2.3.1.1.03.02.03 Assistidos ( - ) 0,00
2.3.1.1.03.03.00 Por Ajustes das Contribui¢des Extraordinarias (+/ -) 0,00
2.3.1.1.03.03.01 Patrocinador(Es) (+/-) 0,00
2.3.1.1.03.03.02 Participantes (+/-) 0,00
2.3.1.1.03.03.03 Assistidos (+/ -) 0,00

2.3.1.2.00.00.00 Equilibrio Técnico

(12.942.463,55)

2.3.1.2.01.00.00 Resultados Realizados

(12.942.463,55)

2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado 0,00
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano 0,00
2.3.1.2.01.02.00 Déficit Técnico Acumulado ( -) 12.942.463,55

2.3.1.2.02.00.00 Resultados a Realizar 0,00
2.3.2.0.00.00.00 Fundos 2.685.981,56
2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais 0,00

2.3.2.1.01.00.00 Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 0,00

2.3.2.1.02.00.00 Revisdo de Plano 0,00

2.3.2.1.03.00.00 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 0,00

2.3.2.2.00.00.00 Fundos Adminstrativos 2.676.955,16
2.3.2.2.01.00.00 Plano de Gestao Administrativa 2.676.955,16

2.3.2.2.02.00.00 Participagdo no Fundo Administrativo PGA 0,00

2.3.2.3.00.00.00 Fundos dos Investimentos 9.026,40

KZA.O.OIOO.OO.OO Gestéo Assistencial

0,0(y




Parecer Atuarial

3 - Plano de Custeio para o Exercicio de 2010

Uma vez que o plano esta em extincéo e de que ndo ha participantes ativos cobertos por este plano (apenas participantes
aposentados em gozo de beneficios), ndo se faz necessario a realizacdo de contribui¢cdes normais para este plano.

Em relacdo ao déficit apresentado, indicamos a seguir sua origem e forma de equacionamento:

O Déficit acumulado apresentado no encerramento do exercicio de 2009 teve sua origem no encerramento do exercicio
de 31/12/2007 em decorréncia da alteracao da tabua de mortalidade AT-83 com 3 anos de agravamento para a AT-83 sem
agravamento.

Este movimento de atualizacdo da tabua de mortalidade ocorreu em atendimento ao disposto da Resolu¢do CGPC n° 18
de 28/03/2006. A adaptagdo ocorreu em 31/12/0007 de forma que em 31/12/2008, a mortalidade utilizada nos célculos
atuariais se alinhou completamente as disposicoes da referida Resolugao.

Em 31/12/2008, apesar do resultado superavitario no exercicio, o plano apresentou pelo segundo ano consecutivo déficit
acumulado. Naquela ocasido ndo houve o equacionamento do déficit acumulado, caracterizado como conjuntural, uma vez
que o resultado do exercicio foi positivo e a expectativa era de reversdo da posicdo deficitaria ao longo do exercicio de 2009.

Na avaliacdo atuarial de 31/12/2009 foi detectado que a expectativa de reversdo do Déficit acumulado néo se concretizou.
A rentabilidade acumulada no exercicio de 2009 foi inferior a meta atuarial, realidade que agravou a situagdo econémica do
plano, porém ndo prejudicando a capacidade de pagamento dos beneficios a curto prazo.

Em atendimento ao previsto na Resolugdo CGPC n° 26 de 29/09/2008, mais especificamente em seu artigo 28, paragrafo
3°,sera necessario promover o equacionamento do Déficit acumulado apresentado no Plano ACMV em 31/12/2009.

Este equacionamento se dara de forma atuarial, requerendo, portanto acompanhamento anual por ocasido da avaliagdo
atuarial, de maneira a restabelecer o equilibrio técnico do plano. Este equilibrio sera recomposto com base na redefinigdo das
contribui¢des para o exercicio seguinte, no momento que o equilibrio seja novamente encontrado estas contribui¢des
deverdo ser extintas.

Com base nas caracteristicas da populacdo do Plano ACVM, recomendamos que para o exercicio de 2010 suas
patrocinadoras realizem contribuicdo amortizante para a amortizacdo do déficit acumulado de R$ 12.942.463,55, valor este
apurado em 31/12/2009 que deveré ser objeto de instrumento contratual com garantias por parte do patrocinador com
clausula de revisdo anual do saldo devedor em funcédo de perdas e ganhos observados nas avaliagdes anuais.

O prazo determinado para a amortizagdo do déficit foi apurado considerando o somatério do produto do valor do
beneficio pela expectativa de vida completa do participante assistido, sem considerar sua reversao em penséo, sendo o
resultado divido pelo somatério do valor do beneficio, conforme item 11 da citada Resolu¢éo n° 18. O valor assim encontrado
correspondeu a 12 anos.

O pagamento das parcelas amortizantes serd realizado de forma semestral, nos meses de Junho e Dezembro de cada ano
e serdo atualizados mensalmente pelo Indexador do Plano acrescida do equivalente mensal a taxa de juros de 6% a.a..

Recomendamos que a Entidade formalize instrumento contratual com garantia da Patrocinadora, conforme determinam
as Resolugdes CGPC n% 18 e 26, nos moldes do descrito neste Parecer Atuarial.

Séao Paulo, 12 de marg¢o de 2010.
Mercer Human Resource Consulting Ltda.
Fernanda Rinco — MIBA n°® 1.198
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Parecer dos Auditores Independentes

Aos Conselheiros, Diretores, Participantes e Patrocinadores da
Fundacdo BEMGEPREV

Sdo Paulo — SP

1 - Examinamos o0s balan¢os patrimoniais da Fundacao BEMGEPREV (“Entidade”), levantados
em 31 de dezembro de 2009 e de 2008, e as respectivas demonstra¢c6es do resultado e dos
fluxos financeiros correspondentes aos exercicios findos naquelas datas, elaborados sob a
responsabilidade de sua Administracao. Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido
sobre essas demonstragfes contabeis.

2 - Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas brasileiras de auditoria e
compreenderam: (a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia dos saldos, o
volume de transagdes e os sistemas contabil e de controles internos da Entidade; (b) a
constatacdo, com base em testes, das evidéncias e dos registros que suportam os valores e as
informac®6es contébeis divulgados; e (c) a avaliagdo das praticas e das estimativas contabeis mais
representativas adotadas pela Administra¢cdo da Entidade, bem como da apresentacéo das
demonstragdes contabeis tomadas em conjunto.

3 - Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis referidas no paragrafo 1 representam
adequadamente, em todos o0s aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira da Fundacéo
BEMGEPREV em 31 de dezembro de 2009 e de 2008, o resultado de suas operacdes e seus fluxos
financeiros correspondentes aos exercicios findos naquelas datas, de acordo com as praticas

contébeis adotadas no Brasil.

Sdo Paulo, 12 de marco de 2010.
Deloitte Touche Tohmatsu

Auditores Independentes « CRC n° 2 SP 011609/0-8
Gilberto Bizerra de Souza ¢ Contador * CRC n° 1 RJ 076328/0-2“S” SP
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Parecer do Conselho Fiscal

No cumprimento das disposi¢des legais e estatutarias, ap6s exame do balango patrimonial,
das demonstracdes do resultado, do fluxo financeiro e das notas explicativas as demonstragdes
contabeis encerradas em 31.12.2009, baseados nos pareceres da Consultoria atuarial Mercer
Human Resource Consulting e dos Auditores independentes Deloitte Touche Tohmatsu Auditores
Independentes, os membros do Conselho Fiscal da Fundagdo Bemgeprev sdo de opinido que 0s
referidos documentos refletem adequadamente a posi¢do patrimonial e financeira da Bemgeprev

em 31.12.2009, merecendo a sua aprovacao pelo Conselho Deliberativo.

Séao Paulo (SP), 16 de mar¢o de 2010.

Conselheiros « Aguinaldo José do Crato
+ José Daltro Rocha
+ Laiz Maria Martins Lannes

» Marco Antonio Antunes
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Manifestacéo do Conselho Deliberativo

No cumprimento das disposi¢des legais e estatutarias, apos exame do Balango Patrimonial,
das Demonstracdes do Resultado, do Fluxo Financeiro e das Notas Explicativas as Demonstragdes
Contabeis encerradas em 31.12.2009, baseados nas normas pertinentes e nos pareceres do
Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial “Mercer Human Resource Consulting Ltda” e dos auditores
independentes “Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes’ os membros do Conselho
Deliberativo da FUNDAQAO BEMGEPREYV, reunidos em nimero legal, deliberaram unanimemente
aprovar os referidos documentos, que refletem adequadamente a posi¢do patrimonial e financeira

da Fundagédo em 31.12.2009.

S&o Paulo (SP), 23 de marco de 2010.

Vice Presidente « Messias Caetano Neto

Conselheiros » Demdésthenes Madureira de Pinho Neto

+ Silvio Caitano da Fonseca
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Demonstracdo Patrimonial e de Resultados

Demonstracdo Patrimonial

exercicios findos em 31 de dezembro de 2009 e 2008 - em Reais

Ativo 31/12/2009 31/12/2008 Passivo 31/12/2009 31/12/2008
Disponivel 15.588,56 4,083,32 Contas a Pagar 2.524.342,69 3.250.764,47
Contas a Receber 8.774,82 3.593,58 Valores em Litigio 7.233.171,43 6.190.840,96

Aplicagdes 25888748830  272.191.296,54 Compromisso com

Renda Fixa 258.183.390,92  271.868.129,99 Participantes
Empréstimos e Assistidos 259.413.697,79 263.176.435,41
e Financiamentos ~ 704.097,38 323.166,55 Fundos 2.685.981,56 2.852.495,73
Bens de Uso Proprio 2.878,24 3.279,76 Equilibrio Técnico (12.942.463,55) (3.268.283,37)
Resultados Realizados  (12.942.463,55) (3.268.283,37)
Déficit Técnico
Acumulado (12.942.46355)  (3.268.283,37)
Total do Ativo 258.914.729,92 272.202.253,20 Total do Passivo 258.914.729,92 272.202.253,20
01/01 a 31/12/2009 01/01 a 31/12/2008
(+) ContribuicGes - -
) Beneficios (31.726.451,52) (31.029.723,65)
(+/-) Rendimento das Aplicagdes 19.014.518,07 38.500.138,44
=) Recursos Liquidos (12.711.933,45) 7.470.414,79
() Despesas Liquidas com Administragdo (562.550,01) (429.864,95)
(+/-) Formacéo (Utilizacao) de Valores em Litigio (328.948,51) (306.995,76)
(+/-) ConstituicBes/Reversdes de Provisdes Atuariais 3.762.737,62 821.650,43
(+/-) Formagcdo (Utilizacdo) de Fundos de Riscos Futuros 166.514,17 (117.267,68)
(=) Superavit (Déficit) do Exercicio (9.674.180,18) 7.437.936,83
Comentarios sobre a Rentabilidade do Plano:

Em 2009 o mercado passou por um vigoroso movimento de recuperacao de precos META ATUARIAL (*) RENTABILIDADE
tanto na renda fixa quanto na renda variavel. ) ) Segmentos 31/12/2000 31/12/2008  31/12/2009 31/12/2008

Embora o0 ambiente econdmico tenha sido de recuperacdo, os efeitos da crise
mant_iveram 0s precos no atacado, bastante deprimidos, levando & deflag&o nos indices Renda Fixa 1009%  1221% 733%  1523%
Gerais de Pregos (IGPs) em 2009. o ' ' ' '

A carteira do Plano ACMV obteve rentabilidade de 7,36% contra 10,09% da sua meta Empréstimos . 10,09%  12,21% 1661%  14,00%
atuarial. Esse resultado pode ser explicado pela diferenca entre os indexadores dos Recursos Totais ~ 10,09% 12,21% 7,36% 15,22%
ativos investidos em carteira (IGPs) e a cesta de indices que compdem a meta atual
(indices de Pregos ao Consumidor - IPCs) e pelas oscilagdes das taxas de juros da Retorno em relagdo a Meta Atuarial -2,48% 2,69%

carteira ACMV.

Para 2010, em funcéo da aceleragdo do nivel de atividade, o efeito podera ser
0 inverso,com os IGPs performando acima dos IPCs.

O segmento de Empréstimos a Participantes tem pouca representatividade no total
de investimentos e, portanto, ndo produz impacto significativo na rentabilidade do plano.

Comentarios sobre o Custeio Administrativo do Plano:

O custeio das despesas administrativas do programa previdencial foi efetuado através da
reversdo do fundo administrativo constituido para esse fim. J4 as despesas administrativas do
programa de investimentos foram custeadas por este programa.

Ao lado, quadro comparativo entre as despesas administrativas ocorridas nos anos de
2009 e 2008:

A evolugéo das despesas administrativas de 2009 em relacéo as de 2008 foi decorrente
basicamente de:

« Previdencial : Honorarios advocaticios contencioso. Implantagéo do sistema de gestéo

operacional e ajuste no critério na contabilizacdo da despesas de consultoria atuarial;

+ Investimentos : Implantacéo do sistema de gestdo dos recursos garantidores.

(*) Meta Atuarial (Média Geométrica IPCA/BH, IPC/RJ e IPC/SP + 6% aa)

Descri¢éo 31/12/2009  31/12/2008  Variagdo
Programa

Previdencial 41583934 29877317  39,18%
Programa de

Investimentos 150.736,65 147.083,24 2,48%
Total 566.575,99 445.856,41 27,08%
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Informe Resumo dos Investimentos 31 de dezembro de 2009

Prezado Participante,
Em cumprimento a legislagdo em vigor, apresentamos abaixo resumo dos investimentos e das despesas com a
administracdo dos mesmos, relativo ao Exercicio de 2009 do Plano ACMV

1. A carteira de investimentos do Plano ACMV apresentava a seguinte composi¢do por segmento de investimentos:

Segmento Dezembro/2009 % Dezembro/2008 %
Renda Fixa 258.183.390,92 99,73 271.868.129,99 99,90
OperagBes com Participantes 704.097,38 0,27 323.166,55 0,10
Total 258.887.488,30 100,00 272.191.296,54 100,00

2. No quadro abaixo apresentamos comparativo entre os limites de alocagdo para cada segmento de investimentos
determinados pela Resolugdo CMN 3792, de 24 de setembro de 2009, e a composi¢éo efetiva dos investimentos no
Exercicio de 2009:

Segmento Resolugédo Efetiva

CMN 3792 (%)
Renda Fixa Até 100,00 99,73
Renda Variavel Até 70,00 0,00
Investimentos Estruturados Até 20,00 0,00
Investimentos no Exterior Até 10,00 0,00
Iméveis Até 8,00 0,00
OperagBes com Participantes Até 15,00 0,27

3. A seguir apresentamos as rentabilidades do Exercicio de 2009 do plano ACMV em comparagdo com a taxa minima
atuarial do referido plano, no mesmo periodo de tempo:

Segmento Rentabilidade
Acumulada %

Renda Fixa 7,33
Empréstimos 16,61
Recursos Totais 7,36

Taxa Minima Atuarial = 10,09% a.a.
(média geométrica IPCA/BH, IPC/SP e IPC/R] +6% a.a.)
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31 de dezembro de 2009

Informe Resumo dos Investimentos

4. Em atendimento ao paragrafo V do art. 3° da Resolugdo CGPC n° 23/06, apresentamos a seguir as despesas relevantes

incorridas na administracdo da entidade no exercicio de 2008:

a) Despesas com gestdo dos Investimentos:

Em Reais
Custodia 65.942,97
Servigos Prestados 31.971,84
Divergéncia Nao Planejada 17.286,66
Taxa Cetip, Selic, CBLC 16.883,08
Total 132.084,55

b) Despesas Administrativas Previdenciais:

Em Reais
Gestéo do Passivo 114.044,52
Avalia¢des Atuariais e Auditoria 83.286,76
Publicagdes 60.704,57
Evento Aposentados 65.951,13
Viagens e transportes 25.144,09
Honorarios Advocaticios 20.253,62
Servicos de Correio, Malote e ECT 15.903,46
Taxas/Seguros 13.681,60
Contribui¢Bes/Associacdes 9.689,52
Servigos Prestados 5.852,80
Manutencéao e Conservacdo de Bens 925,75
Total 415.437,82

5. Gestao dos Investimentos

Os investimentos da Fundagdo Bemgeprev sdo geridos somente pelo Itad Unibanco.

6. Responsavel pela aplicagdo dos Recursos
- Nome: Gabriel Amado de Moura
- Telefone: (11) 5029.1031
- E-mail: gabriel. moura@itau-unibanco.com.br

7. Especificacdo dos desenquadramentos e inobservancia a Resolugdo CMN n° 3792 de 24.09.2009:

Né&o ha desenquadramentos.

8. Justificativas aos desenquadramentos e inobservancia a Resolu¢gdo CMN n° 3792/09:

Nao h4 justificativa devido nédo ter desenquadramentos.

Relatdrio Anual 2009 | 19



Resumo da Politica de Investimentos 31 de dezembro de 2009

Plano de Beneficios ACMV

A seguir apresentamos resumo da politica de investimentos para o exercicio de 2009 do Plano de Beneficios ACMV.

1. Taxa Minima Atuarial

Indexador ‘ Taxa de Juros
) | 6%

(*) Média Geométrica dos indices de preco ao consumidor, IPCA
de BH, IPC de SP e do RJ, calculados mensalmente pelo
IPEAD/FACE-UFMG, FIPE da USP e FGV, respectivamente.

2.Controles de Riscos

* Risco de Mercado

* Risco de Liquidez

* Risco de Contraparte
* Risco Legal

+ Risco Operacional

3. Alocagéo dos Recursos

Segmento Investimentos Minimo Méaximo Alvo
Segmento Investimentos Minimo Méaximo Alvo
Renda Fixa Baixo Risco de Crédito 52% 100% 77%
Renda Fixa MédioRisco de Crédito 0% 20% 5%
Renda Fixa Alto Risco de Crédito 0% 20% 5%
Renda Variavel Empresas com IGC/Bovespa 0% 35% 10%
Renda Variavel Empresas ndo Abrangidas pelo IGC/Bovespa 0% 3% 1%
Renda Variavel Sociedade de Propésito Especifico 0% 20% 1%
Renda Variavel Parceria Publico-Privada 0% 0% 0%
Imoveis Investimentos Visando Ulterior Alienagdo 0% 8% 0%
Imoveis Investimentos Visando Aluguéis e Renda 0% 8% 0%
Imoveis Fundos de Investimentos 0% 8% 0%
Imoveis Outros Investimentos 0% 8% 0%
Emprést. e Financ. Empréstimos 0% 5% 1%
Emprést. e Financ. Financiamentos 0% 5% 0%
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31 de dezembro de 2009 Resumo da Politica de Investimentos

4, Derivativos

Limite Maximo para Protecéo: 100% Limite Maximo para Exposicéo: 100%

5. Limite Maximo de Diversificacdo
5.1 Em Pessoas Juridicas ou Conglomerados: 20%
5.2 Em Patrocinadoras e Ligadas: 10%

5.3 Ativos de Renda Fixa

Descricédo Baixo Risco Médio Risco Alto Risco
Pessoa Juridica Ndo Financeira 80% 20% 20%
Instituicdo Financeira 80% 20% 20%
FIDC 20% 10% 10%
5.4 Companhias Abertas
Por Capital Votante: 20% ‘ Dos Recursos Garantidores: 10% Por Capital Total: 20%

5.5 Sociedades de Propdsito Especifico

Por Projeto: 25% Por Projeto + Inversdes das Patrocinadoras: 40%

5.6 Imoveis

Por Imével: 25% PL do Fundo: 25%

6. Gestao dos Recursos

* Tipo/Forma: Externa

* Periodicidade da Avaliacdo: 3 Meses

» Quantidade de Gestores: 1

+ Critérios de Avaliacdo: Em relagdo a taxa minima atuarial do plano
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Resumo da Politica de Investimentos 31 de dezembro de 2009

7.Critério para Contratacédo

Qualitativos Quantitativos

Historico da Empresa e dos Controladores Rentabilidade Historica Auferida
Capacitagdo Técnica Riscos Incorridos

Praticas de Marcacgdo a Mercado Custos

Estrutura de Suporte e de Controle Total de Recursos Administrados

Estratégia de Formacao de Preco: Externa
Faz acompanhamento das estratégias formuladas ou desempenhadas: Sim
8. Participagdo em Assembléias de Acionistas

8.1 Limites Minimos para Participacdo em Assembléia de Acionistas

Capital Votante: 5% Capital Total: 10% Recursos Garantidores: 4%

9. Cenario Macroecondmico, Observacdes e Justificativas

9.1 Cenério Macroecondmico

As decisbes de alocacdo sdo definidas bimestralmente por um comité formado por especialistas onde sdo definidos os
cendrios macro-econdmicos e trajetdrias para algumas variaveis basicas da economia e definidos cenarios alternativos
(otimista e pessimista).

Sao projetados valores para diversos fatores de risco, que sdo utilizados para calcular as expectativas de preco/retorno
dos ativos.

9.2 Observagdes

Para os segmentos de Renda Fixa, Iméveis e Empréstimos/ Financiamentos a referéncia de rentabilidade sera igual a
Taxa Minima Atuarial do Plano e para o segmento de Renda Variavel o Ibovespa de fechamento.
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